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LICDA. VIANEY AMEZCUA BARAJAS

LIC ERNESTO CAMACHO QUINONEZ

LICDA. ADELA CORTES RAMIREZ

LIC. CARLOS GARIBAY PANIAGUA

SR. ENRIQUE OLDENBOURG CEBALLOS

DR JOSE CONCEPCION VADILLO VELASCO




ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE
LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA, DE
FECHA 20 DE JUNIO DE 2011.

EN LA CIUDAD DE COLIMA, COLIMA, SIENDO LAS 18:00 HORAS DEL DiA 20 DE
JUNIO DE 2011, EN LAS INSTALACIONES DE LA COMISION D 05
HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA, SITA EN DEGOLLADO NO.
REUNIERON EL C. LIC. ROBERTO CHAPULA DE LA MORA, PRESIDE
CONSEJO, LA SECRETARIA TECNICA, LIC. BERTHA NOHEMI G

BARRIOS, LOS CONSEJEROS: MTRA. VIANEY AMEZCUA BARAJAS, LIC. ER
CAMACHO QUINONES, LICDA. ADELA CORTES RAMIREZ, LIC. CARLOS GARIBAY

PANIAGUA, SR. ENRIQUE OLDENBOURG CEBALLOS, DR. JOSE CONCEPCION
VADILLO VELASCO, PARA LLEVAR A CABO LA SESION ORDINARIA DE CONSEIO
DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

CHAPULA DE LA MORA, DIO

EN EL USO DE LA PALABRA EL LIC. ROBERTO
LECTURA AL ORDEN DEL DIA;

1. LISTA DE ASISTENCIA,
2. LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR,
3. INFORME DE ACTIVIDADES DE PRESIDENCIA Y SECRETARIA EJECUTIVA,

4. RESUMEN DE LAS QUEJAS,

5. ASUNTOS GENERALES,

6. CLAUSURA.

EN SEGUIDA DA INSTRUCCION A LA SECRETARIA TECNICA D

DE ASISTENCIA.

LA SECRETARIA TECNICA PASA LISTA DE ASISTENCIA Y ESTANDO PRESENTES R

TODOS LOS INTEGRANTES DEL CONSEIO, EL PRESIDENTE DECLARA INSTALADA A

LA SESION. Q-
<A

POSTERIORMENTE EL LIC. ROBERTO CHAPULA INSTRUYE A LA SECRETARIA ‘- ‘

TECNICA A QUE LEA EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. LA SECRETARIA |

TECNICA DA LECTURA AL ACTA DEL 23 DE MAYO DE 2011 LA CuaL &5 |

APROBADA POR UNANIMIDAD. g
EN EL TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL LIC. CHAPULA INSTRUY -?"f‘ A
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EN OTRO TEMA INFORMO QUE SE LANZO EN EL ESTADD LA CAMPARIA -
NACIONAL PARA PREVENIR EL MALTRATO INFANTIL, PARA LO QUE VINO Y
LCDA VERONICA CHONG DE LA CNDH, ESTA CAMPARIA SE TRABAJARA A~ ¢

TRAVES DEL DIF ESTATAL Y LAS COORDINACIONES DE PANNAR EN LOS )

MUNICIPIOS.
ADEMAS COMENTO QUE CONCLUYO EL CICLO DE CINE DEBATE - LOS DERECHOS _
HUMANOS EN EL CINE® CON MUCHO EXITO YA QUE HUBO TMA.BUENA ~

CONCURRENCIA EN CADA EXHIBICION DE LAS PELICULAS AL GRADO DE QUE EL
LIC. ELEAZAR MENDOZA, JEFE DE CAPACITACION, QUE FUE QUIEN COORDINO

LA ACTIVIDAD, DESEA LLEVAR A CABO OTRO MAS EN ESTE MISMO ANO. I(

LA MAESTRA VIANEY EN ESE MOMENTO TOMA LA PALABRA Y PROPONE QU
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES DE LA QUE ELLA ES

DIRECTORA. SEA LA SEDE PARA QUE SE REALICE UN CICLO DE CINE DEBATE YA
QUE EN EL SEMESTRE QUE INICIA EL PROXIMO MES DE AGOSTO, LA CARRERA

DE LICENCIATURA EN RELACIONES INTERNACIONALES LLEVARA UNA MATERIA '\ Y
QUE SE LLAMA ETICA Y DERECHOS HUMANOS ¥ EL CICLO DE CINE DEBATE SE J

PUDIERA IMPLENTAR COMO ACTIVIDADES CULTURALES Y QUE PUEDE SER \
ABIERTO AL PUBLICO Y HACERLO EN COORDINACION LA CDH Y LA FACULTAD.

LA LUICDA. NOHEMI AGRADECE LA APERTURA DE LA FACULTAD Y OFRECE

EMPEZAR A ORGANIZARLO.

EN OTRO ORDEN DE IDEAS HABLO SOBRE LA CAPACTTACION QUE SE DIO EN EL
TEMA DE “EMPLEO DE LA FUERZA Y DE LAS ARMAS DE FUEGO” A ELEMENTOS \
DEL 29 Y 88 BATALLON DE INFANTERIA ¥ A PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

EN CUANTO A CAPACTTACION INTERNA COMENTO QUE SE NOS IMPARTIERON
PLATICAS AL PERSONAL PARA SENSIBILIZARNOS SOBRE EL MODELO DE

EQUIDAD DE GENERO DEL 6 AL 10 DE JUNIO.

RESPECTO AL TRABAJO QUE SE ESTA REALIZANDO EN MATERIA DE TRATA DE
PERSONAS, LA CDH ENCABEZO UNA PEGA DE CALCOMANIAS ALUSIVAS EN
COORDINACION CON LA DIRECCION DE TRANSPORTE QUE CONSISTE EN QUE

CALCOMANIA EN LA QUE SE ALERTA

CADA TAXI DEL ESTADO TENGA UNA :
[NFORMA UN NUMERD DE TELEFONO A LA
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SOBRE EL PROBLEMA A LA VEZ QUE s
POBLACION. CON ESTA ACTIVIDAD SE CULMINA LA CAPACITACION QUESEDIO - {  {
SOBRE ESTE TEMA A TODOS LOS CONDUCTORES DE MEDIOS DE TRANSPORTEY

CEMAN.
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ADEMAS FUE LA FORMA DE SUMARNOS A LAS ACTIVIDADES DE
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ADEMAS INFORMO QUE EL DIA 7 DE JUNIO SE REUNIO EN

. 1;.;‘ .I_"" "'-.f'j b t I|lllll I! H '
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TAMBIEN SE REUNIO CON LIDERES DE ASOCIACIONES DE LA COMUNIDAD
LCETTTI PARA ESCUCHAR [NCONFORMIDADES QUE SE TIENEN POR
HOSTIGAMIENTO ¥ DISCRIMINACION DE PARTE DE POLICIAS. DE ESA REUNION
SURGIO LA NECESIDAD DE TRABAJAR PRIMERO CON LOS MISMOS GRUPOS QUE

CONFORMAN ESA COMUNIDAD YA QUE ENTRE ELLOS MISMOS HAY EXCLUSION,
DISCRIMINACION Y HASTA AGRESIONES DERIDO A QUE NO SE ACEPTAN UNOS
Yy OTROS. POR LO QUE SE LLEVARA A CABO UN CURSO TALLER DE

DISCRIMINACION DE DURACION DE 10 HORAS LOS DIAS 23 Y 24 DEL MISMO
MES DE JUNIO. ADEMAS DE QUE SE LES REITERO EL RESPALDS-DE LA
COMISTON Y LA DISPOSICION DE APOYARLOS EN TODAS LAS SITUACIONES QUE
TENGAN QUE VER CON LA VIOLACION A SUS DERECHOS DE UNA DE ESAS
REUNIONES CON MIEMBROS DE LA COMUNIDAD LGETTTI SURG |
PROPUESTA DE CREAR COMITES VOLUNTARIOS PARA LA DEFENSA DE L
DERECHOS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL EN LOS MUNICIPIOS. LA SECRET
EIECUTIVA COMENTA QUE AL PRESENTARLE LA PROPUESTA AL PRESIDENTE,
ESTE LA APOYO Y POR LO TANTO SE ESTA TRABAJANDO EN UN REGLAMENTO

PARA FORMALIZAR LA CREACION DE ESTOS, SOLO FALTA DEFINIR LA \
CONVENIENCIA DE QUE SEA UN REGLAMENTO APARTE O SOLO UN APARTADO © %
DENTRO DEL DE LOS COMITES VOLUNTARIOS DE PROMOCION Y DEFENSA DE -
LOS DERECHOS HUMANOS QUE YA EXISTE. A ESTO EL LIC. GARIBAY COMENTA
QUE CONSIDERA QUE PODRIA PRIMERO TRABAJARSE EN LA ACEPTACION
ENTRE Si DE LOS GRUPOS QUE CONFORMAN LA COMUNIDAD LGETTTI CON

TALLERES COMO EL QUE SE ACABA DE ANUNCIAR, ANTES DE TRATAR DE
AGRUPARLOS EN COMITES.

POR ULTIMO LA LICDA. NOHEMI GUTIERREZ PLATICA AL CONSEIO QUE

OURANTE LA VISITA QUE HIZO LA LICDA. CHONG A COLIMA, DIO A CONOCER

EL NUEVO PROGRAMA DE LA COORDINACION SOBRE ASUNTOS DE LA NINEZ Y

LA FAMILIA DE LA CNDH QUE CONSISTE EN CAPTAR PRACTICANTES DE LA
LICENCIATURA DE DERECHO DE UNIVERSIDADES PUBLICAS O PRIVADAS PARA
QUE ACREDITEN SUS PRACTICAS PROFESIONALES EN LA CDH CON SOLO~QM
(LEVAR UN JUICIO DE PENSIONES ALIMENTICIAS A FAVOR DE ALGUIEN QUE LO  TS§
SOLICITE A LA COMISION. EL PROGRAMA INCLUYE UNA GUIA COMPLETA DEL ]
PROCESO ASI COMO FORMATOS DE ESCRITOS PARA TODOS LOS SUPUESTOS
QUE SE PODRiAN PRESENTAR DESDE LA PRESENTACION DE LA DEMANDA
HASTA LA OBTENCION DELASEHTEHGA?ELCOBROUEPEIEION.M

LEGISLACION APLICABLE PARA CADA ENTIDAD DE LA REPUBLICA.

EN CUANTO AL INFORME DE PRESIDENCIA EL LIC. CHAPULA HABLA SOBRE SU

PRESENCIA EN MANZANILLO EL DIA QUE LA SENORA
HIZO UN ACTO DE PROTESTA EN RAZON DE QUE EXPRESABA
DE MALTRATO POR PARTE DE MUJERES COREANAS QUE
REGASIFICADORA, POR ESE MOTIVO, EL LIC. CHAPULA BUSCO AL DEL
LA SECRETARIA DEL TRABAIO QUIEN ACUDIO Y REALIZD '8
NECESARIAS PARA CONVOCAR A QUIENES TENIAN INGERENCIA .
LEVANTARA LA HUELGA OFRE! 'F_ _Iﬁ'i--l E | .. |
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PRESTABA SUS SERVICIOS MADAI ¥ EL LIDER SINDICAL DE LA COMISION "'Q \
FEDERAL DE ELECTRICIDAD QUE SON LOS DEL CONTRATO DE TRARAIO DE LA
REGASIEICADORA PARA MABLAR CON EL LIC. CHAPULA Y BUSCAR EL
ENTEDIMIENTO EXPLICANDO QUE NO HAY MALTRATO HACIA LOS
TRABAJADORES. LO QUE MUESTRA EL RESPETO QUE SE TIENE A LA COMISON
DE DERECHOS HUMANDOS. DIAS DESPUES LA DELEGADA DE MIGRACION €
ARCELIA ARREDONDQ Y EL GERENTE DE LA EMPRESA SAMSUNG SR. HA CHANG-
10 QUE ESTA A CARGO DE LOS TRABAJOS DE CONSTRUCCION DE LA _
REGASIFICADORA SE PRESENTARON EN LAS OFICINAS DE LA COMISION Y ANTE
EL LIC. CHAPULA Y LA LICDA. NOHEMI GUTIERREZ EXPUSO EL SR. HA SU
INTERES EN TRABAJAR PARA CAMBIAR LA IMAGEN SOBRE LOS COREANOS/QUE
PUDO CREARSE CON EL INCIDENTE DE MADAI. EXPRESO SU RESPETO PA
MEXICANOS Y SU DESEQ DE CONVIVIR EN ARMONIA DURANTE SU ESTANC]A
EL PAIS, YA QUE SON MUCHAS LAS PERSONAS QUE ESTAN PRADI
TEMPORALMENTE EN MANZANILLO PROVENIENTES DE COREA DEL SUR, YA QUE
ADEMAS DE LOS TRABAJADORES, EN ALGUNOS CASOS, COMO EL DE EL MISMO
ESTAN CON SUS FAMILIAS, HDAS O HIJOS QUE CONVIVEN CON COMPANEROS

EN LA ESCUELA.

EL LIC. CHAPULA HACE HINCAPIE EN QUE HA ESTADO PENDIENTE,
REPRESENTANDO A LA COMISION PARA VIGILAR QUE EN TODO MOMENTO SE
RESPETARA LA DIGNIDAD DE LAS PERSONAS Y BUSCANDO LA INTERVENCION
DE LOS FUNCIONARIOS QUE TENIAN INGERENCIA DIRECTA EN LA SITUACION

BUSCANDO QUE NO HUBIERA MAS DANOS EN ESE SENTIDO.

EN OTRO TEMA INFORMO QUE TUVO UNA REUNION EN LA ESCUELA PRIMARIA \
EDUARDO ZARZA DE LA ZONA ORIENTE PARA INTERVENIR EN UN PROBLEMA

ENTRE UNA MADRE DE FAMILIA ¥ MAESTROS. EN OTRA INTERVENCION EN UNA |
ESCUELA DE MANZANILLO EN LA QUE HABIA UNA QUEJA DE UNA SENORA POR
UN MAESTRO QUE CASTIGABA A SU HUO DEJANDOLO AFUERA DEL SALON m\
EL RAYO DEL SOL EN ESE CASO LA SENORA PIDIO AL LIC. CHAPULA EXHORTAR
A LAS AUTORIDADES ESCOLARES. EL LIC. CHAPULA HABLO CON EL SECRETARIO
DE EDUCACION PARA SOLICITARLE VERIFICARA LA SITUACION Y DE SER

o~ ;_.-# .
CIERTO COPRIGIERA ESA CONDUCTA DE VIOLACION A LOS DERECHOS DEL t‘?
NIFO. |
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CITANDO LNA ¥ OTRA VEZ
LA MAESTRA VIANEY PREGUNTA POR QUE EN ALGUNOS CASOS SE ARCHIVAN

LAS QUEJAS "POR FALTA DE INTERES" DE LOS QUEIOSOS Y EN OTROS PASA
MAS DE UN ANO PARA MANDARLES UN SEGUNDOQ CITATORIO. EL LIC. CHAPULA & \x ’

RESPONDE QUE DESDE QUE EL ESTA AL FRENTE DE LA COMISION HA DADO
INSTRUCCIONES PRECISAS PARA QUE NINGUN ASUNTO SE ARCHIVE ST NO SE
LE HA INSISTIDO LO SUFICIENTE AL QUEJOSO ADEMAS DE REVISAR EL

PERSONALMENTE EL ASUNTO PORQUE ANTES LA COSTUMBRE ERA QUE
PRIMERA VEZ QUE EL QUEJOSO NO ACUDIA YA SE ARCHIVABA SU
AHORA NADA SE ARCHIVA SIN LA APROBACION DEL PRESIDENTE.

EL LIC. GARIBAY PROPONE QUE EN ESE CASO EN EL QUE A MAS DE UN ANO
APENAS SE ESTA CITANDO POR SEGUNDA VEZ AL QUEJOSO, SE PONGA UNA

EXPLICACION EN EL RESUMEN QUE SE LES ENTREGA A ELLOS.

LA MAESTRA VIANEY PREGUNTA A QUE SE REFIERE LA QUEJA DE VARIAS

TRABAJADORAS DEL AYUNTAMIENTO POR VIOLACION AL DERECHO A
DISFRUTAR DE UN MEDIO AMBIENTE SANO Y ECOLOGICAMENTE EQUILIBRADO.

EL LIC. CHAPULA RESPONDE QUE SE REFIERE AL TRATO INDIGNO QUE EL
DIRECTOR JURIDICO DEL AYUNTAMIENTO LE DABA A SUS SUBORDINADAS, LES

GRITABA Y LAS MALTRATABA VERBALMENTE Y ELLAS ACUDIERON A LA CDH A

PRESENTAR SU QUBIA.

LA MAESTRA VIANEY SOLICITA TAMBIEN QUE EN EL RESUMEN DE QUEJAS QUE
SE LES ENTREGA SEA MAS ESPECIFICA LA EXPLICACION DEL ESTADO QUE

GUARDAN.

LA LICDA. ADELA SOLICITA QUE SE LES ENVIE EL RESUMEN DE QUEIAS
CUANDO MENOS CON 24 HORAS DE ANTICIPACION. LA LICDA. NOHEMI

GUTIERREZ OFRECE DISCULPAS PORQUE LOS ULTIMOS DOS MESES NO SE LES
HABIA ENVIADO CON ANTICIPACION Y SE COMPROMETE A QUE A PARTIR DE LA

PROXIMA SESION SE LES ENVIARA UNOS TRES DIAS ANTES.

CONTINUANDO CON EL USO DE LA VOZ LA LICDA. mmﬁﬁﬂ
REFIEREN LAS CUATRO RECOMENDACIONES QUE nummanm
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