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INTRODUCCION

Derivado de las acciones que se han generado con motivo de la creacion del
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interes, atendiendo a lo contemplado
en el Caédigo de Etica de los Servidores Publicos, las Reglas de Integridad para el
Ejercicio de la Funcion Publica y los Lineamientos Generales para propiciar la
Integridad de los Servidores Publicos, a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés, es que las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, para el caso, la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Colima, debera informar al Organismo Garante —Contraloria General del
Estado de Colima- lo relativo a su informe de actividades correspondiente al afio
2018.

Por lo que, atendiendo a tal disposicién, es que se elabora el presente documento,
el cual compila las acciones efectuadas por el Comité de Etica y de prevencion de
conflictos de interés de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima,
comprendidas del mes de abril -fecha de su integracién- al mes de diciembre, del

afio 2018.




1.- INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE COLIMA

En fecha 04 de abril del afio 2018, previa convocatoria y con la participacion de
todo el personal que labora en éste Organismo Estatal, se efectud la eleccion de los
integrantes que conforman el Comité de Etica y de prevencion de conflictos de
interés de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima, con la cual se
dio cumplimiento a lo establecido en el entonces, Codigo de Etica, las Reglas de
Integridad y los Lineamientos generales para los servidores publicos, de la
administracion publica del Estado de Colima, publicado en el Periodico Oficial, “El
Estado de Colima”, el dia 10 de noviembre de 2016; y abrogado el acuerdo con el
gue se expidi6 el Codigo antes referido, el dia 17 de agosto del afio 2018; por lo que
a partir del dia siguiente habil, entra en vigor el: Codigo de Etica de los Servidores
Publicos, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la Funcion Publica y los
Lineamientos Generales para propiciar la integridad de los Servidores Publicos, a
través de los Comités de ética y de Prevencién de Conflictos de Interés.

Conformandose de la siguiente manera el Comité de Etica y de prevencion de
conflictos de interés de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima.
Titular: Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS. Director General: LIC.
ESTEBAN ARROYO. Jefa de Departamento: LICDA. ROSA EVELIA PEREZ
VALDIVIA. Secretaria Ejecutiva: LICDA. DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO.

Operativo 2: LICDA. ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ. Operativo 3: LICDA.
DIANA CARDENAS FLORES y Operativo 4: LICDA. ISABEL SANDOVAL
AGUAYO. ANEXO 1
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2.- FUNCIONES

Entre las principales funciones del Comité estan, la promocion y difusion del
Codigo de Etica, creacion vy difusion del Codigo de Conducta interno; el fomento de
una cultura de ética e integridad al interior de nuestro Organismo Estatal; recibir y
atender denuncias por presuntas vulneraciones a valores, principios y reglas de
integridad; generar capacitacion y sensibilizacion de las y los servidores publicos,
en temas de ética integridad y prevencion de conflictos de interés; Coordinarse con
Contraloria General del Estado, a fin de impulsar las politicas publicas de ética,
integridad y prevencién de conflictos de interés.

3.- PRIMER SESION ORDINARIA

En fecha 06 de abril de 2018, a las 09:00 horas, en la sala de juntas, de este
Organismo Estatal de Derechos Humanos, previa convocatoria notificada
debidamente a las y los miembros integrantes del Comité de Etica, se llevé a cabo
la primera sesion ordinaria, donde ademas de formalizar la firma del Acuerdo de
confidencialidad, por las y los miembros integrantes del Comité de Etica,
instrumento con el cual se comprometian, a que sus actuaciones dentro del ambito
de sus competencias, seria en base a los principios de reserva, discrecion, y
ajustados a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza

ética e integridad; Acordandose, las fechas para la realizacion de las proximas dos
sesiones ordinarias, mismas que de conformidad a lo establecido en el lineamiento
namero ocho del propio Cédigo de Etica, deberan efectuarse de forma anual.
ANEXO 2

4.- PRIMER SESION EXTRAORDINARIA

En fecha 11 de abril de 2018, a las 09:00 horas, en la sala de juntas, de este
Organismo Estatal de Derechos Humanos, se llevd a cabo la primera sesion
extraordinaria del Comité de Etica, donde ademas de formalizar la firma del acta de
la primera sesion ordinaria del Comité de Etica, se dio a conocer la propuesta y
analisis del Cddigo de Conducta, cuya finalidad sera regir el actuar de todo el
personal que labora en la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima;
por lo que una vez que fue examinado debidamente, se acord6 por unanimidad de
las y los miembros integrantes del Comité de Etica, su aprobacion y publicacion, de
conformidad a lo sefialado en el Transitorio primero del propio Cédigo de Conducta.
ANEXO 3




5.- SEGUNDA SESION ORDINARIA

En fecha 22 de agosto de 2018, a las 09:00 horas, en la sala de juntas, de este
Organismo Estatal de Derechos Humanos, se llevo a cabo la segunda sesién
ordinaria del Comité de Etica, donde ademas de formalizar la firma del acta de la
primera sesion extraordinaria del Comité de Etica, se realizo la instalacion del buzon
de quejas y/o denuncias al Cédigo de Etica, y la inauguracion del mismo, en la sala
de espera, sede de ésta Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima; La
creacion de una cuenta de correo institucional estandarizado, para que fuera éste,
el medio de comunicacioén oficial entre el Comité de Etica de nuestro Organismo
Estatal y Contraloria General del Estado. Correo que quedo de la siguiente manera:
cepci.cdhcolima@gmail.com, mismo, que de conformidad a las funciones
establecidas por el Codigo de Etica, su revision estaria a cargo por la Secretaria
Ejecutiva del Comité; La revisidbn y aprobacion del formato de queja frente a
conductas realizadas por los servidores Publicos adscritos a éste Organismo
Estatal, que resulten contrarias a lo establecido en el Cadigo de Etica y/o al Cédigo
de Conducta; formatos en su version fisica y electronica, los fisicos se ubicarian
cerca del buzén de queja, en tanto que el formato electronico, estaria disponible
mediante una liga de internet, en la pagina oficial de la Comisién de Derechos
Humanos. ANEXO 4

\ F 4

R
) !‘:

=

|

A




6.- SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA

En fecha 29 de agosto de 2018, a las 09:00 horas, en la sala de juntas, de este
Organismo Estatal de Derechos Humanos, se llevd a cabo la segunda sesion
extraordinaria del Comité de Etica, donde las y los miembros integrantes del mismo,
mediante votacion unidnime aprobaron que las revisiones al buzén de quejas y/o
denuncias, seria con una periodicidad de quince dias naturales, fungiendo como
responsable del resguardo de las llaves del referido buzén, la Secretaria Ejecutiva
del Comité de Etica. ANEXO 5

6.1. PRIMERA APERTURA AL BUZON DE QUEJAS Y/O DENUNCIAS

Derivado de la segunda sesion extraordinaria antes mencionada,
donde las y los miembros integrantes del Comité de Etica,
aprobaron que, la primera revision al buzon de quejas y/o
denuncias, fuera efectuada quince dias naturales, posteriores a tal
sesion, es que en fecha 13 de septiembre del afio 2018, se realiz6
la revision del buzon, a cargo del Titular MTRO SABINO FLORES
ARIAS, y de la Secretaria Ejecutiva LICDA. DIANA ELIZABETH
PEREZ REBOLLEDO. ANEXO 6

7.- CAPACITACION EN ETICA PUBLICA

En fecha 24 y 25 de octubre de 2018, en un horario de 09:00 a 13:00 horas, personal
adscrito al area de Profesionalizacion, de Contraloria General de Gobierno del
Estado, previa solicitud, impartié capacitacién a todo el personal que labora en esta
Comisién de Derechos Humanos, sobre el tema de “Etica Publica”, cubriendo las
horas minimas establecidas para la misma.




8.- TERCERA SESION ORDINARIA.

En fecha 28 de noviembre de 2018, a las 09:00 horas, en la sala de juntas, de este
Organismo Estatal de Derechos Humanos, se llevo a cabo la tercera y Ultima sesién
ordinaria_anual del Comité de Etica, donde ademas de formalizar la firma del acta
de la segunda sesién ordinaria del Comité de Etica, se plantearon las siguientes
cuestiones, entrega del nuevo Codigo de Etica de los Servidores Publicos, las
reglas de integridad para el ejercicio de la funcién publica y los lineamientos
generales para propiciar la integridad de los Servidores Publicos a través de los
Comités de Etica y de prevencion de conflictos de interés; Asimismo, se expusieron
algunas propuestas para lograr una mayor difusion al correo electrénico, creado
para la recepcion de denuncias al Codigo de Etica en su modalidad electrénica:
cepci.cdhcolima@gmail.com, las cuales serian asentadas dentro del acta de sesion,
y llevadas a cabo, una vez aprobada y publicada la misma. Todo lo anterior obedece
a lo establecido por el Principio de Eficiencia.

8.1.- SEGUNDA APERTURA DEL BUZON DE DENUNCIAS AL
CODIGO DE ETICA.

Efectuandose la revision del buzén de denuncias por incumplimiento al Codigo de
Etica, por lo que hace al mes de noviembre afio 2018, contando con la asistencia y
legalidad de las y los miembros integrantes del Comité de Etica presentes en la
sesion; ANEXO 7



mailto:cepci.cdhcolima@gmail.com

9.- ACTIVIDAD “DiA INTERNACIONAL CONTRA LA CORRUPCION”

En fecha 07 de diciembre de 2018, a las 15:30 horas, en la sala de juntas, de éste
Organismo Estatal de Derechos Humanos, atendiendo a la circular No. CG/DOICV-
3696-218, de fecha 30 de noviembre del afio en curso, girada por la C.P.C.
AGUEDA CATALINA SOLANO PEREZ, Contralora General del Estado, a través de
la cual, invita a participar en la difusion del “Dia Internacional contra la Corrupcion”,
misma que se conmemora el dia 09 de diciembre de cada afio. Por lo que, con la
finalidad de sumarnos a dicha celebracién, se realizaron las actividades como
fueron la entrega de pulseras y colocacion del cartel alusivo a la fecha.
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10.- TERCERA SESION EXTRAORDINARIA

En fecha 01 de noviembre de 2018, a las 13:33 horas con treinta y tres minutos, en
la sala de juntas, de éste Organismo Estatal de Derechos Humanos, se llevo a cabo
la tercera sesion extraordinaria del Comité de Etica, con motivo de una denuncia
presentada en la pagina de este Organismo, por una persona que en su perfil de
Facebook dice llamarse ELENA ROSALES, en contra de una Servidora Publica de
esta Comision Estatal de Derechos Humanos, C. P. VIRGINIA MENDOZA GUIZAR.

En virtud a que la Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO, se
encuentra disfrutando de su primer periodo vacacional, correspondiente al afio
2018, el Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, con las
facultades que el propio Codigo de Etica establece, nombra como secretaria
ejecutiva suplente a la Licda. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA, jefa de
departamento. Por lo que, la antes referida procede a formalizar el registro de la
presente denuncia, asignandole el folio nimero 001/2018, con fecha 01 de
noviembre del afio 2018.

Es preciso sefialar que, para efecto de calificar sobre la admisibilidad de una
denuncia, deben obrar como elementos minimos, un domicilio, correo
electrénico, y datos de terceros que hayan conocido de los hechos que
motivaron la presente denuncia. Sin embargo, aun con la ausencia de los

anteriores requisitos, con el objetivo de atender las manifestaciones
realizadas por la C. ELENA ROSALES, es que se procedi6 aregistrar y abrir el
expediente de referencia.

Posterior a que se hubieran allegado de los medios de prueba necesarios, para
deliberar si se acreditaba un incumplimiento al Codigo de Etica y Codigo de
Conducta de este Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima, por parte
de la Servidora Publica involucrada, se efectu6 la votacion de todos los y las
miembros integrantes del Comité presentes. Haciéndose constar por parte del
Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, que ningun voto
de las y los miembros integrantes del Comité presentes, fue en contra, todos fueron
a favor de no quedar debidamente acreditada que la conducta de la Servidora
Publica C. P. VIRGINIA MENDOZA GUIZAR, constituyera vulneracion alguna al
Cddigo de Etica de los Servidores Publicos, las Reglas de Integridad para el
ejercicio de la Funcion Pdublica y los Lineamientos Generales para propiciar la
integridad de los Servidores Publicos a través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés. Por tal razon, ante el VOTO POR
UNANIMIDAD, de las y los miembros integrantes del comité presentes, NO HA
LUGAR A APLICAR UNA CONSECUENCIA ADMINISTRATIVA O DE OTRA
INDOLE a la servidora publica C. P. VIRGINIA MENDOZA GUIZAR. ANEXO 8




11.- CUARTA SESION EXTRAORDINARIA

En fecha 12 de diciembre de 2018, a las 09:00 horas, en la sala de juntas, de éste

Organismo Estatal de Derechos Humanos, se llevd a cabo la cuarta sesion
extraordinaria del Comité de Etica, donde se realizo la firma del acta de la tercera
sesion extraordinaria del Comité de Etica, y del acta generada de la revision del
buzon de denuncias al Cédigo de Etica, por lo que hace al mes de noviembre de
2018. ANEXO 9
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ANEXO 1.- Acta de Instalacion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de

Interés.

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

ACTA DE INSTALACION DE COMITE DE ETICA Y DE PREVENGION DE GONFLICTOS
DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

En la Ciudad de Calima, siendo las once horas del dia cuatro de abril del afio dos mil
digciocho, quienes suscriben la presente acta, se reunieron en Ja Sals de Junias de la
Comisidn de Derschos Humanos del Estado de Colima, ubicada en calle Santos Degollado
nimerc 78, zona centro, ante la presencia del Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS,
Presidente de este Organismo Plblico Estatal, para formalizar la instalacion del Comité De
Etica y Prevencion de Conflictos de intereses de la Comision de Derechos Humanos dsf
Estado de Colima , mismo que tiene como objetivo:

Objetivos

Orientar la conducta que deben seguir las y los servidores plblicos de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Colima, a través del Comité de Etica y de prevencion de
conflictos de intereses, cuyo eje es el principio de respeto pleno a la dignidad humana.

INTEGRANTES

PRESIDENCIA: Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS.
DIRECTOR GENERAL: LIC. ESTEBAN ARROYO, Visitador General.
| JEFE DE DEPARTAMENTO: LICDA. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA, Visitadora Adjunta

OPERATIVO 1: LICDA. DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDQ, Oficial de Proteccion de
Datos Personales.

OPERATIVO 2: LICDA. ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ, Encargada del
Departamento de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica,

OPERATIVO 3: LICDA. DIANA CARDENAS FLORES, Auxiliar de Visitaduria.
OPERATIVO 4 LICDA. ISABEL SANDOWVAL AGUAYO, Auxiliar de Visitaduria.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LAS PERSONAS INTEGRANTES

Presidencia.

1. El Presidente designara a su suplente en caso de ausencia con voz y voto, e igualmente

designara al Secretario de Actas y a su respectivo suplente, que no sera miembro propietario

o suplente temporal electo del Comité y solo tendra voz. Durante |as sesiones ordinarias y

extraordinarias, el Presidente sera auxiliado en sus trabajos por el Secretario de Actas.
~Correspondera al Presidente las atribuciones siguientes:

“Afio 2018, Centenario del Natalicio del Escritor Mexicano y Universal, Juan losé Arreola”
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Establecer los procedimientos para la recepcién de propuestas y la subsecuente
eleccion de los servidores publicos de la dependencia o entidad, en su calidad de
miembros propietarios temporales electos integraran el Comité, para lo cual
debera considerar lo sefialado en los presentes Lineamientos Generales;
II. Convocar a sesién ordinaria y extraordinaria, por conducto del Secretario de
Actas;
Dirigir y moderar los debates durante las sesiones;
Autorizar la presencia de invitados en la sesion para el deshago de asuntos;
Consultar si los asuntos del orden del dia estan suficientemente discutidos y en
su caso, proceder a pedir la votacién; y
En general, ejercitar las necesarias para el mejor desarrollo de las sesiones.

3. El Presidente podra convocar a sesién extraordinaria cuando haya asuntos que por su
importancia lo ameriten o, a peticién de por lo menos tres de los miembros del Comité.

Secretario de Ejecutivo (Secretario de Actas)

Correspondera al Secretario de Actas las atribuciones siguientes:
|.- Elaborar el orden del dia de los asuntos que seran tratados en la sesién;
1I. Enviar, con oportunidad, a los miembros del Comité, la convocatoria y orden del
dia de cada sesién, anexando copia de los documentos que deban conocer en la
sesion respectiva;
Il Verificar el quérum;
IV. Presentar para aprobacién del Comité el orden del dia de la sesion, procediendo,
en su caso, a dar lectura al mismo;
V. Someter a la aprobacion del Comité el acta de la sesién anterior, procediendo, en
su caso, a darle lectura;
VI. Recabar las votaciones;
Auxiliar al Presidente durante el desarrollo de las sesiones;
Elaborar y despachar los acuerdos que tome el Comité;
Levantar las actas de las sesiones y consignarlas en el registro respectivo, que
quedaran bajo su resguardo;
Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité;
Llevar el registro documental de las delaciones, quejas y asuntos tratados en el
Comité;
XIl.  Difundir los acuerdos, observaciones y recomendaciones que establezca el
Comité; y
XIll.  Las demés que el Presidente le senale.

Obligacit de los miembros del Comité

1. Los miembros del Comité deberan:
b H Cumplir y promover el cumplimiento del Cédigo de Etica y el Cédigo de
Conducta;
. Dedicar el tiempo y esfuerzo necesarios para dar seguimiento a los asuntos
que se le sometan, recabar la informacién necesarna y solicitar la colaboracion
y apoyo que consideren oportunos;
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Cuidar que las actividades del Comité se realicen con apego a la normatividad
aplicable;

Participar activamente en el Comité y en los subcomités o comisiones en que
participen a fin de que su criterio contribuya a la mejor toma de decisiones;
Hacer uso responsable de la informacion a la que tengan acceso;

En cualquier asunto en &l qua tuviere o conociere de un posible conflicto de
interés, personal o de alguno de los demas miembros del Comité, deberd
manifestarlo por escrite, y el que tuviere el conflicto, abstenerse de toda
intervencion; y

Capacitarse en los temas propuestos por la Contraloria General o de caracter
institucional.

ACTIVIDADES:

Las actividades que se deberan sefialar son las establecidas en el Codigo de ética, Las
Reglas de Integridad y los lineamientos generales para los Servidores Publicos de la
Administracion Publica del Estado de Colima y los lineamientos para la integracidn y
funcicnamiento del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses, y pasando a
formar parte integral de la presente acta.

CIERRE DEL ACTA

Habiéndose leido y entendido el contenido de este instrumento, los integrantes del Comité
firman la presente acta constitutiva, con la finalidad de dotarla de plena validez y existencia.

En la Ciudad de Colima, Colima, siendo |las doce horas con veinte minutos del dia cuatro de
abril del afio dos mil dieciocho, queda constituido el Comité, por lo que al calce firman las
personas gue en esta sesidn intervinieron porque asi quisieron hacerlo.

LAS Y LOS MIEMEROS DEL COMITE DE ETICA

MAESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS LG -E8TEBAN ARROYO
PRESIDENTE TITULAR DIRECTOR GEMERAL

]
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LICDA. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA
JEFA DE DEPARTAMENTO

LICDA. DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO
OPERATIVO (1)

LICDA. ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ
OPERATIVO (2)

2

LICDA. DIANA CARDENAS FLORES
OPERATIVO (3)

ICDA.
OPERATIVO (4)
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ANEXO 2.- A) Convocatoria y B) Acta de la primera sesion ordinaria

anrm{?
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;%:g COMISION DE DEREGHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
s L

Colima, Colima, a 04 de abril de afio 2018

Oficio PRE/057/18

CONVOCATORIA PARA LAS Y LOS MIEMBROS DEL COMITE

DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES

DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTE.

En mi caracter de Titular del Comité, me permito citar a usted a la Sesién Ordinaria
niimero uno del afio dos mil dieciocho, del Comité de Etica y de Prevencidon de
Conflictos de Intereses de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima,
que tendra verificativo el proximo viernes 06 de abril del afio en curso, a las 09:00 horas, en
la Sala de Juntas, sede de este Organismo, ubicado en calle Santos Degollado No. 78, zona
centro, de esta Ciudad de Colima.

La Sesién de éste Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses, de la
Comisién de Derechos Humanas del Estado de Colima, se desarrellara conforme al giguiente
Orden del Dia:

. Lista de asistencia.

1. Declaratoria de quorum legal.
Aprobacidn del arden del dia.

V. Creacién del Cédigo de Conducta de la Comisidn de Derechos Humanos del
Estado de Colima.

. Firma del acuerdo de confidencialidad. .

VI, Eleccitn de la Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Intereses de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima.

VIl.  Programacién de las dos sesiones ordinarias subsiguientes, del Comité de Etica
y Prevencidn de Conflictos de Intereses de la Comisién de Derechos Humanos
del Estado de Colima.

VIl Asuntos generales.

Agradezco su puntual asistencia y les envié un cordial saludo,

Ateni nM

\l.

SABIND HERMILO FLORES ARIAS
ar del Comité de Etica y de Prevencion de
onflictos de Intereses de la Comisién de Derechios
Humanos del Estado de Colirna,
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Acta nimero 01/2018

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO UNO DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES, DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

En la Ciudad de Colima, siendo las nueve horas con veinte minutos del dia seis de
abril de dos mil dieciccho, se reunieron en las oficinas de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Colima, ubicadas en Santos Degollado No. 79, zona centro,
los miembros integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Intereses de la Comision de Derechos Humancs del Estado de Colima, a efecto de
llevar & cabo la sesidn ordinaria nimero uno del afto dos mil dieciocho, conforme al
siguiente:

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.

1.-LISTA DE ASISTENCIA. El Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES
ARIAS, efectia la toma de asistencia a las y los miembros integrantes del Comité de
Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses de la Comisién de Derechos Humanos
del Estado de Colima, haciéndose constar que se encuentran presentes: el Titular del
Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, el Director General, Licenciado
ESTEBAN ARROYO, la Jefa de Departamento, Licenciada ROSA EVELIA PEREZ
VALDIVIA, las cuatro Operativos, Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ
REBOLLEDO, Licenciada ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ, Licenciada
DIANA CARDENAS FLORES y la Licenciada ISABEL SANDOVAL AGUAYO.

2.- DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. En virtud de que asistieron |a totalidad de los
miembros del Comité, en su caracter de Titular del Comité Maestro SABINO HERMILO
FLORES ARIAS, procede a declarar quérum legal, por lo tante queda instalada la sesion
ordinaria nimero uno del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses,
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima, asi como validos las
acuerdos que se tomen.

3.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. E! Titular del Comité Maestro SABINO
HERMILO FLORES ARIAS, procede a dar lectura al orden del dia propuesto para
esta sesion, con el propdsito que se proceda a su analisis y aprobacién, y en caso de
existir alguna observacion a la misma, es el momento oportuno para ello, para lo cual
se procede a enumerar e! orden del dia.

1.- Lista de asistenca

2 - Declaratoria d& quorum legal.

3.- Aprobacion del orden del dia.

4 .- Creacion del Cédige de Conducta de la Comisicn de Derechos Humanos del Estado
de Colima,

5 .- Firma del acuerdo de confidencialldad

6 - Eleccion de la Secretaria Ejecutiva cel Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de
Intereses de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colma.

7 Programacién de las dos sesiones ordinaria subsiguientes del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Intereses de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado
de Colima.

8 - Asuntes generales,

Al no existir ninguna medificacion al mismo, y una vez consultado al Comité, es aprobado por
unanimidad de los asistentes el orden del dia, de Ia sesion ordinaria ndmero uno del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Colima.

4.- CREACION DEL CODIGO DE CONDUCTA DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA. En relacién a este punto se acordd realizar una
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préxima sesion el dia miércoles 11 de abril de 2018, a las 09:00 horas, en donde se
plantearian propuestas de contenide, por parte de cada uno de los miembros integrantes del
Comité, para la conformacién del cédigo de conducta,

.- FIRMA DEL ACUERDQ DE CONFIDENCIALIDAD. Acto continuo se procedié a dar a
conocer a cada uno de los miembros del Comité, el Acuerdo de confidencialidad, por lo que
una vez que fue leido y analizado, se realizé la firma del mismo, en la que las y los
miembros integrantes del Comité de Etica, plasmaron su fima de su libre y
espontanea voluntad, con la cual, se comprometen a que sus actuaciones dentro del
ambito de sus competencias, sera en base a los principios de reserva, discrecion, y
ajustados a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza ética e
integridad.

6.- ELECCION DEL TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA. A fin de cumplir con lo estipulade
en el lineamiento nimero 5, fraccion X, del Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y los
Lineamientos Generales para los Servidores Piblicos de la Administracién Publica del Estado
de Colima. Acto continuo se efectud la votacion para elegir de entre las y los miembros del
Comité, a quien cubriria el cargo de Secretario Ejecutivo, que seria |a persona encargada de
levantar las actas de las sesiones del Comité. Acordéndose por unanimidad designar a la
LICDA. DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO, quien ostenta el cargo de Operativo 1.

7.- PROGRAMACION DE LAS DOS SESIONES ORDINARIAS SUBSIGUIENTES DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DE LA
COMISION DE DERECHOS HUMANQS DEL ESTADO DE COLIMA. Una vez que se dio a
conocer a las y los miembros integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima,
que a fin de cumplimentar con lo sefialado en el lineamiento nimero ocho del Cédigo de
Etica, las Reglas de Integridad y los Lineamientos Generales para los Servidores Plblicos
de la Administracion Pablica del Estado de Colima, era necesario efectuar por lo menos
tres sesiones ordinarias anuales; por lo que, atendiendo a tal requerimiento, el Titular
del Comité Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, somete a consideracion de
las y los miembros del Comité, las fechas para las subsecuentes sesiones ordinarias;
Aprobandose por unanimidad de los presentes, que quedara de la siguiente manera:

* SEGUNDA SESION ORDINARIA, miéreales 22 de Agosto de afio 2018, a las 09:00 horas, en
la sala de juntas, de este Organismo Estatal de Derechos Humanos.
TERCERA SESION ORDINARIA, miércoles 28 de noviembre de afio 2018, a las 09:00 horas,
en |a sala de juntas, de este Organismo Estatal de Derechos Humanos

Asimismo, se acordo que las convocatorias de tales sesiones, fueran notificadas a
las y los miembros integrantes del Comité de Etica, una semana antes de la fecha a
que tendria lugar su desahogo.

No habiendo otro asunto que tratar, se levantd la sesidn siendo las diez horas con
veinticinco minutos del dia seis de abril de dos mil dieciocho. Publiquese en el portal
de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, atendiendo al principio
de maxima publicidad, en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica. Suscriben los miembros del Comité de Etica al margen y al calce para
constancia.

s y los miembros del Comité de Etica
il i
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MAESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS VESTEBAN YO
~~~"  PRESIDENTE TITULAR DIRECTOR GENERAL
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ANEXO 3.- A) Convocatoria y B) Acta de la primera sesion extraordinaria

A)

Lm:u,z,‘

Colima, Colima, a 09 de abril de afio 2018
Oficio PRE/058/18

CONVOCATORIA PARA LAS Y LOS MIEMBROS DEL COMITE

DE ETICAY DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES

DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTE.

En mi cardcter de Titular del Comité, me permito citar a usted a una Sesién
extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, que tendra verificativo el
proximo miércoles 11 de abril del afio en curso, a las 09:00 horas, en la Sala de Juntas,
sede de este Organismo, ubicado en calle Santos Degollado No. 79, zona centro, de esta
Ciudad de Colima.

La Sesidn extraordinaria de éste Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Intereses, de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, se desarrollara
conforme al siguiente Orden del Dia:

Lista de asistencia.
Declaratoria de quoérum legal.
Aprobacién del orden del dia.

Aprobacién y firma del Acta de la sesion ordinaria numero uno del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses, de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima.

Analisis y aprobacién del Cédigo de Conducta de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Colima, por parte de las y los miembros Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Intereses.

Agradezco su puntual asistencia y les envié un\cordial saludo.

RO SABINO HERMILO FLORE_SZA&IA
tular del Comité de Etica y de Prevencion-de /
Conflictos de Intereses de la Comision de‘eﬂere'é‘hos
Humanos del Estado de Colima " /7y, . ¢
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Las y los miembros del Comité de Etica
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MAESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS LIC. ESTEBAN ARROYO
PRESIDENTE TITULAR DIRECTOR GENERAL

LICDA. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA LICDA. DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO
JEFA DE DEPARTAMENTO OPERATIVO (1)

po—

| LICDA. ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ LICDA. DIANA CARDENAS FLORES
OPERATIVO (2) OPERATIVO (3)

e
M,
3

Z&m’\ Sandoval A <,@?‘§
LICDA. ISABEL SANDOVAL AGUAYO PN
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Acta numero: EX/01/2018

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO UNO DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES, DE LA COMISION
DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

\

\ ~ En la Ciudad de Colima, siendo las nueve horas con veinte minutos del dia once de
abril de dos mil dieciocho, se reunieron en las oficinas de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima, ubicadas en Santos Degollade No. 79, zona centro,
los miembros integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Confiictos de

Intereses de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima, a efecto de
llevar a cabo la sesion extraordinaria nimero uno del afio dos mil dieciocho,

\\ conforme al siguiante;

\ DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA.

\;\.-LISTA DE ASISTENCIA, El Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES

RIAS, efectia la toma de asistencia a las y los miembros integrantes del Comité
de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Colima, haciéndose constar que se encuentran presentes:
el Director General, Licenciado ESTEBAN ARROYO, las tres Operativos,
Licenciada ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ, Licenciada ISABEL
SANDOVAL AGUAYO y la Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDOQ,
quien también funge como Secretaria Ejecutiva y/o de Actas. Encontrandose
justificadas las inasistencias de la Jefa de Departamento, Licenciada ROSA EVELIA
PEREZ VALDIVIA y de la Operativo, Licanciada DIANA CARDENAS FLORES, la
primera de las mencionadas, por comisién de labores, y la segunda por incapacidad
meédica. Obrando los documentos que acreditan lo anterior, anexos a la presents
acla para constancia.

and ol 4

ou|

2.- DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. En virtud de que asistieron mas de la mitad
de los integrantes del Comité, en su caracler de Titular del Comité Maestro SABINO
HERMILO FLORES ARIAS, procede a declarar quérum legal, por lo tanto queda
instalada la sesién extraordinaria nGmero uno del Comité de Etica y de Prevencién

““dc Conflictos de Intereses, de la Comisién de Derechos Humanoe del Estade de
Colima, asi como validos las acuerdos que se tomen,

--\\ 3.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. El Tiular del Comité Maestro SABINO

HERMILO FLORES ARIAS, procede a dar lectura al orden del dia propuesto para
esta sesion, con el propésito que se proceda a su analisis y aprobacion, y en caso
de existir alguna observacion a la misma, es el momento oportuno para ello, para lo
cual se procede a enumerar el orden del dia.

1.- Lista de asistencia,

2 - Declaratoria de qudrum legal

3.- Aprobacion del orden del dla.

4.- Aprobacién y firma de la sesién ordinaria nOmero uno de! Comité de Etica y
Prevencién de Confiictes de Intereses de fa Comisidn de Derechos Humanos del Estado
de Colima, da facha seis de abril de dos mil dieciocho.

5.- Andlisis y aprobacion del Cadigo de Conducta de la Comision de Derechos Humanos
dal Estado de Colima

Al no existir ninguna modificacién al mismo, y una vez consultado al Comité, es aprobado
por unanimidad de los asistentes, el orden del dia de la sesién extraordinaria niGmero uno
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Colima.
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4.- APROBACION Y FIRMA DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO UNO DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DE LA
COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA. Acto continuo,
se procadié a dar a conocer a cada uno de las y los miembros del Comité, el acta
de la sesion ordinaria nimero uno del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Intereses de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima, por lo
que una vez que fue leida y analizada, se somete a su aprobacién; habiendo sido
aprobada por la totalidad de las y los miembros integrantes del Comité de ética
presentes, plasmaron su firma en el acta para constancia.

5.- ANALISIS Y APROBACION DEL CODIGO DE CONDUCTA DE LA COMISION
DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA. En relacién 2 este punto, se
dio a conocer a cada uno de las y los miembros del Comité, para su lectura y andlisis un
ejemplar del Cédigo de Conducta, cuya finalidad serd regir el actuar de todo el parsonal
que labora en la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima; por lo que
una vez que fue examinade debidamente, se acordé por unanimidad de las y los asistentes,
su aprobacion y publicacion, de conformidad a lo sefalade en el Transitorio primero
del Cédigo en comento. Conviniéndose que el mismo, sea difundido a través de la
pagina oficial de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima.

No habiendo otro asunto que tratar, se levantd la sesion siendo las once horas con
veinticinco minutos de! dia once de abril de dos mil dieciocho. Publiquese en el
portal de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, atendiendo al
principio de méaxima publicidad, en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica. Suscriben los miembros del Comité de Etica al margen y al
calce para constancia.

Las y los mlo&bpsdol Comité de,Et_i_ca

| / N

SABINO HERMILO FLORES ARIAS
PRESIDENTE TITULAR

LIC. ESTEBAN ZRROYO
DIRECTOR GENERAL

LICDA. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA
JEFA DE DEPARTAMENTO

e
LICDA, DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO
SECRETARIA EJECUTIVA y OPERATIVO (1)
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LICDA. ANA'KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ
| OPERATIVO (2}

LICDA. DIANA CARDENAS FLORES
OPERATIVO (3)
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Documentos que se adjuntan para justificar las inasistencias de las integrantes del
Comité de Etica, LICDAS. A) ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA (Jefa de

Departamento) y B) DIANA CARDENAS FLORES (Vocal), de la sesion que
antecede.

&

COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO DE COLIMA

TR

By

OFICIO DE COMISION

LICDA. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA
VISITADORA ADJUNTA DE LA COMISION
ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
PRESENTE.-

Se les comisiona para que se presenten en el Reclusorio
Preventivo de la Ciudad de Tecoman, para desahogar diligencias en

relacién a varios expedientes de queja radicados en esta Comision

Estatal de Derechos Humanos. En consecuencia constitiyase el dia

de hoy, en el lugar sefialado.

Agradeciendo de antemano su valiosa colaboracion.

Atentamente

1 de abril de'2018"

{/ %A —J '
[ﬁeﬁ 1o FLORES ARIAS

¢ 4’!’(: Do D\

PRESIDENTE
c.c.p. C.P.Virginia Mendoza Guisar, Coordinadora Administrativa. Para su conocimiento.

2018, Centenario del notalicio del escritor mexicano y universol JUAN JOSE ARREOLA™,

Degollado No. 78, Col. Centro, C.P. 28000. Colima, Col. Teléfonos: (312) 31.477.95; 31.471.86; 31.220.84. Lada sin Costo:
01.800.696.7672. Pégina Web: www cdhcolima org.mx Celular 24 horas: 044,312.155.1333
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ANEXO 4.- A) Convocatoria y B) Acta de la segunda sesién ordinaria

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Colima, Colima, a 20 de agosto de afio 2018
Oficio PRE/164 /18

CONVOCATORIA PARA LAS Y LOS MIEMBROS DEL COMITE

DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES

DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTE.

En mi carécter de Titular del Comité, me permito citar a usted a la Segunda Sesién ordinaria del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Colima, que tendra verificativo el préximo migrcoles 22 de agosto del afio
€n curso. a las 09:00 horas, en |a Sala de Juntas, sede de este Organismo, ubicado en calle Santos
Degoliado No. 79, zona centro, de esta Ciudad de Colima

La Sesién Ordinaria de éste Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses, de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, se desarrollara conforme al siguiente Orden
del Dia

Lista de asistencia.
Declaratoria de quérum legal,
Aprobacién del orden del dia

Aprobacién y firma del Acta de la sesién extraordinaria numero uno del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Intereses, de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Colima.

Creacion del correo electrénico Institucional estandarizado, instaurado como medio de
recepcion oficial de quejas, frente a conductas realizadas por los Servidores Puablicos
adscritos a éste Organismo Estatal, que resulten contrarias a Io establecido en el Cadigo
de Etica y/o al Cédigo de Conducta

Instalacién del Buzén de quejas del Cédigo de Etica; designacion de la persona
comisionada para su revisién, asl como la pericdicidad en que tendra efecto la misma

Revision y aprobacion del Formato de queja, para su version fisica y digital. Los formatos
fisicos deberan ubicarse cerca del Buzén de quejas; En tanto que el formato digital,
estara disponible mediante una liga de internet, en la pagina web de la Comisién de

Derechos Humanos s

Agradezco su puntual asistencia y les enyid-un ©d

b ¥ D

Titular del Comitéz Qf

Conflictos de Intereses de la Comi de Derechos
Humanos d lima
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
Acta nimero 02/2018

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO DOS DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

En la Ciudad de Colima, siendo las nueve horas con veinte minutos del dia veintidds de
agosto de dos mil dieciocho, se reunieron en las oficinas de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima, ubicadas en Santos Degoliado No. 79, zona centro, los
miembros integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, a efecto de llevar a cabo 1a sesién
erdinaria nimero dos del afio dos mil dieciocho, conforme al sigutente:

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.

1.-LISTA DE ASISTENCIA, El Director General, Licenciado ESTEBAN ARRQOYO, en
suplencia del Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, efectda la
toma de asistencla a las y los miembros integrantes del Comité de Etica y Prevencitn de
Confiictos de Interés de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima,
haciéndose constar que se encuentran presentes: El Director General, Licenciado
ESTEBAN ARROYO, la Jefa de Departamento, Licenciada ROSA EVELIA PEREZ
VALDIVIA, las cuatro Operativos, Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO,
Licenciada ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ, Licenciada DIANA CARDENAS
FLORES y la Licenciada ISABEL SANDOVAL AGUAYO. Encontrandose justificada la
inasistencia del Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, por
actividades propias de su cargo.

2.- DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. En virtud de que asistieron la mayoria de las y
los miembros del Comité, el Director General, Licenciade ESTEBAN ARROYO, en
suplencia del Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, procede a
declarar quérum legal, por lo tanto queda instalada la sesién ordinarla numero dos del
Comité de Etica y de Pravencién de Conflictos de Interés, de la Comisién de Derechos
Humanos del Estade de Colima, asi coma validos |as acusrdes gue e tomen

3.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. El Director General, Licenciado ESTEBAN
ARROYO, en suplencia del Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES
ARIAS, procede a dar lectura al orden del dia propuesto para esta sesion, con el propésito
que se derive su andlisis y aprobacion, y en caso de existir alguna obsarvacién a la misma,
es el momento oportuno para eflo, para lo cual se enumera el orden del dia.

Lista de asistencia,

Declaratoria de qudrum legal.

Aprobacidn de arden del dia

Aprobacion y frma del Acta de 13 sasidn exvracedinaria ndmero uno del Comilé de Elica y de
Pravencitn de Conflictos de Inferés, de la Comisién de Derechos Humancs del Estado da Colima.
Creacién del comeo electrénico Institucional estandarizado, nstaurado como medio de recapcdn
oficial de quejas, frente a conductss reslizadas por los Senidores Piblicos adscrilos a éste
Cvpanismo Estatal, que resulten contrarias a lo establecido eén el Cédigo de Etica ylo al Cédigo
de Conducta.

Instalacién del Buzén de quejas del Codigo de Etica; designacion de la persona comisionada pars
su ravisién, asl como la perodicidad en que lendrd afecto 18 misma.

Revision y aprobacién del Formalo de queja, para su version fisica y digital Los formatos fisicos
deberdn ubicarse cerca del Buzdn de quejas; En 1anto que el formato digital, estard disponble
mediante una liga de intarnet, en ia pagina web de la Comisidn de Derechos Humanoes.

Al no existir ninguna modificacién al mismo, y una vez consuitado al Comité, es aprobado
el orden del dia de Ia sesién ordinaria numero dos del Comité de Etica y de Prevencion de
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Confiictos de Interés de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, por
unanimidad de las y los miembros integrantes del Comité de Etica presentes.

4.- APROBACION Y FIRMA DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO
UNO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, DE
LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA. Acto continuo se
procede a dar a conocer a cada uno de las y los miembros de! Comité presentes, el Acta
de |a sesion extraordinaria nimero uno del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés de la Comision de Derachos Humanos del Estado de Colima. Por |o gue una vez
que fue leida, se somete a la consideracién de los miembros del Comité presentes;
habiendo sido aprobada por todos, plasmaron su firma de libre ¥ espontanea voluntad en
al Acta

.- CREACION DEL CORREQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL ESTANDARIZADO,
INSTAURADO COMO MEDIO DE RECEPCION OFICIAL DE QUEJAS, FRENTE A
CONDUCTAS REALIZADAS POR LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A ESTE
ORGANISMO ESTATAL, QUE RESULTEN CONTRARIAS A LO ESTABLECIDO EN EL
CODIGO DE ETICA Y/O AL CODIGO DE CONDUCTA. En lo que hace a éste punto, se
procede a dar a conocer a las y los miembres integrantes del Comité presentes, la
CIRCULAR No. CG/DOICV-2611-2018, de fecha 13 dal presente mas y afo, firmado por
la C.P.C AGUEDA CATALINA SOLANO PEREZ, Centralora General del Estado, y dirigido
a los THulares de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Estado de
Colima, por medio del cual requiere la creacidn de una cuenta de correo institucional
estandarizado, para que sea el medic de comunicacion cficial entre el Comité de Etica de
nuestre Organismo Estatal y la Secretaria de Contraloria General del Estado. Aprobéndose
per unanimidad de las y los miembros del Comité presentes, que el correo de referencia
quadara de la sigulente manera: cepcicdhcolima@amail.com, y que su creacién, y
pesterior nofificacion a la Secretaria de Contraloria General del Estado, sea realizada -de
conformidad a las funciones establecidas por el Codigo de Efica- por la Secretaria Ejecutiva
de! Comité, Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO, antes del dia 14 de
septiembre del afio en curso, fecha limite sefalada para tal efecto

6.- INSTALACION DEL BUZON DE QUEJAS DEL CODIGO DE ETICA; DESIGNACION DE
LA PERSONA COMISIONADA PARA SU REVISION, AS| COMO LA PERIODICIDAD EN
QUE TENDRA EFECTO LA MISMA. En lo referente a éste punto, se procede a realizar |2
votacion de las y los miembros del Comité de Etica presenies, para designar entre los
integrantes del Comité, a la persona que sera la responsable del resguardo de las llaves
del Buzdn de quejas, asi como su revisién, Siendo aprobado per unanimidad de las y los
miembros del Comité de Etica presentes, mediante su voto fibre y espontaneo, gue la
persona comisionada para tal encargo, sea la Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ
REBOLLEDO, guien haciendo uso de la voz acepta tal encargo, y recibe dos pequefias
llaves propias del cerrojo del buzén. En lo que respecta a la pericdicidad en que serd
revisado el buzdn, se acuerda por unanimidad de las y los miembros del Comité presentes,
que ésta se efectué cada 15 dias naturales, a partir de la fecha sefialada para su apertura.

7.- REVISION Y APROBACION DEL FORMATO DE QUEJA, PARA SU VERSION FISICA
Y DIGITAL. LOS FORMATOS FISICOS DEBERAN UBICARSE CERCA DEL BUZON DE
QUEJAS: EN TANTO QUE EL FORMATO DIGITAL, ESTARA DISPONIBLE MEDIANTE
UNA LIGA DE INTERNET, EN LA PAGINA WEB DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS. Una vez que se dio a conocer a las y los miembros integrantes del Comité de
Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interés, de la Comisidn de Derechos Humanos del
Estado de Colima. el FORMATO DE QUEJA frente a conduclas realizadas por los
servidores Plblicos adscritos a éste Organismo Estatal, que resulten contrarias a lo
establecido en el Cadigo de Etica y/o al Cédigo de Conducta. Por lo que una vez que fue
leido y analizado por las y los miembros intagrantes del Comité presentes, el FORMATO
DE QUEJA es aprobado por unanimidad, debiendo adecuarse a la brevedad posible su
versién digital, para su publicidad ~de forma similar tendra que hacerse con el correo
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electrénico institucional gepd cdheolima@amail.com- en tedos los medios oficales de
comunicacién de éste Organismo Estatal, a efecto de cumplir con su efectiva divulgacin.

8.- Se hace la abservacidn que se agregd un ASUNTO GENERAL. en virtud a que dentro
de la convocatoria de la presente sesion, se omitié asentar tal rubro; Por lo que se acuerda
sefalar fecha para una sesién extraordinaria. Aprobandose por unanimidad de las y los
miembros del Comité presentes, que LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO DOS,
tenga lugar el proximo miércoles 29 de agosto de 2018, a las 09:00 horas, en la sala de
Juntas de &ste Organismo Estatal. A efecte de tratar lo referente a la asignacién de la fecha
en que se iniciara la revision dei buzdn de quejas, y su respectiva inauguracién oficial, a
cargo del Titular del Comité Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS.

No habiende otro asunto que tratar, se levantd la sesién siendo las nueve horas con
cincuenta y siete minutos de! dia veintidés de agosto de dos mil dieclocho. Publiquese en
el portal de la Comisién de Derechos Humanos del Estade de Colima. atendiendo al
principlo de maxima publicidad, en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. Suscriben los miembros del Comité de Etica al margen y al calce para constancia

Las y los miembros-del Comité de Etica

MAESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS
- PRESIDENTE TITULAR

LICDA, DIANA euzLaEm PEREZ REBOLLEDO
SECRETARIA EJECUTIVA y OPERATIVO (1)

CARDENAS FLORES
RATIVO (3)

/ / -
Vs Al i\
DA, ISABEL SANDOVAL AGUAYD
OPERATIVO (4)
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ANEXO 5.- A) Convocatoria y B) Acta de la segunda sesién extraordinaria.

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Colima, Colima, a 27 de agosto de afo 2018
Oficio PRE/168/18

CONVOCATORIA PARA LAS Y LOS MIEMBROS DEL COMITE

DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTE.

En mi caracter de Titular del Comité, me permito citar a usted a la sesién extraordinaria
nimero dos, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, que tendra verificativo el
préximo miércoles 29 de agosto del afio en curso. a las 09:00 horas, en la Sala de Juntas,
sede de este Organismo, ubicado en calle Santos Degollado No. 79, zona centro, de esta
Ciudad de Colima.

La sesion extraordinaria nimero dos, de éste Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, se
desarrollara conforme al siguiente Orden del Dia:

Lista de asistencia.
Declaratoria de quoérum legal.
Aprobacién del orden del dia.

Inauguracion del buzén de quejas al Cddigo de Conducta y/o Cédigo de Etica, el cual,
se encuentra ubicado en |a sala de espera de éste Organismo Estatal; inauguracién que
seré formalizada por el Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS
y la totalidad del personal que labora en ésta Comision Estatal de Derechos Humanos

Asignacion de la fecha, para la apertura oficial de Ias revisiones al buzén de quejas de
referencia, mismas que tendran lugar en una periodicidad de quince dias naturales, a
cargo de la miembro integrante del Comité de Etica, Licenciada DIANA ELIZABETH
PEREZ REBOLLEDO, que resulto electa en |a sesion ordinaria nimero dos, de fecha
22 del presente mes y afio.

Agradezco su puntual asistencia y les envié un cordial saludo.

Atent%e}g}e”/

MAESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS
=~ Titular del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Acta nimero EX/02/2018

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO DOS DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

En la Ciudad de Colima, siendo las nueve horas con cincuenta minutos del dia veintinueve
de agosto de dos mil dieciocho, se reunieron en las oficinas de la Comisidn de Derechos
Humanos del Estado de Colima, ubicadas en Santos Degollado No. 78, zona centro, los
miembros integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Confiictos de Interés de la
Comislon de Derechos Humanos del Estado de Colima, a efecto de llevar a cabo la sesion
extraordinaria numero dos del afio dos mil digciocho, conforme al siguiente;

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.

1.- LISTA DE ASISTENCIA. El Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES
ARIAS, efectua la toma de asistencia a las y los miembros integrantes del Comité de Etica
y Prevencién de Confictos de Interés de la Comisién de Derechos Humanoes del Estado de
Colima, haciéndose constar que se encuentran presentes: al Director General, Licenciado
ESTEBAN ARROYO, la Jefa de Departamento, Licenciada ROSA EVELIA PEREZ
VALDIVIA, las cuatro Operatives, Licanciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO,
Licenciada ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ, Licenciada DIANA CARDENAS
FLORES y la Licenciada ISABEL SANDOVAL AGUAYO.

2.- DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. En virtud de que asistieron la totalidad de las y

los integrantes del Comité, en su caracter de Titular cel Comité, Maestro SABINO HERMILO
FLORES ARIAS, procede a declarar quorum legal, por lo tanto queda instalada la sesion
extraordinaria nimero dos del Comité de Etica y de Prevencién de Confiictos de Interés,
de |a Comisién de Derachos Humanos del Estado de Colima, asi como validos las acuerdos
que se tomen

3.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. El Titular del Comité Maestro SABINO HERMILO
FLORES ARIAS, procede a dar lectura al orden del dia propuesic para esta sesion, con el
propdsito que se proceda a su analisis y aprobacidn, y en caso de existir alguna observacién
a la miama, e3 ¢l momento oportunc para clio, para lo cual ac proocde a enumerar ol orden
del dia.

Lista de asisienda,
Declaratoria de quarum legal
Aprobacian dal orden del dia

Insuguracion del Buzén de Quejas al Codige de Efica yo Codigo de Conducia, el cusl, se
encuentra ubicado en la sals da espera de éste Organismo Estatal, insuguracidn que serd
formalizada por ef Titudar del Comié, Meestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS y la totaldad
def personal que labora en ésta Comision Estatal de Decechos Humanes.

Asignacion de |a fecha, para 1a apertura oficial de la primer revision al Buzén de Cuejas, misma
que tendra lugar con una periodicidad de quinca dias naturales, 8 cargo de la miembro integrante
det Comité de Etica, Ucenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO, quien resultt electa
en la SESION ORDINARIA NUMERO DOS, da facha 22 del presente mes y afio.

Al no existir ninguna modificacién al mismo, y una vez consultado al Comité, es aprobado
el orden del dia de la sesién extraordinaria nimero dos del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés de la Comisién de Dereches Humanos del Estado de Colima, por
unanimidad de las y los miembros integrantes del Comité de Etica presentes,

4.- INAUGURACION DEL BUZON DE QUEJAS AL CODIGO DE ETICA Y/O CODIGO DE
CONDUCTA, EL CUAL SE ENCUENTRA UBICADO EN LA SALA DE ESPERA DE ESTE
ORGANISMO ESTATAL; INAUGURACION QUE SERA FORMALIZADA POR EL TITULAR
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DEL COMITE, MAESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS Y LA TOTALIDAD DEL
PERSOMAL QUE LABORA EN ESTA COMISION ESTATAL OE DERECHOS HUMANCS.
Acto continun se procede a realizar la inauguracidn del Buzén de Quejas, por parte dal
Titular del Comité, MAESTRO SABING HERMILO FLORES ARIAS, cen la asistencia de la
totalidad del personal que labora en esta Comision Estatal de Derechos Humanos. Buzbn
que fue instalado en la sala de espera de nuestra Dependencia, donde se colocd ademas,
un estante con kos formatos de quajs &l Codiga de Elica wi Codiga de Conducta, asl como
el material necesario para el respectivo llenado por parte de los usuarios.

5.- ASIGNACION DE LA FECHA, PARA LA APERTURA OFICIAL DE LA PRIMER
REVISION AL BUZOW DE QUEJAS, MISMA QUE TENDRA EFECTO CON UNA
PERIODICIDAD DE QUINCE DIAS MATURALES, A CARGO DE LA MIEMBRO
INTEGRANTE DEL COMITE DE ETICA, LICEMCIADA DIAMA ELIZABETH PEREZ
REBOLLEDO, QUIEN RESULTS ELECTA EN LA SESION ORDINARLA NUMERO DOS,
DE FECHA 22 DEL PRESENTE MES ¥ ARO. En cuante a este punto, en virtud a que |a
inauguracidn del Buzdn de Quejas tuvo lugar &l dia que acontece, y de conformicad a lo
acordado en la SESION ORDINARIA NUMERO DOS, de fecha 22 de agosto del afio en
curse, por los miembres integrantes del Comité de Efica, respecto a que la perlodicidad en
que harian las revisiones al Buzdn de Quejas, se desarollara cada quince dias nalurales,
por parte de la Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO, quien resultd electa
para fal funcion. En ese contexto, se acuerda que la primera revision al Buzdn de CQuejas,
sea realizada el dia jueves 13 de septiembre da 2018,

Mo habiendo otro asunta que tratar, se levantd |a sagunda sesidn extracrdinaria siende las
diez horas con cincuenta y siete  minutos, del dia veintinueve de agosto de dos mil
dieciocho. Publiquase en el portal de |a Comisidn de Derechos Humanes del Estade de
Colima, atendiendo al principio de maxima publicidad, en materia de Transparancia y
Acceso a la Informacidn Pablica. Suseriben los miembros del Comité de Etica al margen y
al calee para constancia

Las y los miembros, u:teqranten del Cum@ﬂin Elma
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ANEXO 6.- A) Convocatoria y B) Acta de la tercera sesion ordinaria

A)
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DETY COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Colima, Ceolima, a 15 de noviembre de afio 2018
Oficio PRE/2TT M8

CONVOCATORIA PARA LAS Y LOS MIEMBROS DEL COMITE

DE ETICA Y DE_PREVENCIC)N DE CONFLICTOS DE INTERESES

DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTE

En mi caracter de Titular del Comité, me permito citar a usted a la tercera sesion
ordinaria del Comité de Eticay de Prevencién de Conflictos de Interés de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Colima, gue tendra verificativo el miércoles 28 de
noviembre del afio en curso, & las 09:00 horas, en la Sala de Juntas, sede de este
Organismo, ubicado en calle Santos Degollado No. 78, zona centro, de esta Ciudad de
Caolima,

La Sesién Ordinaria de éste Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés,
de la Gomisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, se desarrollara conforme al
siguiente Orden del Dia:

|, Lista de asistencia.
Il. Declaratoria de quérum legal.
1. Aprobacién del ardan del dia.

V. Leclura y en su caso aprobacidn, del acla de la sesién ordinaria nimero dos, del
Comilé de Elica y de Prevencién de Conflictos de Interés, de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima, de fecha 22 de agosto del afio 2018.

V. Lectura v &n su caso aprobacion, del acta de la sesién extraordinaria nimero dos
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictes de Interés, de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Colima, de fecha 28 de agosto del afio 2018,

WI. Lectura y n su caso aprobacian, del acta de la sesion extracrdinaria namers tres,
del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interés, de la Comisidn de
Derechas Humanos del Estado de Colima, de fecha 01 de novlembre del afo 2018.

Vil Entrega del nusve Cédige de Etica de los Servidores Plblicos, las reglas de
integridad para el ejercicio de la funcicn pdblica y los lineamientos generales para
prapiciar la integridad de los Servidores Publicos a fravés de los Comités de Efica y de
pravencion de conflictos da inlerds, a todos los miembros integrantes del Comité,

Wil Revision del buzdn de denuncias al Cédigo de Etica, por lo que hace al mes de
noviembre de 2018, a cargo de la Secretaria Ejecutiva, Licenciada DIANA ELIZABETH
PEREZ REBOLLEDD; tando con la agish ia y legalidad de laz y los miembros
integrantes del Comilé de Efica presentes.
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IX. Propuestas para lograr una mayor difusién al correo electronico creado para la
recepcion de denuncias al Cédigo de Etica en su modalidad electrdnica, sito
cepei.cdhcolima@gmail.com. Con el propésito de cumplimentar debidamente a lo
establecido en el Principio de Eficiencia.

X. Asuntos generales,
Agradezco su puntual asistencia y les envié un cordial saludo.

Atentamente

MAESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS
Titular del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima

\Las y IW del Comité de E@ .
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MAESTRO-SABINO HERMILO FLORES ARIAS LIC. ESTEBAN'ARROYO
o PRESIDENTE TITULAR DIRECTOR GENERAL

LICDA. ROSA EVELI PEREZ VALDIVIA LICDA. DIANA ELTZABéTH PEREZ REBOLLEDO
JEFA DE DEPARTAMENTO SECRETARIA EJECUTIVA y OPERATIVO (1)

W

LICDA. ANA KAREN DE LLAJROSA RODRIGUEZ LICDA. DIARA CARDENAS FLORES
OPERATIVO (2) OPERATIVO (3)

adez\ Snaint A
'LICDA. ISABEL SANDOVAL AGUAYO
OPERATIVO (4)
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COMISION DE DERECHOS HUMANQS DEL ESTADO DE COLIMA

Acta ndmero 0032018

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO TRES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.

En la Ciudad da Colima, siendo las nueva horas con cincuenta minutos del dia vaintiocho
de noviembre de dos mil dieciocho, se reuniercn en las oficinas de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima, ubicadas en Santos Degollado Mo, 79, zona cantro, los
migmbros integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictes de Interés de |a
Comision da Derechos Humanas del Estado de Colima, a efecto de llevar a cabe la sesion
ordinaria nimero tres del afio dos mil dieciocho, conforme al siguients;

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DI,

1.- LISTA DE ASISTENCIA. El Titular del Comité, Maestra SABING HERMILD FLORES
ARIAS, efectua la toma de asistencia a las y los miembros integrantes del Comité de Etica
 Prevencidn de Confliclos de Interés de la Comisidn de Derechos Humanas del Estade de
Calima, haciéndose constar que se encuantran presentes: el Director General, Licenciado
ESTEBAN ARROYOQ, la Jefa de Departamento, Licenciada ROSA EVELIA PEREZ
VALDIVIA, las Secretaria Ejecutiva, Licanciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO,
y las fres operativos, Licenciada ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ, Licenciada
DIAMA CARDEMAS FLORES v la Licanciada ISABEL SANDOVAL AGUAYO.

2.- DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. En virtud de que asistieren |a totalidad de las v
los integranies del Comité, en su cardcter da THular del Comité, Maestro SABINO HERMILO
FLORES ARIAS, procede a declarar Eur!wurn legal, por lo tanto queda instalada la sesién

ordinaria nimero tres del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicios de Interés, de la
Comigidn de Derechos Humanos dal Estado de Colima, asi como valdos las acuerdos que
g2 tfomen.

3.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. El Titular del Comité Maestro SABINO HERMILO
FLORES ARIAS, procede a dar lectura al erden del dia propuesto para esta sesitn, con el
prepésito que se proceda a su andlisis y aprobacion, y en caso de existir alguna observacion
o la misma, ca ol momanta opartuno para cllo, para lo cual 3¢ enumera ol orden del dia.

Lista de asistencia.
Declaratora de quanm legal.
Aprobacidn del erden del dia

Lectura y en su caso aprobacion, del acta de |3 sesidn ordinaria ndmero dos,
del Comilé de Elica y de Prevencidn de Confictos de Interds, de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Celima, de fecha 22 de agosto del afio
208

. Lectura y en su caso aprobacién, del acta de la sesidn extracrdinaria nimers
dos del Comité de Etica y de Pravencién de Conflictos de Interés, de la Comisién
de Derechos Humanos del Estada de Calima, de fecha 29 de agosto del afo
2018,

. Lectura y en su caso aprobacién, del acta de la sesidn extraordinaria nimero
tres, del Comité de Elica v de Frevencidn de Confliclos de Inlerés, de la
Comision de Derechos Humanos del Estade de Colima, de fecha 01 de
roviernbre del afo 2018

Entrega del nueva Cadige de Etca de les Servideres Publicos, izs regias de
integridad para el ejercicio de la funcidn piblica y los lineamientos generales
para propiciar la integridad de ks Senvidores Poblicos a traves de los Comiles
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e 00 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

de Etica y de prevencién de conflictos de interés, a todos los miembros
integrantes def Comité.

VIIl.Revisién de! buzén de denuncias al Codigo de Etica, por lo que hace al mes de
noviembre de 2018, a cargo de la Secretarla Ejecutiva, Licenciada DIANA
ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO, con la asi ¥ de
las y los miembros integrantes del Comité de Etica presantss.

Propuestas para lograr una mayor difusién al corree electronice creado para la
recepcion de denuncias al Cédigo de Etica en su medalidad electronica, sito
cepci.cdhcoimafigmail.com. Con el propoésito de cumpimentar debldamente a
o ido en el Principio de Efi

X. Asuntos generales.

Al ne existir ninguna medificacion al mismo, y una vez consultado al Comité, es aprobado
el orden del dla de la sesién ordinaria nimerc tres del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima, por
unanimidad de las y los miembros integrantes del Comité de Etica presentes.

4.- LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
NUMERO DOS, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA,
CON FECHA 22 DE AGOSTO DEL ANO 2018. Acto continuo se procedid a dar a conocer
a cada uno de las y los miembros integrantes del Comité, el acta de |a sesién crdinaria
ndmero dos, desahogada con fecha veintidés de agosto del presente afio; por lo que una

vez que fue leida, y aprobada, se realizé |a firma de la misma, en Iz que las y los miembrog—_
integrantes del Comité de Etica, plasmaron su frma de su libre y esponténea voluntad. ?—Q\

F

5- LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION = =
EXTRAORDINARIA NUMERO DOS, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE == q_,, Y

CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE
ESTADO DE COLIMA, CON FECHA 29 DE AGOSTO DEL ANO 2018. Acto continuo se
procedié a dar a conocer a cada unc de las y los miembros integrantes del Comité, el acta
de la sesion exiracrdinaria numero dos, desahogada con fecha veintinueve de agosto del
presente afio; por lo que una vez que fue leida, y aprobada, se realizd la firma de la misma,
en la gue tas y los miembros integrantes del Comité de Etica, plasmaron su firma de su libre
y espontanea voluntad

6.- LECTURA Y EN SU CASC APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA NUMERO TRES, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE COLIMA, CON FECHA 01 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2018. En cuanto a este
punto, en virtud a que el acta se encuentra fodavia en procaso de elaboracién es que se
solicita a las y los miembros integrantes del Comité, la DISPENSA por un término de quince
dias naturales. Aprobéndose por unanimidad de [as v los miembros integrantes del Comité,
|2 dispensa sollcdada or 10 gue se acuer la revision y firma del acta de la sssbon
i nu rc res, del Comité de Etica y de Prevenci fii Int

de la Comi hos Hum | Estado de Colima, sea dentro de gui
naturales.

7.- ENTREGA DEL NUEVO CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, LAS
REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA Y LOS
LINEAMIENTOS GENERALES PARA FPROPICIAR LA INTEGRIDAD DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS A TRAVES DE LOS COMITES DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES, A TODOS LOS MIEMBROS INTEGRANTES DEL
COMITE. En lo gue hace a éste punto, sa hace la entrega a las y los miembros del Comité
presentes, de un ejemplar comespondiente al nuevo Cddigo de Etica, las Reglas de
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. Integridad para el efercicio de la Funcién Pablica y los Lineamientos Generales para
propiciar la integridad de los Servidores Pablicos a fravés de los Comités de Etica y de
prevencion de conflictos de interés, el cual fue publicado el dia 22 de septiembre del afio
2018, en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”. Quienes reciben de conformidad

8.- REVISION DEL BUZON DE DENUNCIAS AL CODIGO DE ETICA. POR LO QUE HACE
AL MES DE NOVIEMBRE DE 2018, A CARGO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA,
LICENCIADA DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO; CONTANDO CON LA
ASISTENCIA Y LEGALIDAD DE LAS Y LOS MIEMBROS INTEGRANTES DEL COMITE
DE ETICA PRESENTES. Acto continuo, todos las y los miembros integrantes del Comité
de Etica, proceden a trasladarse a la sala de espera de nuestra Dependencia, donde se
encuentra ubicado el buzén de denuncias al Cédigo de Etica, con el propésito de Hlevar a
cabo la segunda revisidn correspondiente al mes de noviembre. Por lo que una vez que
fue abierto el buzén, se hace constar que se encontraron en su interior, seis hojas, de las
cuales ninguna pertenece al formato de quejas, sino, a dibujos y otros simbolos llegibles.
De lo anterior, se tomaron siete fotografias para constancia, las cuales deberan ser
agregadas al acta que se genere con motivo de la presente revision al buzén de denuncias.
Acordéndose por unanimidad de votos de las y los miembros integrantes del Comité de
Etica, que las subsecuentes revisiones al mismo, sean con la asisiencia y participacidn de
todes las y los miembros integrantes del Comité de Etica, de igual forma se hara la revisién
del correo electrdnico -que fue creado para la misma finalidad que el buzén- una vez por
semana

9.- PROPUESTAS PARA LOGRAR UNA MAYOR DIFUSION AL CORREO
ELECTRONICO CREADO PARA LA RECEPCION DE DENUNCIAS AL CODIGO DE
ETICA EN SU MODALIDAD ELECTRONICA, SITO COLIMA@G ;
CON EL PROPOSITO DE CUMPLIMENTAR DEBIDAMENTE A LO ESTABLECIDO EN EL
PRINCIPIO DE EFICIENCIA. En Jo gue hace a este punto, las y los miembros integrantes
del Comité de ética, en uso de la voz manifestaron que para lograr una mayor difusién al
correo electronico de referencia, seria conveniente, promacionario a través del programa
de radio “voces con sentido humano®, que tiene lugar todos los dias miércoles, de 15:00a
16:00 horas, para que el Titular exponga los casos en que las y los usuarios, pueden
interponer alguna denuncia en conira de los servidores piblicos que laboran en éste
Organismo Estatal, que hayan actuado de forma contraria & lo establecido en el Cédigo de

Etica; la denuncia, en su modalidad digital, por medio del correo elecirénico

cepdi edhcolima@gmail.com, © mediante comparecencla, a través del llenado de los

formatos, que se localizan cerca del buzén habilitado para tales efectos; ion de un

-, banner que contenga el correo electrénico, y publicitario continuamente en la pégina oficial

Sy¥Jde |a Comisién de Derechos Humanos; asimismo, instalar un letraro carca del buzén de
,\.,tb_:denundas, que haga referencia al correo electrénico.

. _10.- ASUNTOS GENERALES. A pregunta expresa del Titular del Comité, MAESTRO
e ‘}§SABINO HERMILO FLORES ARIAS, respecto de si alguno de las y los miembros
o integrantes del Comité, desean exponer algin tema, como asunto general, La Secretaria
/ \f;E]ecu(iva, Licda, DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO, en uso de la voz manfiesta,
ue seria propicio fijar la fecha para el desahogo de la préxima sesion extraordinaria
ndmerao cuatro; en la cual, se formalizarian fas fimas de la sesién extraordinaria nimero
tres y del acta generada por la segunda revision del buzén de denuncias del Cadigo de
Etica. Por lo que las y los miembros integrantes de Comité, votan y acuerdan por
unanimidad, que la sigulente sesién tenga lugar el dia miércoles 12 de diciembre del afio
en curso, a las 9:00 nueve horas.

~__No habiendo ofro asunto que tratar, se levanté la tercera sesién ordinaria siendo las 11:40
once horas con cuarenta minutes, del dia veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho.
Publiquese en el portal de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima,
atendiendo al principlo de maxima publicidad, en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica. Suscriben los miembros del Comité de Etica al margen y al calce para

— constancia.
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Las y los miembros integrantes del Comité de Etica

LIC ESTEBANARROTO
MRECTOR GENERAL

\JCOA ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA
JEFA DE DEPARTAMENTD
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LICDA. DIAMA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO
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ANEXO 7.- A) Convocatoria y B) Acta de la tercera sesion extraordinaria

A)

COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO DE COLIMA

Colima, Colima, a 1° de noviembre de 2018
Oficio PRE/249/18

CONVOCATORIA PARA LAS Y LOS MIEMBROS DEL COMITE

DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTE.

En mi caracter de Titular del Comité, me permito citar a ustedes a la seslén
extraordinaria ndmero tres, del Comité de ética y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, que tendrs verificativo el dfa de hoy
lueves 1° de noviembre del afio en curso, a las 12:30 horas, en la Sala de Juntas, sede de este
Organismo, ubicado en Santos Degollado No 79, zona centro de esta Ciudad de Collma.

La sesién extraordinaria nimero tres, de éste Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés, de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, se desarrollard
conforme al siguiente Orden del Dfa.

. Lista de asistencia.

1. Declaratoria de quérum legal.

I, Aprobacién del orden del dia.

IV. Se somete a consideracién, anélisis y estudio del Comité de ética y de Prevencién
de Conflictos de Interés de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, una
denuncia y/o queja presentada en la pagina de este Organismo por una persona de nombre
ELENA ROSALES, en contra una servidora de esta Comision Estatal de Derechos Humanos.

Agradezco su puntual asistencia y les envio un cordial saludo.

7
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. SABINO HERMILO FLOREk/-
Titular del Comité de Etica y de Pr eﬁﬂﬁ“‘ﬁ
Conflictos de Interés de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima

2018, Centenario dei natalicio del escritor mexicono y universal JUAN JOSE ARREOLA”.

Degoliada No. 79, Col. Centro, C.P, 28000, Colima, Col. Teléfonos: (312) 31,477.86; 31,471.85; 31,229.94, Lada sin Costo: 01.800,606.7672.
Pagina Web: www.edhcollma.org.mx, Celular 24 horas: 044.312,166.1333




S
§
COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

<

Acta nlimero: E)(l()()éll‘lOiBQ Q

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO TRES DEL COMITE DE _

ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION (™

DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA. ‘\X?,.;:F.
RN

En la Ciudad de Colima, slendo las trece horas con treinta y tres minutos del dia _ N

primero de noviembre de dos mil dieciocho, se reunieron en las oficinas de la \

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, ubicadas en Santos

Degollado No. 79, zona centro, los miembros integrantes del Comité de Etica y

de Prevencion de Conflictos de Interés de la Comision de Derechos Humanos del

Estado de Colima, a efecto de llevar a cabo la sesién extraordinaria nimero tres

del afio dos mil dieciocho, conforme al siguiente:

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.

1.-LISTA DE ASISTENCIA. E! titular del comité, Maestro SABINO HERMILO
FLORES ARIAS, efectua la toma de asistencia a las y los miembros integrantes
del comité de ética y prevencion de conflictos de interés de la Comisién de =
Derechos Humanos del Estado de Colima, haciéndose constar que se *

encuentran presentes: el director general, Licenciado ESTEBAN ARRQYO, la
jefa de departamento, Licenciada ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA y las dos
operatives, la Licenciada ISABEL SANDOVAL AGUAYO y Licenciada DIANA
CARDENAS FLORES; obrando constancia que se encuentran justificadas las
inasistencias de la Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO,
secretarla ejecutiva, Licenciada ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ,
operativo dos, la primera de ellas por encontrarse disfrutando de su periodo
vacacional, y la segunda por habérsele concedide un dia econémico. Obrando
documentos que acreditan io anterior, anexos a la presente acta para constancia.

s

o % PopeS

2.- DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. En virtud de que asistieron mas de
la mitad de los integrantes del comité, en su caracter de fitular del comité
Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, procede a declarar gquérum legal,
por lo tanto qgueda instalada la sesién extraordinaria numero tres del comité de
ética y de prevencion de conflictos de interés, de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Colima, asi como validos las acuerdos que se tomen.

\;‘ R0RFA

3.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. El titular del comité Maestro SABINO
HERMILO FLORES ARIAS, procede a dar lectura al orden del dia propuesto para
esta sesion, con el propdsito que se proceda a su andlisis y aprobacion, y en
caso de existir alguna observacion a la misma, es el momento oportuno para ello,
para lo cual se procede a enumerar el orden del dia.

1.- Lista de asistencia.

2.- Declaratoria de quorum legal.
3.- Aprobacion del orden del dia.
4.- Se somete a consideracion, analisis y estudio del comité de ética y de
prevencién de conflictes de interés de la Comisién de Derechos Humanos del
Estado de Colima, una denuncia presentada en la pagina de este Organismo
por una persona de nombre ELENA ROSALES, en contra de una servidora
publica de esta Comision Estatal de Derechos Humanos,

f A~
s
T
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Al no existir ninguna modificacién al mismo, y una vez consultado al Comité, as
aprobado por unanimidad de los asistentes el orden del dia de la sesién
extraordinaria nimero tres del comité de &tica y de prevencion de conflictos de
interés de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima.

4.- SE SOMETE A CONSIDERACION, ANALISIS Y ESTUDIO DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA COMISION
DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA, UNA DENUNCIA
|\, PRESENTADA EN LA PAGINA DE ESTE ORGANISMO POR UNA PERSONA
\_ | QUE EN SU PERFIL DE FACEBOOK DICE LLAMARSE ELENA ROSALES, EN
\\. | . CONTRA DE UNA SERVIDORA PUBLICA DE ESTA COMISION ESTATAL DE
% DERECHOS HUMANOS, I
N

~Y
\"}‘, PRIMERO: El titular del comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, en
\““presencia de los miembros integrantes del comité presentes, procede a dar
‘. lectura a la denuncia de la C. ELENA ROSALES, donde se duele de presuntos
aclos cometidos en su contra, por parte de la servidora publica

de esta Comision de Derechos
Humanos. Publicacién realizada desde la cuenta personal de Facebook de
ELENA ROSALES, donde se efiqueta a ciertas Dependencias de Gobierno,
noticieros digitales y nuestro Organismo Estatal. En tal denuncia se narro
textuaimente lo siguiente:

Elena Rosales (emoticono) se siente enojada, en Colima, México.
Ayer alas 422 pm

"Super super enojadaAyuda Locho Mordn H Ayuntamiento de
ColimaComisién de Derechos Humanos del Estado de Colima tiene que
poner un alto a persenas como ésta,violents los derechos humancs de los
discapacitados fodos los dias y con reverenda prapotencia usa un
estacionamiento de discapacitados tooopooooooodo e dia, yo la
confronté y me gané una mentada de madre pues dice que tiene derechos
y que frabaja en el Ayuntamiento de Colimas, le dije que llamaria a tréncito
(sic) y se burié de mi al parecer osta palancuda pues usa un tarjetén de
discapacitados vencido y no a su nombre y nunca legé transito municipal,
fue facil encontrarla pues dicen que es protegida de un ta! [ - #Por
MujeresAsi # QuePena #Colima Héctor Insia Garcia Diario de Colima
AFMedios Colima Digital TV Azteca Colima Cofima Noticias £
Observatorio Noficias *

%
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LOlscapacitada... Mental?
Tra A0S

Deja susuto de 8 AM a S PM enun
lugar o ivo para discap i
Fotografla blanco y negro de un vehiculd Io que violenta los derechos de las

estacionado PArsonas que en verdad o neceska,
Ella se dice defensorn de los
Derachos humanos y es la primen
on violantarios,

Comparte para que todo Colima
Sepa ¢l tipo de funcionarios
Propolenies que tenemos.

o 2018, contenario del natalicio del escritor maxicano y universal Juan Joss Arreols”
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Fotografia de la Servidora Piblica
Placas del vehicuk

Desde el portal de cuenia de Facebook de la Comisién de Derechos Humanos ff';:
del Estado de Colima se le dio respuesta a la interesada, reﬂnendoi \

textualmente lo siguiente:

‘Buenas Tardes Elena Rosales, nos podrias proporcionar tus dalos para
poder contactarnos contigo y amphar la  nvestigacion de tu
inconformidad.”

Respondiendo Elena Rosales, textualmente lo sigulente:

‘Lo que gusten por aqul ya con ias amenazas de esta mujer tengo para
no dar mas datos personales, crec que con la folo y salir & ver el auto
todos los dias es mas que suficiente.”

De todos los medios digitales que fueron etiquetados, quien retomé la denuncia,
de la C. ELENA ROSALES, para publicario en su portal digital, fue el noticiero
“Colima Digital”, Donde se lee textualmente lo siguiente:

Colima Digital
20 hr

# Denuncia Digital

‘Super super enojadaAyuda Locho Marén H Ayuntamiento de
ColimaComisién de Derechos Humanos del Estade de Colima liene que
poner un alfo a personas como ésta, violenta los derechos humanos de los
discapacitados todos los dias y con reverenda prepotencia usa un
estacionamiento de discapacitados fooocoocoooodo el dia, yo la
confronté y me gené una mentada de madre pues dice que fiene derechos
y que frabaja en la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Calima, e dije que llamaria a tréncito (sic) y se burld de mi al parecer esta
palancuda pues usa un tarjetdn de discapacitados vencido y no a su
nombre y nunca Negod transito municipal, fue facl encontrarla pues dicen
que es protegida de un ta/ (R -~

¢Discapacitada... Mentai?
Trabajadora de Derechos Humanos

Deja su auto de 8 AM & § PM en un
lugar exclusivo para discapacitados,
Folografia blanco y negro de un vehiculs | lo que viclenta los derechos de las

estacionado. personas que en verdad lo necesita.
Ella se dice defensora de los
Derechos humanos y es la primera
en violentarlos,

Comparte para que todo Colima
Sepa el tipo de funcionarios
L - Frapotentes que tenemos.

"Afio 2018, cantenario del natalicio del escrit icano y universal Juan José Rrrecla™
Degollada No. 79. Cal. Centro, C.P. 28000, Colima, Col. Teléfonos: (312) 31.477.95; 31,471,068, 31122084,

o
Lacia sin Costo: 01.800.696.7672.Pégina Web: waw.cdhcolime orgmx. Ceolular 24 h_odr_,
D44,312,155.1333 b e
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

%"f o o

Placas del vehicula Falngrafia oe la Sarddera Pablica

176 (reacciones) 51 comentarios 197 veces compartido

SEGUNDO: El titular del comité Masstro SABINC HERMILO FLORES ARIAS,

solicita a los miembros integrantes del comitd presentes, que ravisen desde sus
) dispositivos maviles la publicacién de referencia, a efecto de que obre constancia
E ' [ hasta el memento el nimero de acciones efectuadas, registrandose o sig uleste:

) : 183 reacciones, 206 vecas comparida, 70 comentarios

Aszimismo, 32 hace constar que entre |08 comentarios antes referidos, se leen en
voz alta y s trascriben siete, cuyo contenido fomenta algun fipo de viclencia en
conira de |la servidora pablica en comento

Camentario 1.- Desmadren su carme con una bomba malotoy, al in que nadie se
da cuenta, las avloridades estan ciegas y sordas.

Comentario 2.- Pinche vigja ojate, deberfan desconfane su gquincena por HDSP
Coameantario 3.- Genfe con baja mentalidad en un cergo de gobarnacidn.
Comentario 4.- A la chingada guémenie el carro ¥ ya.

. Comentario 5.- Manden una gria
Comentario & .- Digan dinde y le prendamas fusgo fan sencillo,
Comentario 7.- Echenle lumbre al carro v de paso a ella.”
TERCERO.- El titular del comité, Maestre SABING HERMILO FLORES ARIAS,
con las facultades que el propio Codigo de Efica establecs, nombra como
secrataria ejecutiva suplente a la Licda. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA jefa
de departamento. Por lo que, la antes referida procede a formalizar el regisiro de

la presente denuncia, asignandale el folio ndmero 001/2018, con fecha 01 de
noviembra del afic 2018

/ ;-:,g‘m sardasel b

1

Sa hace constar que para efecto de calificar sobre la admisibilidad de una
denuncia, deben obrar como elementos minimes, un domicilio, correo
alectrénico, y datos de terceros gue hayan conocide de los hechos que
%_!‘ motivaron la presente denuncia. Sin embargo, con @ tivo de stender las

manifestaciones realizadas per la C, ELENA ROSALES, es que s¢ procedid
A T2 registrar y abrir ¢l expediente de referencia.

'*-:} :-“ CUARTD. El titular dal comité, Massiro SABIND HERMILO FLORES ARIAS, de
" "\3 -:;::m‘form dad a lo estaflecido en el Lineamients nimera 7 del Cédigo de Etica,
|

en la Comisidn

del natalicio del escrtor mexicans ¥ universal Juan Josd Arresla™

- Degallado Mo TE. Col. Centra. C.P. 38030, L‘e:.llml._cal. Telédomos: {312 31 ATT.BE; 31.471,88; 31,228,584

Lada ain Costa: 0 200858 7672 Pigina Weh: www cdhcolima.cogmy . Celular 24 horas:
044,312, 155.1332
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

de Derechos Humanos del Estado de Colima, a efecto de recabar su declaracién
correspondiente, Una vez estando presente la servidora publica de referencia, el
titular del comité, hace de su conccimiento del motivo de la sesidn extraordinaria
y procade a hacerle enfrega a la servidora publica en mencion, de las
impresiones correspondientes a las publicaciones realizadas por la C. ELENA
ROSALES en su cuenta de FACEBOOK, y donde etiqueté a varios medios de .
comunicacién, &C :
En uso de la voz la (I . -nifesto o siguiente: |
N
"Que no conozco a esa persona, en ningun momento la he conocido, ni he w5

tenido ningdn tralo con ella, me sarprende la publicacion; efectivemente yo traigo
un tarjeton de discapacidad, que es de mi madrina,
I s/a vive en Santos Degoflado No. Il tiene B afios de edad, es
H me y me preccupa que se exhiban mis placas, nunca me han visitado de
frénsito, nunca he lenido problemas con nadie, no sé con qué fin, es mi vehiculo
personal. no me ostento como trabajadora de esta comision, estoy en la mejor
disposicion para platicar con esa persona, yo nunca he visto a esa persona, de la
que se me mostrd la foto, no he tenido algin altercado ni con ella ni con nadie,
vay compro el medicamento y se lo ilevo 8 mi madrina, o la llevo al seguro social,

) que le dejo mi padrino

qQue viven al jado de con mi madrina,

son los que la acompafian por las noches a irse a dormir can ells, si yo no puedo
ir eflos la apoyan, mi madrina viene a visitarme a la oficina; el dia de ayer me
flamé porque IS . U/ ¥ = apoye; ella esté en la major
disposicion de venir a platicar de Jo que ha pasado. El vehiculo fo dejo
estacionado a pelicion de ells, pues se siente segura viéndalo fuera, siente mi
presencia.”

A pregunta expresa del titular del comitd, Maestro SABINO HERMILO FLORES

ARIAS, referente a que la C. ELENA ROSALES, refirié que la servidora publica le
habia "mentado la madre”, responde la F ‘yo no
conozco a la persona, nunca la he visto, nc he temdo problemas ni con elfa, ni

con nadie, y respecto de que le menté la madre no es mi estilo, yo no acoslumbro W\
hacer eso”

Caracteristicas del Tarjetdn En la esquina superior izquierda, se puede apreciar
el logotipo da Gobiemo del Estado de Colima, seguido del rubro INSTITUTO

COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD, Encino No, 530, Frace. Rinconada del
Pereyra, C.P. 28077, Colima, Col. Tel (312)3139933, 3129260, Fax (312)
3129260. TARJETTON PARA USQ DE ESTACIONAMIENTO, EXCLUSIVO
I vence 08/04/218. Esquina inferior izquierda se puede apreciar el logotipo
de INCODIS. Al centro parte inferior, se puede apreclar la firma y nombre de
PSIC. SARA ALEJANDRA PAZ DAVILA. Esquina inferior derecha, se puede
apreciar la fotegrafia de una persona del sexo mujer. Por la parte posterior del
farjeton, se puede observar en la esquina superior derecha, el logotipo de
INCODIS, seguido de los rubros correspondientes a ks DATOS DEL
BENEFICIARIO: nombre, domicilio, colonia, ciudad. discapacidad, teléfono. EN
CASO DE ACCIDENTE AVISAR A: nombre, domicilio, colonia, ciudad y teléfono.
Todos los anteriores se encuentran sin llenado de datos.,

£
—_— ‘Hj

Y s \'x\u’_?

QUINTO.- El titular del comité, Maestro SABINO HERMI ES ARIAS,
solicita la presencia de la C. , madrina de
la servidora pablica, a efecto de recabar su
declaracién correspondiente. Una vez estando presente, la C. I
I = titular del comité Maestro SABINO HERMILO

“Ano 2018, tonario del natalicio del escritor mexicano y univarsal Juan José Arrecia"
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

LORES ARIAS, procede a informarie que el motivo de la presente sesion del
Comité de ética, es para analizar una DENUNCIA que se hizo en redes sociales
en relacion a unas imagenes que fueron difundidas y se siguen compartiendo en
la red, donde se aprecia el vehiculo particular de la
estacionadc en el espacio que se encuentra afuera de su domicilio, sito
Degollado No. lll casi enfrente de este Organismo Estatal, lugar que es
exclusivo para uso de personas con discapacidad. De igual forma se le dio
lectura a la publicacién de la C. ELENA ROSALES, para conccimiento pleno de
la compareciente

Una vez informada de lo anterior, en uso de la voz la C _

manifesté lo siguiente:

Conozco a T y s he pedido muchos favores, por tal razon es que le di el
tarjetén a ella, el cual no es clerto que estd vencido, y como yo ya Ne manejo, aila

la oficina. Viendo Ia fotografia que se me muestra, es de mi domicilio, y respecto
al vehiculo de Il yo le pido que lo defe estacionado afuera, porque como en
cualquier momento me puedo sentir mal, pues tengo I esde antes de
casarme; yo con \Jijestoy muy agradecida, incluso me leva a cortarme &f pelo,

En uso de la voz el titular del comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES
ARIAS, le pregunta a la C. ISR <i 2iguien [a
ha presionado para venir a decir lo anterior. A lo que ella respende “El que me

- Cuando
necesiten puedo voiver a venir, pues [l me apoya mucho.”

De igual forma, el titular del comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS,
en uso de la voz hace constar que la publicacién que nos ocupa, en la pagina de
Facebook de COLIMA DIGITAL, a éste momento que son las 15:10 quince horas
con diez minutos, ha sido compartida 218 veces. De lo anterior, se realizaran las
capturas de pantalla correspondientes, para su posterior impresion y sean
agregadas a la presente acta.

SEXTO.- SE PROCEDE AL ANALISIS, PARA DELIBERAR SOBRE LA
VIOLACION © NO A LOS PRINCIPIOS CONTENIDOS DENTRO DEL CODIGO
\ =+ DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, LAS REGLAS DE INTEGRIDAD
_S=uPARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA Y LOS LINEAMIENTOS
~S_GENERALES PARA PROPICIAR LA INTEGRIDAD DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS A TRAVES DE LOS COMITES DE ETICA Y DE PREVENCION DE
TONFLICTOS DE INTERES. En consecuencia se cierra la etapa de pruebas y se
“<-pide iniciar con el correspondiente analisis, por lo que se suspende la grabacion

5 {Concluye audip 2)

A

~_~Aho 20'1-8:} tenario del natalicio del escritor mexicano y universal Juan José Arrecla”

.
Degollado No. 79. Col. Centro. C.P. 28000. Colima, Col. Teléfonos: (312} 31.477.95; 51.471.86; 31.229.54.
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

SEPTIMO.- El titular del comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES ARIAS, en
uso de la voz a pregunta expresa entre las y los miembros del comité presentes,
sclicita que de manera voluntaria manifiesten su voto, ya sea a favor o en contra,
de considerar que se hublera acreditado o no, por parte de la denunciante C

ELENA ROSALES, Ia violacidn a los Principios o Lineamientos del Cédigo de
Etia, por parte de a servidora pudica (NN <o~

toda la informacidn que antecede.

Quedando la votacién de la siguiente manera: El titular del comité, Maestro
SABINO HERMILO FLORES ARIAS, voté a favor de que no se vulnerd
ningdn principio. El director general, Licenciado ESTEBAN ARROYO, voté a
favor de que no se vulneré ningdn principlo. La jefa de departamento,
Licenciada ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA, voté a favor de que no se
vulneré ningan principio. La operativo tres, Licenciada DIANA CARDENAS
FLORES, voté a favor de que no se vulneré ningin principio. La operativo
cuatro, Licenciada ISABEL SANDOVAL AGUAYO, voté a favor de que no se
vulneré ningln principio.

OCTAVO.- Haciéndese constar por parte del titular del comité, Maestro SABINO
HERMILO FLORES ARIAS, que ningun voto de las y los mismbros integrantes
del comité presentes, fue en contra, todes fueron a favor de no quedar
debidamente acreditada que la conducta de la servidora pdblica

| constituyera vulneracion alguna al Cédigo de Etica de los
Servidores Plblices, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la Funcion
Pdblica y los Lineamientos Generales para propiciar la integridad de los
Servidores Pdblicos 2 través de lcs Comités de Etica y de Prevencién de
Cenflictos de Interés. Por tal razén, ante el VOTO POR UNANIMIDAD, de fas y
los miembros integrantes del comité presentes, NO HA LUGAR A APLICAR
UNA CONSECUENCIA ADMINISTRATIVA O DE OTRA INDOLE a la servidora
publica

No habiendo cfro asunto que tratar, se levantd la sesién siendo las quince horas
con cuarenta minutos del dia 01 de noviembre de dos mil diecioche. Suscriben
las y los miembros del comité de ética presentes, al margen y al calce para
constancia

Las y los miembros integrantes del comité de ética

/// i /}/

: i
| -MAESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS LIC. ESTEBAN ARROYO
~= o8 PRESIDENTE TITULAR DIRECTOR GENERAL

J ///
‘j/ﬁ‘ P
{[/’ >

LICDA. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA LICDA DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO
JEFA DE DEPARTAMENTO SECRETARIA EJECUTIVA

“Afo 2018, rio dal licio dal rit ¥ uniy ! Juan José Arrecia™

Degodiado No, 79. Col, Cantro. C.P. 28000, Colima, Col. Teléfonos: (312) 31.477.96; 31.471.86; 31.229.34,

Lada sin Costo: 01.800.686.7672.Pagina Web: waw.conoolimaorp.me. Celular 24 hoeas:
044.312.155,1333
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LICOA DIANA CARDENAS FLORES
" DPERATIVO (3)

LICDA. ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ
OPERATIVO (2)
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EVIDENCIAS QUE SE ALLEGARON PARA RESOLVER SOBRE LA DENUNCIA,
REGISTRADA CON EL FOLIO NUMERO 001/2018, DE FECHA 01 DE
NOVIEMBRE DEL ANO 2018, INTERPUESTA POR LA C. ELENA ROSALES.

A) Denuncia publicada desde su cuenta personal de Facebook

€ FElena Rosales

Elena Rosales > se siente enojada
en Colima, Mexico.

Super super enojada,Ayuda Locho Moran H
Ayuntamiento de ColimaComisién de
Derechos Humanos del Estado de Colima tiene
que poner un alto a personas como ésta,
violenta los derechos humanos de los
discapacitados todos los dias y con reverenda
prepotencia usa un estacionamiento de
discapacitados tooooooooo00do el dia, yo la
confronté y me gané una mentada de madre
pues dice que tiene derechos y que trabaja en
el ayuntamiento de Colima, le dije que llamaria
a trancito y se burl6 de miy al parecer esta
palancuda pues usa un tarjeton de
discapacitados vencido y no a su nombre y
nunca llegé transito municipal, fue facil
encontrarla pues dicen que es protegida de un
tal Chapula ... #PorMujeresAsi #QuePena
#Colima Héctor Insua Garcia Diario de Colima
AFMedios Colima Digital TV Azteca Colima
Colima Noticias El Observatorio Noticias




B) Denuncia donde se etiquetd a la cuenta oficial de Facebook de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Colima.

Elena Rosales 3¢ 2o sisnte oncjarda en Colima, Maxico
10hQ

Super super enojada Ayuda Locho Morén H Ayuntamiento de CollmaComisién de Derschoe Humanoe
del Estado de Colima tiens que poner un allo a personas como éeta, violenta los derschos humanoe do
tos discapacitados todos los dias y con reverenda prepotencia usa un estacionamisnto ds
discapacitados 100000000000d0 el dia, yo la confronté y me gané una mentada de madre puss dics que
tiena derechos y que trabaja an &l ayuntamianto de Colima, le dijs que llamaria a trédncito y se burlé

Var mas

a
¢Discapacitada... Mental?

Trabajadora de Derechos humanos

Deja su auto de 8AM a 6PM en un
lugar exclusivo para discapacitados,
lo que violenta los derechos de las
personas que en verdad lo necesita.
Ella se dice defensora de los
derechos humanos y es la primera
en violentarios.

Comparte para que todo Colima
sepa el tipo de funcion , ¢, 52

Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima Buenas tardes Elena Rosales, nos
podrias proporcionar tus datos para poder contactarnos contigo y ampliar la investigacion de tu
mnconformidad

Me gusta Responder © atio por Noedia Gar 2?1 Tmin E
0 Elena Rosales Lo que gusten por aqui, ya con las amenazas de esta mujer tengo para

no dar mas datos personales, cred que con ia foto y salir a ver el auto todos los dias es
mas que suficients

Me gusta - Aesponder 19 h o -




C) Credenciales de Identificacion, de la Servidora Publica involucrada y de
la persona a nombre de quien se emitio el permiso, para estacionarse en
lugar exclusivo para personas con discapacidad.

+ REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
CREDENCIAL PARA VOTAR

moc"" )
830 !

@ INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

>

vy INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
'§ REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
CREDENCIAL PARA VOTAR

e ———

-
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D) Tarjeton para uso exclusivo de estacionamiento

o
9..,,,..1‘,% ST oI R PAE LA DISCARACIDAD

Encing No. 530, Frace. Rinoanada tel Pereyrs, P 28077, Colima, Cel,

et

Aeses—

DATOS DEL BENEFICIARIO:

NOMBRE: _____

DOMICILIO.

COLONIA

COLONIA

CIUDAD:

Reverso

57




E) Documentos que se adjuntan para justificar las inasistencias de las
integrantes del Comité de Etica, LICDAS. 1.- ANA KAREN DE LA ROSA
RODRIGUEZ (Vocal) y 2.- DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO

(Secretaria Ejecutiva), de la sesion que antecede.

SOLICITUD DE PERMISO ECONOMICO

(ART.83 REGLAMENTO DE LA CEDH)
Fecha_3\: [0 20\¥

Nombre del Empleado: 'pﬂﬂﬁ« Yiarf\/\ fk(’/ la Rosa RedTygic
Puesto: Aux‘l\w\r de  \srudoria 3
Area: __ \isitoluric

Dia(s) que solicita: 1 cdizs, U1 *NOV- 2013 pias acumulados

Motivo de la solicitud: __

FIRMA DEL ?OLICITANTE AUTORiZACI D IDENCIA
5 e WY1 ] ) 3

e / SABINO HERMILO FLORES ARIAS
Original.- Coardinacién Administrativa
Copia.- Empleado




COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA,

COORDINACION ADMINISTRATIVA
CONSTANCIA DE VACACIONES

LICDA.DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO.
AUXILIAR DE VISITADURIA

DE LA COMISION DEDERECHOS HUMANOS

DEL ESTADO DE COLIMA

PRESENTE

Colima, Col., 26 de Octubre del 2018.

De acuerdo al articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados. Esta Coordinacién Administrativa a mi
Cargo tiene a bien comunicarle que ha sido autorizada su solicitud de vacaciones a partir
del dia 29 DE OCTUBRE AL 11 DE NOVIEMBRE DEL 2018 iniciara sus vacaciones
correspondientes al PRIMER PERIODO VACACIONAL DEL 2018 (10 DIAS) debiendo
reanudar sus labores el dia EL 12 DE NOVIEMBRE DEL 2018 (RESTANDOLE 1 DIA).

SUFRAGIO EFECTIVO. N
COORDINACION ADM

C.P. VIRGINIA M

c.cp MTRO. . SABINO HERMILO FLORES ARIAS.- Presidente.. Para su superior conocimiento

“ANO 2018, CENTENARIO DEL NATALICIO DEL ESCRITOR MEXICANO Y UNIVERSAL JUAN JOSE ARREOLA."”

Degollado No. 79, Zona Centro. C.P. 28000, Colima, Col. Teléfonos: (312) 31.477.95, 31.471.86, 3122094, Lada sin Costo!
01.800.628.7872 Celular 044-312-155 1333




ANEXO 8.- A) Convocatoria y B) Acta de la cuarta sesion extraordinaria

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Colima, Colima, a 06 de diciembre de afio 2018
Oficio PRE/323/18

CONVOCATORIA PARA LAS Y LOS MIEMBROS DEL COMITE

DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTE.

En mi caracter de Titular del Comité, me permito citar a usted a la sesién extraordinaria
nimero cuatro, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, que tendra
verificativo el préximo miércoles 12 de diciembre del afio en curso. a las 09:00 horas, en la
sala de juntas, sede de este Organismo, ubicado en calle Santos Degollado No. 79, zona
centro, de esta Ciudad de Colima.

La sesi6n extraordinaria nimero cuatro de éste Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés, de la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de Colima, se
desarrollara conforme al siguiente Orden del Dia:

Lista de asistencia.
Declaratoria de quérum legal.
Aprobacién del orden del dia.

Lectura y en su caso aprobacion, del acta de la sesién extraordinaria nimero
tres, del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima.

Lectura y en su caso aprobacién, del acta de la sesion ordinaria numero tres,
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Colima

Lectura y en su caso aprobacion, del acta generada de la segunda revision al
buzén de denuncias al Cédigo de Etica, por lo que hace al mes de noviembre
de 2018: la cual tuvo lugar durante el desarrollo de la sesién ordinaria nimero
tres del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima, con fecha 28 de
noviembra de 2018

Agradezco su puntual asistencia y les envié un cordial saludo.

Conflictos de Interés de la Comisién de Dero??os ; N
Humanos del Estado de Colima fnm o QQ

“Afio 2018, Centenario del Natalicio del Escritor Mexicano y Universal, Juan José Arreola”
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Las y los miembros del Comité de Etica

ESTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS
PRESIDENTE TITULAR

L

LICDA. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA
JEFA DE DEPARTAMENTO

LICDA. DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO
SECRETARIA EJECUTIVA y OPERATIVO (1)

LICDA. ANA R DE ROSA/RODRIGUEZ
) OPERATIVO(2) '

LICDA. DIANA CARDENAS FLORES
PERATIVO (3)

Soolod Dandouat N.

LICDA. ISABEL SANDOVAL AGUAYO
OPERATIVO (4)




COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Acta namero EX/004/2018

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO CUATRO DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE GOLIMA.

e

En la Ciudad de Colima, siendo las diez horas con seis minutos del dia doce de diciembra
de dos mil dieciocho, se reunieron en las oficinas de la Comisidn de Derechos Humanos
del Estado de Colima, ubicadas en Santos Degollado Mo, 78, zona centro, los miembros
integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Comisisn
de Derechos Humanos del Estado de Colima, a efecto de llevar a cabo la sesién
extraordinaria nimero cuatro del afio dos mil dieciocho, conforme al siguiente;

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA.

1.- LISTA DE ASISTENCIA. El Titular del Comité, Maestro SABINO HERMILO FLORES
ARIAS, efectia la toma de asistencia a las y los miembros integrantes del Comité de Etica
¥ Prevencion de Conflictos de Interés de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de
Colima, haciéndose constar que se encuantran presentes: el Director General, Licenciado
ESTEBAMN ARROYO, la Jefa de Departamento, Licenciada ROSA EVELIA PEREZ
WALDIVIA, las Secretaria Ejecutiva, Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO,
y las tres operativos, Licenciada ANA KAREN DE LA ROSA RODRIGUEZ, Licenciada
DIAMA CARDENAS FLORES y la Licenciada ISABEL SANDOVAL AGUAYQ.

2.- DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. En virtud de que asistieron |2 totalidad de las y
los miembros integrantes del Comité, en su caracter de Titular del Comité, Maastro SABING
HERMILO FLORES ARIAS, procede a declarar quérum legal, por lo tanto queda instalada
la sesidn extraordinaria nimero cuatro del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos
de Interés, de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Colima, asi como validos
las acuerdos que se tomen,

3.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. El Titular del Comité Maestro SABING HERMILD
FLORES ARIAS, procede a dar lectura al orden del dia propuesto para esta sesicn, con el
propasito que se procada a su analisis y aprobacion, y en caso de existir alguna obsarvacién
ala misma, es el momento cporiunc para ello, para lo cual se enumera €l orden del dia de
la siguiente maneara:

I Lista de asistencia.
1. Declaratoria de quarum lagal.
Aprobacion del orden del dia

Lectura ¥ en su caso aprabacion, del acla de la sesidn extraordinaria
nimero fres, del Comité de Efica y de Prevencian de Conflictos de
Interés, de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima,

Lactura y &n sU caso aprobacidn, del acta de la sesidn ordinaria nimero
tres, del Comité de Efica y de Pravencién de Conflictos de Interés, de
la Comision de Derechas Humanas del Estado de Colima.

Lectura ¥ en su caso aprobacion, del acta generada de |a segunda
revision del buzdn de denuncias al Cadigo de Etica, por Io que hace al
mas de noviembre de 2018, |a cual tuve lugar durante el desarrolle de
la sasién ordinaria nomero tres del Comité de Etica y de Prevencidn de
Conflictos de Interés, de la Comisidn de Derachos Humanos del Estado
de Calima, con facha 28 de noviembre de 2018,




COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Al no existir ninguna modificacion al mismo, y una vez consultado al Comité, es aprobado
el orden del dia de la sesién extraordinaria nimero cuatro del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés de la Comisién de Derechos Humanos del Estade
de Colima, por unanimidad de las y los miembros integrantes del Comité de Etica
presentes.

4.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA NUMERO TRES, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE COLIMA. Acto continuo se procede a dar lectura al acta de la sesion
extraordinaria numero tres, desahogada con fecha primero de noviembre del afio en
curso; por lo que una vez que fue leida y aprobada por unanimidad de las y los miembros
integrantes del Comité de Etica, plasman su firma de su libre y espontanea voluntad

5.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
NUMERO TRES, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES, DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA.
En lo que hace a este punto se procede a dar lectura al acta de la sesién ordinaria
numero tres, desahogada con fecha veintiocho de noviembre del presente afio; por lo
que una vez que fue leida y aprobada por unanimidad de las y los miembros integrantes
del Comité de Etica, plasman su firma de su libre y espontanea voluntad

6.- LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA GENERADA POR LA
SEGUNDA REVISION DEL BUZON DE DENUNCIAS AL CODIGO DE ETICA, POR LO
QUE HACE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2018; LA CUAL TUVO LUGAR DURANTE EL
DESARROLLO DE LA SESION ORDINARIA NUMERO TRES DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA, CON FECHA 28 DE NOVIEMBRE
DE 2018. Acto continuo se procede a dar lectura al acta generada de |la segunda revision
al buzén de denuncias al Codigo de Etica, relativo al mes de noviembre de afio 2018;
por lo que una vez que fue leida y aprobada por unanimidad de las y los miembres
integrantes del Comite de Etica, plasman su firma de su libre y espontanea voluntad.

No habiendo otro asunto que tratar, se levanté |la cuarta sesién extraordinaria siendo las
diez horas con cincuenta y nueve minutos, del dia doce de diciembre de dos mil
dieciocho. Publiquese en el portal de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Colima, atendiendo al principio de méaxima publicidad, en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica. Suscriben los miembros del Comité de Etica al margen
y al calce para constancia.

Lasy los mlethes del Comité de Etica

INO HERMILO FLORES ARIAS
PRESIDENTE TITULAR

LICDA, DIANA ELIZABETH PEREZ
JEFA DE DEPARTAMENTO REBOLLEDO
SECRETARIA EJECUTIVA

“Afio 2018, Centenarlo del Natalicio del Escritor Mexicano y Universal, Juan José Arreola”.
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ANEXO 9. Actas de revisiones al Buzon de denuncias por faltas al Codigo de Etica

ACTA1

o Begg,,
St ke,

o
20 pe COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
Acta nimero 01/2018

ACTA DE LA REVISION DEL BUZON DE QUEJAS AL CODIGO DE ETICA, LAS
REGLAS DE INTEGRIDAD, Y LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
COLIMA.

- - - En la Ciudad de Colima, siendo las nueve horas con veinte minutos del dia trece de
septiembre de dos mil dieciocho, en las instalaciones que ocupan ésta Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Colima, ubicadas en Santes Degollado No. 79, zona
centre, en el area de la sala de espera, lugar en donde se encuentra instalade el buzén
de quejas del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Colima. La Secretaria Ejecutiva del Comité,
Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO, procede a revisar el citado Buzdn
para verificar si ha sido depositado en su interior algun formato de queja. Una vez abierto
se hace constar que no se encuentra nada en su interior

- - - En cuanto a lo que hace el correo electrénico creado por los mismos efectos,
cepci.cdhcolima@gmail.com, se hace constar que éste es revisado de lunes a viernes, en
un horario de las 10:00 horas, sin que hasta la presente fecha exista un e-mail, que
contenga alguna queja al Codigo de Etica de referencia

- - - - Lo que se asienta para los efectos legales a que haya lugar.

/MASSTRO SABINO HERMILO FLORES ARIAS

o PRESIDENTE TITULAR

-
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LICDA. DIANA ELIZABETH PEREZ REBOLLEDO
SECRETARIA EJECUTIVA y OPERATIVO (1)
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e COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
Acta nimero 02/2018

ACTA DE LA REVISION DEL BUZON DE DENUNCIAS, AL CODIGO DE ETICA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS, LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE
LA FUNCION PUBLICA Y LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA PROPICIAR LA
INTEGRIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS A TRAVES DE LOS COMITES DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.

- - - Enla Ciudad de Colima, siendo las diez horas con veinte minutes del dia veintiocho
de noviembre de dos mil dieciocho, en las instalaciones que ocupan ésta Comisién de
Derechos Humanes del Estado de Colima, ubicadas en Santos Degollado No. 79, zona
centro, en el area de la sala de espera, lugar en donde se encuentra instalado el buzén
de denuncias al Cddigo de Etica de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Colima. La Secretaria Ejecutiva del Comité, Licenciada DIANA ELIZABETH PEREZ
REBOLLEDO, con la asistencia y participacién de las y los miembros integrantes del
Comité de Etica, se procede a revisar el citado Buzén para verificar si ha sido depositado
en su interior algun formato de queja. Una vez abierto se hace constar que se encuentra
en su interior lo siguiente:

-- - Sels hojas, de las cuales ninguna pertenece al formato de denuncias, sino, a dibujos
y otros simbolos ilegibles. De lo anterior, se tomaron siete fotografias para constancia.- -
- - - En cuanto a lo que hace el correo electronico creado para los mismos efectos,
cepci.cdhcolima@gmail.com, se hace constar que éste fue revisado ese mismo dia, a las
09:00 nueve horas, sin que existiera e-mail, que contenga alguna denuncia al Cédigo de
Etica de referencia.

- - - Lo que se asienta para los efectos legales a que haya lugar.

Las y los miembros integrantes del Comité de Etica

%S/

0 SABINO HERMILO FLORES ARIAS
f"‘ PRESIDENTE TITULAR

LICDA. ROSA EVELIA PEREZ VALDIVIA LICDA. DIANAELIZABETH PEREZ REBOLLEDO
JEFA DE DEPARTAMENTO SECRETARIA EJECUTIVA
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ANEXO 10.- Cédigo de conducta

CODIGO DE CONDUCTA DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
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IX.- Medios para presentar situaciones de desapego,
incumplimiento o quejas sobre la observancia del codigo

X - Determinaciones del Comité
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XlI.- Interpretacion del Codigo
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INTRODUCCION

El presente Cddigo de Conducta establece un marco de valores que tiene como
propdsito orientar la conducta que deben seguir 1as y los servidores publicos de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Colima, a través del Comité de
Etica y de prevencion de conflictos de intereses, el cual se conforma por mujeres y
hombres, de las distintas Areas y niveles jerarquicos de la Comision.

El presente Cddigo establece un conjunto de valores y conductas cuyo eje es el
principio de respeto pleno a la dignidad humana.

En el mismo se establecen responsabilidades institucionales que asume &l personal
de esta Comision de Derechos Humanos, tendientes a actuar conforme a los
principios de Legalidad, Honradez, Lealtad, Imparcialidad y Eficiencia, y con plena
observancia de los valores al interés publico, respeto a los Derechos Humanos,
igualdad y no discriminacién, equidad de género, integridad, cooperacion, liderazgo
y transparencia;

Correspondera al Comité de Etica y de prevencién de conflictos de intereses difundir
el presente Codigo, asi como analizar el cumplimiento del mismo. De esta manera,
seguiremaos contribuyendo a fortalecer a la Comisidn, en beneficio del ejercicio pleno
de los Derechos Humanos de la Ciudadania del Estado de Colima.




OBJETIVO.

El Codigo de Conducta de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima
tiene como objetivo establecer un marco de valores y conductas deseables, que
sirvan como referencia para el comportamiento del personal en el gjercicio de sus
funciones, en las relaciones laborales y en las interacciones con la poblacion a la
que se le otorgan servicios.

1l. AMBITO DE APLICACION.

Las disposiciones del presente Codigo de Conducta son de observancia obligatoria
para todo el personal de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Colima.
Cormesponde al Comité de Efica y de prevencion de conflictos de intereses de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima, revisar, actualizar y difundir
el presente Cddigo; recibir las sugerencias sobre su aplicacidn; analizar el
cumplimiento del mismo; atender y resolver las quejas sobre la observancia del
Codigo.

El Codigp de Conducta, no sustituye a la normatividad en materia de
responsabilidades administrativas que resulte aplicable.

lll. DEFINICIONES.

En el presente Codigo de Conducta se entendera por:

Cadigo: Al Cddigo de Conducta de la Comision de Derechos Humanos del Estado
de Colima.

Comité: Al Comité de FEtica y de prevencion de confliclos de intereses de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima.

Comision: A la Comision de Derechos Humanos del Estado de Colima.

Personal: A las y los servidores publicos de la Comisién de Derechos Humanos del
Estado de Colima.




IV, PRINCIPIO INSTITUCIONAL.

La actuacion del personal de la Comision se rige bajo el principio de respeto pleno a la
dignidad humana.

V. COMPROMISOS INSTITUCIONALES.

El personal de la Comision asume los siguientes compromisos institucionales:
1. Con una cultura de plena vigencia de los derechos humanos.

2. Con la legalidad.

3. Con la justicia y la verdad.

4. Con las personas, particularmente con las victimas de viclacion de sus derechos
humaneos y con los grupos en situacion de vulnerabilidad.

5. Con la igualdad, incluyendo la de género, y la no discriminacién.

VI. VALORES INSTITUCIONALES.

Los valores institucionales de la Comision son:

1. Respeto.

2. Honestidad.

3. Responsabilidad.

4. Solidaridad.

5. Lealtad.

Estos valores se definen, de manera referencial, de la siguiente manera:

Respeto. Tratar a las personas con dignidad, consideracion, cortesia, cordialidad,
tolerancia y reconocimiento de su situacion.




Honestidad. Comportarse con rectitud, probidad y de manera justa.

Responsabilidad. Responder de acuerdo con las circunstancias, deberes vy
compromisos adquirides, asumiendo las consecuencias de los actos que resulten de
las decisiones tomadas.

Solidaridad. Adherirse a las causas y circunstancias de los demas, ofreciendo apoyo
y colaboracion a favor de un fin comin.

Lealtad. Apegarse a los fines y objetivos de la Institucion, de tal modo que refuerce y
proteja el conjunto de valores que representa.

VIl. CONDUCTAS ASOCIADAS ALOS VALORES.

Los valores institucionales de la Comisidn se materializan en conductas concretas del
personal, cuya definicion marca una guia para el actuar cotidiano en el gjercicio de las
funciones que realizan. Ademas, cada valor es posible asociarlo con oftros, lo que
pemmite identificar las pautas de conducta que los mismos implican.

A. Respeto.
El personal de la Comisién se compromete a:

a) Otorgar un trato igualitario y sensible a cualquier persona, reconociendo y
aceptando la libre manifestacion de las ideas aunque no coincidan con las
propias.

b) Reconocery considerar, en todo momento, los derechos, libertades y cualidades
inherentes a la dignidad humana.

Ofrecer a las personas un trato cortés, amable, cordial, asi como apoyarles en
los servicios que soliciten.

Propiciar un ambiente de trabaje arménico en el que se promuevan relaciones
igualitanas y equitativas.

Valores asociados con el respeto: prudencia, igualdad, dignidad, equidad y
tolerancia.

B. Honestidad.
El personal de la Comision se compromete a:

a) Actuar con probidad e integndad en el gjercicio de sus funciones.




b) Tomar decisiones basadas en los fines y objetivos de la Comisidn, por encima
de intereses o beneficios particulares.

c) Prevenir y combatir la corrupcion en cualquiera de sus formas.

d) Actuar con confidencialidad, imparcialidad y cuidado en el manejo de la
informacion que resulte en el desempefio de sus funciones. Valores asociados
con la honestidad: sinceridad, honradez, rectitud y veracidad.

C. Responsabilidad.

El personal de la Comision se compromete a:

a) Trabajar con profesionalismo, en forma efectiva, eficiente y con calidad.

b) Actuar de manera diligente, con tenacidad y disciplina, para alcanzar los objetivos y
metas institucionales.

c) Realizar las actividades encomendadas con apego a la normativa aplicable.

d) Tener disposicion para adoptar nuevos métodos de frabajo con el proposito de
mejorar la gestion institucional.

e) Utilizar de manera adecuada y racional los recursos, bienes e insumos que recibe de
la Comision para el desempefio de sus funciones.

Valores asociados con la responsabilidad: eficacia, eficiencia, congruencia, actuar con
conciencia y profesionalismo.

D. Solidaridad.

El personal de la Comision se compromete a:

a) Conducirse con una actitud sensible, empatica, respetuosa y de apoyo hacia las
persenas y hacia la sociedad.

b) Fementar la colaboracién entre las personas para la consecucion de los fines y
objetivos institucionales.

c) Asumir las causas e intereses institucionales, por encima de los intereses particulares
o de grupo.

Valores asociados con la solidaridad: empatia, compafierismo y colaboracion.

E. Lealtad.

El personal de la Comision se compromete a:

a) Apegarse a los objetivos y fines de la Comision, asi como a sus politicas,
lineamientos y disposiciones.




b) Desempefiar las funciones institucionales con un profundo sentido del deber, de
manera consistente, transparente y confiable.

c¢) Actuar en favor de la autonomia e independencia de la Comision.

Valores asociados: compromiso, fidelidad, responsabilidad y transparencia.

VIIl. DEL CONFLICTO DE INTERES.

El personal de la Comisién debe excusarse de actuar en los casos que exista o se
actualice un conflicto de interés, por el desempefio de sus funciones, cargo o comision.

IX. DE LOS MEDIOS PARA PRESENTAR SITUACIONES DE DESAPEGO,
INCUMPLIMIENTO O QUEJAS SOBRE LA OBSERVANCIA DEL CODIGO.

El personal de la Comision hara uso de manera responsable de los mecanismos para
la presentacion de posibles situaciones de desapego, incumplimiento o quejas sobre la
observancia del Codigo.

Para informacién y orientacion sobre la aplicacion del presente Codigo se contara con
un micro sitio, con un buzén electronico, en el cual se podran presentar las quejas
correspondientes.

X. DE LAS DETERMINACIONES DEL COMITE,

Correspondera al Comité emitir las determinaciones que, en su caso, resulten por
situaciones de desapego o incumplimiento al Codigo.

XI. DE LA INFORMACION Y TRANSPARENCIA.

La informacion que se genere con motivo de la aplicacion del Codigo estara sujeta al
marco normativo en matera de transparencia, acceso a la informacion publica,
proteccion de datos personales, archivos y demas disposiciones que resulten
aplicables.

XII. DE LA INTERPRETACION DEL CODIGO.

Corresponde al Comité interpretar en lo conducente el presente Codigo, asi como
analizar y resolver los hechos no previstos que resulten de su aplicacion.




TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Codigo entrara en vigor al dia siguiente de su autorizacion, y
serd publicado en la pagina oficial de la Comision.

SEGUNDO.- Las areas y Unidad Administrativa de la Comisién, en el ambito de sus
atnbuciones, realizaran lo conducente para apoyar la instrumentacion, difusion y apego
al presente Codigo.




ANEXO 11.- Formato para la presentacion de denuncia, por incumplimiento
Cadigo de Etica.

Si desea presentar Denuncia Andnima debera propaorcienar Unicamente Domicilio o Correo
electrénico, a efecto notificarle el seguimiento de su tramite.

Nota: Parg o admisidn en su modalidod Andnima, deberd sefialar € identificar al menos 0 ung persong que
Iz consten Jas heches.

| FECHA

-

DATOS DE IDENTIFICACION DE EL/LA DEMUNCIAMTE:
*Primer Apellido *Segundo Apellido *Mombre |5)

*Domicilio |Calle, Numera, Colonia y Codigo Postal) *Teléfono de localizacidn

Correo Elactrdnico:

~~ T EM CASDDE SER OSTED SERVIDORTA FE’IHLTCU?’A."P'H.U'PD FOOMAR SDEMAS LOS SIGUIENTES DATOST =~
Area de Adscripcicn Puesto o carge que desemperia

Momiore de El J=fe/a Inmediato/a:

RELATO DE HECHOS [Marracidan breve que incluya los factores de tiempo modao y lugar)

“De ser necesario podra salicitdrsele posteriormente la ampliecion de la informacién vertida




cExisten testigos?

Si I:I Ma: I:I Elfla t=stigo, es Servidor Publico I:I

En caso afirmative llenar Iz siguienta informacidn:

Primer Apellido Segundo Apellido Mombre (s)

Domicilio (Calle, Mumero, Colonia y Codigo Postal) Teléfono de localizacidn

Correo electronica: |

*5i deseq sefiolar mas. testigos fovar de hacerio en el opartado de MEDIOS FROBATORIOS

DATOS DE EL/LA SERVIDOR/A PI:IBLIEDJI'A INVOLUCRADO Az

Mombre de El Servidorfa Publico/a sobre quien se presenta la denuncia

Puesto que desempefia Area de Adscripcidn

Mombre de El lefe/z Inmeadiatoz

MEDIOS PROBATORIOS

La Comisian de Derschos Humanos del Estedo de Colime, hace de su conccimiento gue la informacion agui vertide, sers tratada
mente pars kos fines 8 que buwo lugar = mismo. Lo snterior &0 cumplimiento 8 bo establecica &n los numeales 50, 31, 52, 53, 54,
¢ 57, de b Ley de Proteccion de Dutos Fersorales en Posesion de Sujstos Obligados para el Estado de Calims, publicada en el

pergclicn.oficial “E1 Estado de Colima®, ro. 48, & gia 26 de julio de 2017,




ANEXO 12.- A) Circular y B) listado de personal, que fue invitado a participar en la

inauguracion del Buzon de denuncias por incumplimiento al Cédigo de Etica.
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA

Colima, Colima, a 27 de agosto de afio 2018

CIRCULAR A TODO EL PERSONAL
DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTE.

Por medio del presente, atendiendo a la contemplado en el Cédigo de Etica, las Reglas
de Integridad y los Lineamientos Generales para los Servidores Publicos de la
Administracién Publica del Estado de Colima, me permito citar a Usted, a la Inauguracién
oficial del Buzén de Quejas al Cédigo de Etica y/o Cédigo de Conducta de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Colima, que sera presidida por el suscrito, en mi caracter
de Titular del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, con la participacion
de la totalidad de las y los miembros integrantes del Comité; inauguracion que tendra
verificativo el préximo miércoles 29 de agosto del afio en curso, a las 09:00 horas, en
la sala de espera, sede de este Organismo Estatal, ubicado en calle Santos Degollado No.
79, zona centro, de esta Ciudad de Colima, sitio donde se encuentra instalado el Buzén de
Quejas en mencién.

Agradezco su puntual asistencia y les envié un cordial saludo.

0 SABINO HERMILO FLORES ARIAS
ESIDENTE DE LA COMISION DE DERECHOS ...
HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA | 7 \*
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“Afio 2018, Centenario del Natalicio del Escritor Mexicano y Universal, Juan José Arreola”
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NOMERE

Mtro. Sabino Hermllo Flores Arias

Lic. Esteban Arroyo

C. Armida Zepeda Mesina

Licda, Rosa Ma. Guadalupe Vadillo Yafiez

C. P. Virginia Mendoza Guizar

Lic. Eleazar Mendcza Lépez

Lic. Manuel Alejandre Espinosa Medina

Lic. Noelia Garcia Rodriguez

Lic. Diana Cardenas Flores

Licda. Rosa Evelia Pérez Valdivia

Lic. Cristopher Gilberto Rivera Albarrdn

Licda. Ana Karen de La Rosa Rodriguez

Licda. Diana Elizabeth Pérez Rebollede

Lic. Miguel Garibay Paniagua

Patricia Eugenia Burgos Osorio

Lic. Luz Maria Pulido Chévez

Mauricio Vega Carrasco

Mauricio Vega Verde

Licda. Fabiola Bejarano Hemandez

P.D. Rosa Isela Gutiérrez Sanchez

Lic. Isabel Aguayo Sandoval

Lucila Berenice Gutiérrez Sdnchez

P.D. Marcelo Andrés Dolores

Lic. John Alexis Solis Rios

Licda. Katya Concepcién Robledo Vaca

ACUSE DE R IRCULA! cITa N 0]
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AGOSTO DE 2018, A LAS 09:00 HORAS.




ANEXO 13.- Constancias del personal adscrito a éste Organismo Estatal, que, de
forma voluntaria, se capacito en el tema “Transformando conflictos”, ofertado por la

Fundacién Carlos Slim, modalidad electronica.

FUNDACION

Zartor S

Constancia de estudios
ppara acreditar que
Diana Elizabeth Pérez Rebolledo
completd y aprobé los estudios de

Transformando conflictos

con una duracién de 15 horas

Ciudad de México a 11 de julio de 2018

Para verificar la autenticidad de este documento escanea el codigo QR o
dirigete a: hitps i pleo.org/verifica/ j

Folio: ki20rytvj

/ FUNDAGION
g

Constancia de estudios
para acreditar que
Ana Karen De la Rosa
completd y aprobé los estudios de
Transformando conflictos

con una duracién de 16 horas

Cludad de México a 09 de jullo de 2018

Para verificar Ia autenticidad de este documento escanen el cédigo GR o
dirigete a: htt

Folio: Olodzbbqt




FUNDACION

:[A Cartor S

Constancia de estudios
para acreditar que
Rosa Isela Gutiérrez Sanchez
complet6 y aprobé los estudios de
Transformando conflictos

con una duracién de 15 horas

Ciudad de México a 04 de julio de 2018

Para verificar la autenticidad de este documento escanea el cédigo QR o
dirfgete a:

Falio: 22k7zh7ts

FUNDACION

Zartor S

Constancia de estudios
para acreditar que
Lucila Berenice Gutiérrez Sanchez
complet6 y aprobd los estudios de
Transformando conflictos

con una duracién de 15 horas

Ciudad de México a 12 de julio de 2018

Para verificar la autenticidad de este documento escanea el cédigo OR o
dirigete a: hitps: i
Folio: 2805gbdy4




[ FUNDACION
# Cartor S

Constancia de estudios
para acreditar que
Cristopher gilberto Rivera albarran
complet y aprobd los estudios de
Transformando conflictos

con una duracién de 15 horas

Ciudad de México a 06 de agosto de 2018

Para verificar la autenticidad de este documento escanea el cédigo QR o
dirigete a: i ifica/6kaa

Folio: 6k3qv7it2

/ FUNDACGION
I/ Zartor S

Constancia de estudios
ppara acreditar que
Isabel Sandoval Aguayo
completé y aprobé los estudios de
Transformando conflictos
ccon una duracién de 15 horas

Ciudad de México a 06 de julio de 2018

Para verificar la autenticidad de este documento escanea el cédigo QR o
dirfgete a: i ificadiqg

Folio: digg3o00x




