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“Yo no deseo qgque las mujeres
tengan poder sobre lIos
hombres, sino sobre ellas
mismas”.

Mary Wollstonecraft, filosofa y escritora inglesa.

Fotografia: ler Concurso de Fotografia de la
CDHEC, autora Melisa Nayeli Ruvalcaba Negrete.
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Les doy la mas cordial bienvenida a nuestra 2da edicidn de la Revista Digital “Didlogos por los
Derechos Humanos”, publicacién trimestral gratuita, creada y coordinada por la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Colima (CDHEC), cuyo objetivo fundamental es generar una
plataforma de divulgacion e informacion de la perspectiva de derechos humanos y el
quehacer institucional, contribuyendo, de esta forma, a la defensa, promocién y difusion de
los derechos humanos (DDHH) en la entidad, sin olvidar la atencion de todos aquellos tépicos
que han vulnerado, de manera importante y sistematica, la tranquilidad y la paz de nuestra
sociedad.

La presente publicacién permitirda mostrar multiples perspectivas para la promocién de los
derechos humanos de dos poblaciones histéricamente vulneradas, como lo son las mujeres y
las personas con discapacidad, a través de entrevistas a invitadas e invitados especiales,
personas expertas en la defensa de los mismos, articulos diversos, la expresion del arte y la
cultura; asi como la informacion oficial y trascendente del quehacer cotidiano de la CDHEC y
gue consideramos sera de gran utilidad para toda la poblacién.

En esta edicion se presentaran las luchas que activistas y colectivas han visibilizado,
mostrando que la violencia contra la mujer sigue siendo un obstaculo para alcanzar igualdad,
desarrollo, paz y el respeto de los derechos humanos de mujeres y nifias; por ello,
anualmente se conmemora el 25 de noviembre como el Dia Internacional de la Eliminacién
de la Violencia contra la Mujer, para denunciar los diferentes tipos y modalidades de
violencia que se ejerce sobre las mujeres en todo el mundo y reclamar politicas publicas,
espacios y acciones transversales e intersecciones con las mas altas consideraciones en
materia de DDHH, garantizando la seguridad, libertades, el respeto y la dignidad humana de
las nifias y mujeres; por lo anterior y en el marco de esta fecha, es que acercamos estos
textos a la comunidad lectora. Y de igual forma, razonaremos los retos que afrontan las
personas con discapacidad para vivir en plenitud y sin discriminacion, desde la perspectiva de
la inclusidon multidisciplinar, reiterando el llamado a las autoridades a dar cumplimiento a los
puntos recomendatorios que constan en los instrumentos emitidos por organismos
nacionales e internacionales protectores de derechos humanos, de modo que se pueda
avanzar de manera acelerada hacia la eliminacion de las practicas que perpetudn violaciones
a las prerrogativas y garantias de las personas con discapacidad.

En este tenor, como Ombudsperson estatal, refrendo nuestros valores institucionales,
impulsando productos que permitan la divulgacién de los DDHH, de la mano con la sociedad
y quienes como activistas y defensoras/es encuentran un espacio para hacer sefialamientos
responsables que consoliden una cultura de respeto y garantia de los derechos humanos.
iVivamos los derechos humanos!
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Presidente
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Todos los habitantes de la Republica mexicana, formalmente tenemos derecho a

acceder a los Organos de procuracion e imparticion de justicia en igualdad de

condiciones sin que factores particulares como la raza, religion, edad, discapacidad nivel

econdmico, origen ideologia politica preferencias sexuales entre otros, puedan influir de

tal manera, que la administracion de justicia en México se convierta en un andamiaje

con aristas diversas de tratamiento juridico-administrativo separando de forma inicua a

Personas consideradas como Ciudadanos de primera y de segunda.

Si bien es cierto la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su
articulo IV. Que los hombres y las mujeres
son iguales ante la ley, y en su articulo I.
ultimo parrafo prohibe la discriminacion
hacia  personas que, por diversas
caracteristicas, se encuentran en desventajas
sobre todo en el dmbito del reconocimiento

y respeto de sus derechos por parte del

Estado Mexicano.

emitiendo sus resoluciones de manera

pronta completa e imparcial.

www.ordenjuridico.gob.mx

Como podemos observar, la Constitucion
mexicana, en ningiin momento sefala, que la
administracién de justicia debe impartirse de
forma inclusiva, es decir, tomando en cuenta
las necesidades y requerimientos de las

Personas en condicién de vulnerabilidad

como es el caso de las personas con
ENTRE LAS PERSONAS QUE NUESTRO SISTEMA

. discapacidad, con la finalidad de que los
JURIDICO DETERMINA COMO DE ORDEN

integrantes de este colectivo, accedan a la

SECUNDARIO, SON INDUBITABLEMENTE, LAS

DENOMINADAS PERSONAS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN ESPECIFICO LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

administracion de justicia en igualdad de

circunstancias que las demas.

Con la entrada en vigencia de la Convencién

En el caso concreto del acceso a la justicia, sobre los Derechos de las Personas con

nuestra Carta Magna dispone en su articulo Discapacidad de las Naciones Unidas, el 3 de

17, que toda persona tiene derecho a que se mayo del 2008, aunada a la reforma

le administre justicia, por Tribunales que constitucional en materia de Derechos

estaran expeditos para impartirla en los Humanos del 10 de junio del 2011, las

plazos y términos que fijen las leyes,

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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disposiciones de la Convencién mencionada,
son obligatorias para el Estado Mexicano
generando una serie de obligaciones de
atencién basica afin de implementar planes,
programas, medidas y acciones relativas a
lograr una efectiva proteccién y defensa de
los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

Con base en Ilo anterior, resulta de
importancia, subrayar que la Convencién
sobre los Derechos de las Personas con

Discapacidad en su articulo 27, establece:

“Articulo 13

Acceso a la justicia

1. Los Estados Partes aseguraran que las

personas con discapacidad tengan
acceso a la justicia en igualdad de
condiciones con las demads, incluso
mediante ajustes de procedimiento vy
adecuados a la edad, para facilitar el
desempeiio de las funciones efectivas de
€sas  personas

como participantes

directos e indirectos, incluida la
declaraciéon como testigos, en todos los
procedimientos judiciales, con inclusién
de la etapa de investigacién y otras

etapas preliminares.

2. A fin de asegurar que las personas con
discapacidad tengan acceso efectivo a la
justicia, los Estados Partes promoveran
la capacitacion adecuada de los que
trabajan en la administracion de justicia,
incluido el

personal  policial vy

penitenciario.

CONSIDERO NECESARIO DESTACAR, QUE
PARA QUE EL RECONOCIMIENTO Y RESPETO
DEL DERECHO DE ACCESO A LA JUSTICIA DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEA UNA
REALIDAD EN MEXICO, SE TIENEN QUE

SUPRIMIR BARREAS EN EL ENTORNO, ES
DECIR, BARRERAS FiSICAS QUE IMPIDEN A
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SU
INGRESO A LOS EDIFICIOS EN DONDE SE
ADMINISTRA LA JUSTICIA MEXICANA.

Como podemos percibir, la Convencion,
obliga al Estado Mexicano a llevar a cabo
ajustes incluso de procedimiento, que
permitan a las Personas con Discapacidad,
cualquiera que sea su caracter de
intervenciéon dentro de los procesos juridicos
participar activamente en igualdad de

condiciones que las demas.

Al no contar en la mayoria de los casos, con
programas especializados sobre los Derechos
Humanos de las Personas Con Discapacidad,
que permitan a las y los Servidoras vy
diversos

servidores publicos, de los

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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organismos encargados tanto de Ia

procuracion de justicia, asi como la
imparticién de la misma, proporcionar un
trato digno y adecuado a las personas de
este sector poblacional desde la primera
interaccion con ellas, hasta la conclusién de
las etapas procesales.

Ademads, se debe considerar en todo
momento, que la informacién que los
administradores de justicia, emitan, debe de
realizarse a través de modos, medios vy
formatos  alternativos  accesibles que
permitan a las personas con discapacidad,
conocer de forma auténoma el contenido de
los documentos que, durante el desarrollo
de los procesos juridicos, involucran sus

derechos de manera concreta.

Para concluir, creo necesario sefialar, que a
pesar de que el 31 de marzo del 2014, la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
presenté un Protocolo de Actuacion para los
Juzgadores en los casos en que se Involucren
Derechos de las Personas con Discapacidad,
desafortunadamente son pocos los jueces y
magistrados que lo conocen y aplican, por lo
gue su efectividad para la proteccion de los
Derechos de las Personas con discapacidad
en la Administracién de Justicia por parte del
resulta

Estado Mexicano, practicamente

nula.

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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Es probable que en mas de una ocasion hayamos escuchado lo dificil que es ser mujer en

México, y no se trata simplemente de una expresion popularizada, sino de una realidad

latente. Las mujeres que radican en el pais, por el simple hecho de serlo, estan

expuestas a una serie de condiciones que vulneran su integridad fisica y mental, ya sea

por los indices de violencia, las condiciones laborales desiguales o la situacidn

socioecondmica, esto repercute el pleno goce de los derechos humanos y por su puesto

en la participacion politica de las mujeres.

La discriminacion multiple, es un concepto
que se relaciona con ello, hace referencia a
que las personas pueden “pertenecer a
varios grupos en desventaja al mismo
tiempo, sufriendo formas agravadas vy
especificas de discriminacién” (Rey, 2008), es
decir, que se encuentran en dos o mds
sistemas de discriminacion, ya sea por raza,
sexo, origen étnico, religién, nacionalidad,

situacién migratoria, etc.

Un grupo poblacional vulnerable a
discriminacién multiple son las mujeres
indigenas, debido a su origen étnico, a las
labores limitadas al hogar y al campo que les
proporcionan bajos ingresos y la poca
disponibilidad para insertarse en los asuntos
publicos, ante el resto de sus ocupaciones
diarias, ademas de la falta de oportunidades
por las estructuras de organizacién
comunitaria que favorecen a los hombres

como tomadores de decisiones.

Los primeros avances de las mujeres
indigenas en su proceso de integracién a la
vida politica, aun con dificultades, se dieron
en el &ambito local; tanto en el
reconocimiento de sus derechos como en su
posicién en los drganos de poder, que van
desde ser vistas como lideres de
comunidades, hasta cargos publicos. En si “el
municipio y su estructura constituyen una
referencia de gran importancia para la
participacién politica no sélo de las mujeres,
sino de los propios pueblos indigenas” (Bonfil

et al., 2008).

SIN EMBARGO, AUN DENTRO DE LAS
COMUNIDADES, NO SE GARANTIZA LA
PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUIJERES,
LA IMPORTANCIA DE ESTA RADICA EN QUE

DEBE SER CONSIDERADA COMO UNA
ESTRATEGIA CENTRAL EN LA CONSTRUCCION
DE LA EQUIDAD DE GENERO Y EN LA
PROFUNDIZACION DE LA DEMOCRACIA.

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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Sobre todo, desde el dmbito local pues se
avanza en la construccion de una identidad
fortaleciéndolas como personas y

legitimandolas como actores sociales.

En algunas ocasiones la participacion politica
de las mujeres indigenas se presenta por la
ausencia de los hombres en |las
comunidades, resultado de la migracion,
entre otras tantas causalidades, pues son
multiples las razones que motivan el
involucramiento femenino en los asuntos
publicos, como la afectacién directa e
indirecta de sus derechos o en sus
localidades, tal ha sido el caso de las mujeres
indigenas que buscan representacion a
través de Foros Internaciones, alianzas como
la de Mujeres Indigenas de Centroamérica o
Red de Mujeres Indigenas sobre

Biodiversidad de América Latina y el Caribe,

etc. (Gigena, 2019).

Las aportaciones de las mujeres indigenas
van mas alld del concepto convencional de
participacién  politica, muchas  veces
restringido al ejercicio de la ciudadania
mediante el voto o al hecho de pertenecer a
un partido politico, donde no
necesariamente tienen la opcidn postularse a
cargos de eleccion o desempeiarse como
funcionaria publica. Ante esto, las mujeres

indigenas optan por politizar su vida

cotidiana, es decir, llevar al espacio publico
sus roles tradicionales para legitimar con
ellos sus demandas. Asi, se hacen visibles en
el dmbito politico, aun bajo los usos vy
costumbres, ya que siendo ellas las cabezas
del hogar son las primeras en verse afectadas
por los asuntos locales y la levantar la voz

por ello.

En relacidon con esto se dice que “a mas
poder de decision menos mujeres, a menos
poder de decision mas mujeres” (Aguirre,
2003, p.2) cuando tienen la oportunidad de
estar inmersas en la vida publica de su
comunidad, la toma de decisiones no recae
en ellas. Por lo mismo, los espacios en los
que han logrado posicionarse algunas
mujeres  indigenas  son  sumamente
significativos debido a que permite observar
el impacto generado el empoderamiento

femenino en un cargo negado en un

principio.

El sureste mexicano, donde comenzé el
movimiento zapatista, fue el espacio en el
que las mujeres indigenas del pais se
reafirmaron como sujetos de derechos
humanos, y como participes de la vida
publica local, Illevandolas a ocupar
presidencias  municipales, diputaciones,
secretarias de estado, etc., aun asi, los

cambios ocurridos en las reglas del juego

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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electoral aun no han sido suficientes para
garantizar de  manera decisiva la
participacién plena de las mujeres como

actores politicos.

EN 2008 SE MODIFICO EL CODIGO FEDERAL
DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS
ELECTORALES, PARA INCLUIR EL TERMINO

“PARIDAD DE GENERO” EN LUGAR DE
“EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES”.

En busca de una representacion igualitaria. Si
bien, no se puede negar el avance que esto
ha significado en integracién de |las
instituciones en Meéxico, apegandose al
principio de paridad el Congreso de la Unién
estd conformado por igual numero de
hombres que de mujeres, en la Cdmara de
diputados de 500 curules 48% estdn
ocupados por mujeres y en el Senado de 128
curules 49% son de mujeres, esto a nivel
federal, en los congresos locales de 1,113

legisladores 542 son mujeres (IMCO, 2018).

Al 2019, de los 2,470 municipios en México
solo el 22% son representados por alcaldesas
(Flores, 2019), y de los 32 gobernadores solo
2 son mujeres: en la Ciudad de México y en

Sonora.

Por lo que aln no se ha logrado la paridad de
género en los cargos de eleccién popular, y

si, de manera general ha sido dificil para

todas las mujeres, los obstaculos son
mayores en los pueblos indigenas, que
poseen mecanismos propios de participacion
ciudadana y de eleccién de autoridades, en
las que, en buena parte, las mujeres ni
siquiera participan en las asambleas en las
que se deciden quienes van a regir sus

comunidades.

El Estado de Colima fue pionero en la
representacién politica femenina en México,
Griselda Alvarez Ponce de Ledn gobernadora
del Estado de 1979 a 1985, primera mujer en
ocupar dicho cargo en el pais. No obstante,
desde entonces ha sido la Unica en Colima.
Por otro lado, en el pasado proceso electoral
2018, en 2 de los 10 municipios del Estado,
fueron electas dos mujeres para las alcaldias
de Manzanillo y Minatitlan, en la misma
jornada la integracién del Congreso Local
quedo con el 56% de diputadas y el 44% de

diputados.

En el Estado hay alrededor de 84
comunidades indigenas distribuidas en el
territorio (AFmedios, 2014). Si bien no hay
registros claros sobre la participacién politica
de las mujeres indigenas de Colima, ellas han
tenido presencia en los asuntos publicos de
sus pueblos como el caso del Conflicto
minero en Zacualpan donde Olivia Teodoro

Aranda fue wuna de las principales

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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representantes de la oposicion a la

instauraciéon de la mina (Ramirez, 2015).

NO OBSTANTE, CON TODO Y LAS

ADECUACIONES A LA  LEY, LA
PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES
(MAS AUN SI SON INDIGENAS) ENFRENTA

OBSTACULOS DE CARACTER CULTURAL Y DE
ORGANIZACION COMUNITARIA, POR LO
TANTO, AUN FALTA MUCHO QUE HACER EN
LA MATERIA.

Si bien audn falta mucho por hacer en el
México y en el Estado de Colima por la
representacién politica de las mujeres, y en

especial de las indigenas, el espacio publico
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Paulina Guadalupe Jiménez Ochoa es una mujer de 28 anos de edad, originaria del

estado de Baja Californiana, Licda. en Derecho, quien vive con discapacidad visual y su

causa es la inclusién y los derechos humanos; a los 14 afios de edad inicia con su

participacion activa desde la sociedad civil en la promocion y defensa de los derechos

humanos de las personas con discapacidad.

Mi principal inspiracién es el deseo de que
las préximas generaciones vivan en entornos
mas incluyentes, en comunidades en las que
todas las personas tengan garantizado el
pleno goce y ejercicio de sus derechos
humanos y libertades fundamentales en
igualdad de condiciones en todos los ambitos

de la vida.

Mi historia de vida fue la que me llevd a
descubrir mi causa y a comprometerme con
ella. La infancia para mi fue una etapa muy
complicada en la que la discriminacion me
afectaba de manera considerable y justo en
un proceso de depresién muy fuerte que vivi
alrededor de los 10 afios fue que decidi
buscar la forma de como poder contribuir de
alguna manera, para que las nifias y los ninos
gue me sucedieran no se enfrentaran con las
mismas barreras que se me habian
presentado, y fue asi como empecé a
involucrarme en mi causa, la cual se ha

convertido en una de mis pasiones.

Si  bien, estoy convencida que mi
discapacidad no es lo que me define como
persona, ella ha estado presente a lo largo
de mi vida desde que era bebé, vy
obviamente si forma parte de mi realidad,
influyendo de manera significativa en los

diferentes procesos y etapas de mi vida.

Para mi, el ser una persona ciega me ha
permitido darme cuenta desde una edad
temprana que existen enormes brechas de
desigualdad, que la discriminacién se hace
presente en todos los ambitos de la vida y
gue existen grupos de la poblacién a quienes
se les niega el pleno goce y ejercicio de sus
derechos humanos y libertades
fundamentales, pero sobre todo me ha
permitié descubrir mi causa y comprobar
que todas las personas desde nuestras
trincheras podemos aportar un granito de
arena para generar entornos mas incluyentes

para toda la poblacidn y fortalecer en

conjunto una cultura de derechos humanos.
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éQué acciones ha fomentado que permitan

visibilizar los DDHH de las personas con

discapacidad?

La creacion de una ludoteca itinerante para
personas con discapacidad visual, la
realizacion del primer y segundo “Foro
Estatal sobre Discapacidad Visual,” una
jornada estatal de concienciacion sobre la
discapacidad, he organizado cenas a oscuras
y catas maridaje para concientizar a diversos
sectores de la sociedad sobre algunas de las
barreras a las que se enfrentan las personas
con discapacidad, asi como la importancia de

generar entornos incluyentes.

Ademas de haber participado en la creacidn
de la ley para las Personas con Discapacidad
en el Estado de Baja California; asimismo, a
través del Colectivo Kybernus Baja California
tuve la oportunidad de impulsar una reforma
a la ley de Educacion y a la ley de Personas
con Discapacidad del Estado de Baja
California, a fin de garantizar la inclusién
educativa de estudiantes con discapacidad
en educacidon media y superior, y he tenido la
oportunidad de participar como ponente en
diferentes espacios en los cuales he abordo
temas relacionados a los derechos humanos

de las personas con discapacidad.

Todas las personas desde nuestras trincheras podemos aportar un
granito de arenda para generar entornos mus incluyentes para toda
la poblacion y fortalecer en conjunto una cuiltura cde cderechos
humeanos.
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éQué problematicas a detectado a lo largo con discapacidad se siguen tomando desde
del tiempo que no han permitido el respeto los enfoques mencionados.
y garantia de los DDHH de las personas con

discapacidad?

PARA CONTAR CON ENTORNOS
VERDADERAMENTE INCLUSIVOS Y
ELIMINAR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
RESULTA FUNDAMENTAL GARANTIZAR

El desconocimiento y la no aplicacién del

modelo social y de derechos humanos de la

discapacidad, el hecho de que aun se sigue UNA EDUCACION INCLUSIVA Y DE
viendo a la discapacidad desde los modelos CALIDAD EN IGUALDAD DE CONDICIONES
médico rehabilitador y desde el PARA  LAS PERSONAS CON Y SIN

. - DISCAPACIDAD.
asistencialista, por consecuente, gran parte

de las decisiones que involucran a personas

Otras de las problematicas es la falta de

personal especializado en discapacidad en
toda los dmbitos profesionales, tanto en el
ambito publico como en el privado, por otra
parte con frecuencia no se cuenta con los
recursos necesarios para llevar a cabo los
ajustes o adecuaciones requeridos que

permitan las participacidn plena y efectiva de

las personas con discapacidad en la sociedad,
asi como la falta de voluntad existente en

varias ocasiones.

¢Qué desea para que en México se viva la

inclusion?

Lo principal seria eliminar las barreras de la
actitud que nos generan discapacidad a
quienes vivimos con deficiencias, estoy
consciente que es uno de los retos mas

dificiles de alcanzar, pero confio en que
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algun dia esto podria ser una realidad y una
vez eliminadas estas barreras las demads

desaparecerian.

Asi mismo garantizar el derecho de las
personas con discapacidad a la accesibilidad
en todos los sentidos incluyendo Ila
accesibilidad en la informacién y en todos los
medios digitales, ademas es indispensable el
reconocimiento de la capacidad juridica de

todas las personas con discapacidad.

| cou Loy

Por lo que uno de mis mas grandes deseos es
que los derechos de las personas con
discapacidad a la educaciéon inclusiva y de
calidad, a la accesibilidad y al reconocimiento
de su capacidad juridica sean reconocidos y
garantizados para que con ello la inclusién en

México en general sea una realidad.
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una guerrera del aima que nunca se rinde,
cque pelea contra las adversidades, que
lucha por sus suehos, gque avanza con
firmeza.
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Guadalupe Angélica Cabrera Martinez es una mujer hipoacusia (con baja audicion de

severa a profunda) camina con paso firme y constante, se considera una guerrera del

alma que nunca se rinde, que pelea contra las adversidades, que lucha por sus sueiios,

gue avanza con firmeza, no existen los limites en su mente, no se deja vencer, ni se

doblega ante la dureza de la vida. Enfrenta con fortaleza toda adversidad, desde su

trinchera, por su perseverancia y tenacidad innata en un mundo donde se acostumbra a

demeritar a la mujer con discapacidad, coadyuva a posicionarse dentro del contexto

social y politico.

Forma parte de este proceso de
trasformacion social, acepta su realidad y le
da sentido a su vida, busca ser una mejor
persona y enriquecer su espiritu de servicio.
Se reconoce como una estratega que estudia
y se prepara cada dia mas, con el fin de
crecer en conocimientos, habilidades y

servicios.

Agradece a Dios y a su familia, porque
gracias a ellos, ha logrado caminar en este

escenario desigual de la vida.

Es egresada de la Escuela Nacional de
Biblioteconomia y Archivologia de la ciudad
de México, obteniendo el titulo de licenciada
en Biblioteconomia y actualmente estudia la
Maestria en Educacién en el Instituto de
Educacién  Superior  “Federico  Rangel
Fuentes” en la ciudad de Colima, asimismo,
estd certificada como orador competente

por parte de Toastmasters International,

institucion caracterizada por ser una
organizacidon educativa de comunicacion y
liderazgo, derivado de lo anterior, imparte
un taller de oratoria a estudiantes de nivel
licenciatura de la Facultad de Trabajo Social,

de la Universidad de Colima.

Le han otorgado diversos reconocimientos
de organizaciones de la sociedad civil, entre

las que destacan:

e “Mujeres en Movimiento”.

e “Fundacion México con Valores”.

e “Movimiento Ciudadano” cuyo premio se
denomina: “Mujeres Aqui y Ahora”. Por
su ejemplo libre de barreras que sirve de
inspiracion y estimulo de superacion

para la juventud colimense.
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Como mujer con discapacidad auditiva, se
encuentra trabajando arduamente en temas
de inclusion social, educacion y derechos
politicos para personas con discapacidad, asi
como para el respeto de sus Derechos
Humanos, temas que la motivan a desarrollar
acciones encaminadas al respeto de los
derechos politico electorales de este sector

de la poblacion.

Forma parte de la Asociacibn Mujeres
Agentes de Cambio Colima A. C. donde se ha
sentido respaldada, para llevar a cabo su
lucha social, por realizar proyectos en

beneficio de las personas con discapacidad.

Debemos luchar por tener una sociedad
inclusiva, para asegurar la garantia de los
Derechos Humanos, la dignidad vy la
ciudadania activa de todas las personas que

la componen.

éEn quién o en que se inspira?

Me inspiro en el neurdlogo, psiquiatra vy
filésofo austriaco Viktor Emil Frankl,
conocido como el fundador de
la logoterapia y analisis  existencial, quien
sobrevivid desde el afio de 1942 al 1945 en
diversos campos de concentracidn nazi, en
este Ultimo afio, publicé el libro titulado “El

hombre en busca de sentido”, en el que

menciona que hay personas que, aun en las
circunstancias mas complejas, se mantienen
firmes, positivas y motivadas por muy oscura
gue sea su realidad y argumenta que todos
compartimos las  mismas  estructuras
bioldgicas, pero lo que nos diferencia es la

decisién que cada uno toma.

LA LECTURA DE LA FILOSOFIiA DE ViCTOR
FRANK, INSPIRA A NO CAER EN EL GRAN
OBSTACULO QUE ES UNO MISMO, EL
OBSTACULO QUE VIENE DE UNA MENTE

DERROTISTA, POR EL CONTRARIO, INVITA
A TENER UNA MENTE REALISTA Si, PERO
TRIUNFADORA QUE NO VE LIMITES.

Este libro me hace recordar dos opciones
que enfrenté en mi nifiez para aceptar mi

discapacidad auditiva:

Asumir que no podemos cambiar lo que nos
ocurre, que somos prisioneros de las
circunstancias y que no hay nada que hacer,
0 asumir una actitud triunfante en nuestras
vidas, resiliente y positiva para encontrar

salir adelante uno mismo.

Que utiliza todos los recursos a su alcance
para lograr los objetivos trazados, decidiendo
cada quien su sentido de vivir y como vivir en
medio de sefialamientos y pensamientos

derrotistas, por ello, todo esto lo vi como un

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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impulso para ser quien soy hasta el dia de
hoy, es decir, converti en motivaciones todo

lo negativo, para aceptarme y crecer a pesar

de todo.

Ahora bien, toda diferencia entre todos los
seres humanos me motiva a trabajar para
unir, construir e incluir a las personas con
discapacidad en toda vida social, cultural,

politica y cientifica, con el propdsito de hacer

a un lado la discriminacién que adn
prevalece en el mundo, considero que esta
barrera de desigualdad se derrumba frente a
la voluntad de conocer, ensefiar, aprender e
incluir de manera positiva hasta lo que

resulta diferente.

¢Cémo inicia su interés en la promocién y

difusion de los DDHH?

Para poder dar contestacion a esta pregunta
es necesario comentar que mi vida parte en
un antes y después, (A pesar de que era muy
juguetona, andaba en bicicleta y ningun
deporte se me dificultaba), las maestras de
preescolar le decian a mi mama que estaba

retrasada.

Cuando cumpli cinco afios de edad, mi
mundo empezd a tener sentido, a partir de
gue me pusieron los auxiliares auditivos, fue
la etapa mas maravillosa de mi vida porque
ya estaba en el mundo de los oyentes. Mi
educacion fue un proceso complejo, por la
implicacion de la sordera en el desarrollo
linglistico, cognitivo y socio-afectivo,
tuvieron que intervenir varios personajes en
mi vida (médicos, terapistas, familia, escuela
y sociedad), los que tuvieron una notable
influencia en mi desarrollo personal vy

profesional.
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CUANDO ME DETECTARON QUE TENIA UNA DISCAPACIDAD AUDITIVA, ANTES DE LOS CINCOS ANOS DE EDAD, NO
ESCUCHABA BIEN, NO PODIA COMUNICARME, HABLABA FUERTE Y GRITABA DE DESESPERACION PORQUE VEIA A LAS

PERSONAS MOVER LA BOCA Y YO NO ENTENDIA NADA, LA GENTE DECIA QUE YO ERA UNA RETRASADA MENTAL QUE
NO ESTABA BIEN.

A lo largo de mi vida, me he enfrentado a ¢Qué significa la discapacidad en su vida?

muchas barreras sociales y de comunicacion,
qgue la misma sociedad te empuja a vivir
como si fueras distinto, inferior e incluso
marginado, porque esa es la percepcion de la
sociedad en la que vivimos con respecto a las
personas como Yo

personas con

discapacidad.

Lo que he comentado con antelacidn, esa
desigualdad social, educativa y cultural, me
ha impulsado para ser bandera y empezar a
luchar por los derechos humanos de toda
persona que ha sido menospreciada por su
condicién fisica, social o econdmica, porque
he vivido en carne propia que pisotean mis
mas elementales derechos humanos, asi
como también he visto que a personas con
mi misma discapacidad u otras
discapacidades les han negado desarrollarse
personal y profesionalmente, por ellos y por
mi es mi interés en promocionar y difundir
los Derechos Humanos de las personas con

discapacidad.

Afrontar los retos que nos demanda la
sociedad.

Exigirse ser competitivos.

Sentir una discriminacién y exclusién
social.

Sobreponerse a las adversidades.

No es un simbolo de debilidad sino de
fortaleza.

Ser guerreras (os) del alma.

No rendirse ante cualquier circunstancia.
Pelear contra las adversidades.

Luchar por nuestros suefios y avanzar
con firmeza.

No existen limites en nuestra mente.
Aceptar nuestra realidad.

Buscar habilidades, estrategias, doble
esfuerzo y sacrificios.

Lo mds importante tener un espiritu
inquebrantable para poder lograr
nuestras metas.

Dia con dia dar todo nuestro mayor

esfuerzo por la de voluntad de ser mejor

en todos los aspectos de nuestra vida.
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éQué acciones ha fomentado que permitan
visibilizar los DDHH de las personas con

discapacidad?

He participado en diferentes grupos de
apoyo mutuo dando platicas y/o

capacitaciones:

Ofrecer platicas motivacionales para quienes
viven mi misma condicion, con ello busco
demostrar que no existe barrera alguna,

cuando uno decide salir adelante.

Capacitaciones orientadas a apoyar, motivar,
orientar y concientizar a padres de familia,
docentes y alumnos a favor de la inclusiéon

educativa.

Participé en el encuentro estatal de Red de
Padres de Hijos e Hijas con Discapacidad y
Aptitudes Sobresalientes. Gobierno del

Estado de Colima.

e He sido conferencista en temas
relacionados con la diversidad funcional,
el empoderamiento de la mujer con
discapacidad, los derechos de las
personas con discapacidad en los

procesos politicos electorales.

Capacité a docentes del Centro de Atencion
Mudltiple Jean Piaget. Preescolar-Primaria-

Laboral. Gobierno del Estado de Colima.

Ponente con el relato “La Historia de mi
vida”, en el cierre de la “Red de padres de
hijos e hijas con aptitudes sobresalientes y
Discapacidad”. Ciclo Escolar 2015-2016, a

través de la Secretaria de Educacion.

MI ESPIRITU DE SERVICIO, MI INTERES POR LA INCLUSION
SOCIAL Y EDUCATIVA, EL RESPETO DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ME

SIGUEN MOTIVANDO A DESARROLLAR ACCIONES
ENCAMINADAS AL RESPETO DE LOS DERECHOS POLITICO
ELECTORALES DE ESTE SECTOR DE LA POBLACION.

Contribui en la formacién de los alumnos con
Necesidades Educativas Especiales, mediante
el compartirnos “Una Experiencia de Vida”.
Departamento de Educacion Especial. USAER

No. 42.

Fui coordinadora y ponente del taller: “Por
los derechos de las personas con
discapacidad a participar en los procesos
politicos electorales”. Dirigido a las
Asociaciones Civiles, personas con
discapacidad, partidos politicos y publico en

general.
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éQué problematicas ha detectado a lo largo
del tiempo que no han permitido el respeto
y garantia de los DDHH de las personas con

discapacidad?

Principalmente la falta de interés de los
diversos actores politicos para crear politicas
publicas de indole transversal, en las que
incluyan la participacién de todos los actores
en la materia (autoridades, personas con
discapacidad, sus familias y asociaciones
civiles), asi como fortalecer los mecanismos
estatales de aplicacién y de supervision de la
Derechos

Comisiéon  Nacional de los

Humanos.

IMPLEMENTAR ACCIONES POR PARTE DEL
GOBIERNO, QUE MOTIVEN A LOS
EMPRESARIOS Y EVITAR LA
DISCRIMINACION POR MOTIVO DE

DISCAPACIDAD EN SU CONTRATACION,

CAPACITACION, PROMOCION
PROFESIONAL Y TENER CONDICIONES DE
TRABAJOS ACCESIBLES, SEGUROS Y
SALUDABLES.

Las problemdticas que enfrentan las
personas con discapacidad se asocia con el
entorno fisico en el que se desenvuelven, en
donde por la falta de un disefio integral e
incluyente para estas personas, les limita el
libre transito fuera de sus domicilios,

también hay barreras sociales, que imponen

estereotipos y limitaciones a su participacion

en todos los &ambitos de la vida. Las
desigualdades sociales, econdmicas,
culturales, politicas, entre otras, genera

diversas y multiples barreras que por sus

caracteristicas pueden concentrarse en

determinados espacios geograficos, de
manera que para contar con un panorama
general sobre la situacién de las personas
con discapacidad e implementar focalizada
mente las politicas publicas, planes vy
programas para lograr su inclusidon plena,
resulta indispensable conocer su distribucién

geografica.

¢Qué desea para que Colima y México vivan

la inclusiéon?

e Implementar programas de educacion

inclusiva para las personas con
discapacidad desde la educacién inicial,
hasta educacién superior, capacitacion,
sensibilizar a los docentes, directivos de
escuelas y padres de familia en general.

e Fortalecer las organizaciones de la
sociedad civil que trabajen a favor de las
personas con discapacidad en el pais.

e Tener acceso a la justicia para todas las
personas con discapacidad con los
apoyos hecesarios.

e Que la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social promueva el derecho al trabajo y

empleo de las personas  con
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discapacidad, fomentar la igualdad de

oportunidades y  equidad, crear
programas integrales para su desarrollo
personal, social y laboral.

Disefar, ejecutar, evaluar y promover
politicas publicas para el trabajo laboral
de las personas con discapacidad, tanto
en el sector publico o privado.

Elaborar el programa nacional de trabajo
y empleo para las personas con
discapacidad, crear bolsas de trabajo
publicas, talleres y becas.

Que las personas con discapacidad
participen en la administracién publica
de los tres 6rdenes de gobierno, a través
de convenios con los sectores publico y
privado.

Contar con asistencia técnica y legal a los
sectores productivos, publico y privado,
en materia laboral para personas con
discapacidad que asi lo soliciten.

Que la Secretaria de Educacién Publica
promueva el derecho a la educaciéon de
las personas con discapacidad,
prohibiendo cualquier discriminacién en
planteles, centros educativos, personal
docente o administrativo del Sistema

Educativo Nacional.

Establecer en el Sistema Educativo
Nacional, el disefio, ejecucion y
evaluacion del programa para la

educacion especial y del programa para

=y

la educaciéon inclusiva de personas con
discapacidad.
didacticos,

Proporcionar los apoyos

materiales % personal docente
capacitado.

Incorporar a los docentes y personal
asignado que intervengan directamente

en la integracidon educativa de personas

con discapacidad.
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e Implementar programas educativos que educativos con libros en braille,
se transmiten por television publica o materiales  didacticos, apoyo de
privada, nacional o local, incluyan intérpretes de lengua de sefias mexicana,
tecnologias para subtitulos, audio para brindar una educacién con calidad;
descripciones, intérpretes de Lengua de e Fomentar la formacidn y participacion
Sefias Mexicana, etc. politica  de las  personas  con

e Ofrecer a los estudiantes con discapacidad.

discapacidad materiales y herramientas
técnicas que apoyen su rendimiento
académico, dotar de equipo

especializado a los planteles y centros
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Maria de Jesus Elisa Chavez Martinez es egresada de la Universidad de Guadalajara, de
la Licenciatura en Contaduria Publica, Cuenta con Diplomados de Autismo de la
Universidad de Burgos, Tecnolégico de Monterrey, del Instituto Nacional de Psiquiatria
“Ramon de la Fuente Muiiiz”, de la Universidad Iberoamericana y de la Universidad del
ITAM, asi como diversos Seminarios y Congresos en Trastornos del Espectro Autista.
Ademas, ha participado como ponente en Congresos Nacionales e Internacionales en
Barcelona, Espaiia, en Lima Peru, en la Habana, Cuba, ademds de varios celebrados en el
pais en las ciudades de México, de Monterrey, N.L., Guadalajara, Jal., entre otros y ha
participado en un sinfin de Congresos, Foros y Talleres relacionados a los Trastornos del
Espectro Autista y del Neurodesarrollo resaltando su participacion como ponente en el

H. Congreso de la Unidn en 3 ocasiones.

Apasionada defensora de los derechos de los Derechos de las Personas con

nifios y personas con Discapacidad Discapacidad)

actualmente ocupa los cargos honorarios de: ¢ Vocal del Consejo Colimense del Bambu,
A.C.

e Consejera del Area de Discapacidad de la
SU TENACIDAD POR APRENDER Y CONTAR CON

HERRAMIENTAS PARA APOYAR A SUS 2 HIJOS CON
Colima. AUTISMO Y MAS NINOS CON ESTE TRASTORNO EN EL

Junta de Asistencia Privada del Estado de

ESTADO DE COLIMA, Y SU CONVICCION POR EL SERVICIO,

LA LLEVO A CONSTITUIR HACE 20 ANOS LA FUNDACION
Social del Estado de Colima DE AUTISMO TATO, I.A.P., EN COLIMA SU TIERRA NATAL.

e Presidenta del Consejo Consultivo del

e Consejera del Consejo de Participacion

SIPINNA (Sistema Nacional de Proteccidn

de Nifas, Nifios y Adolescentes) en * Presidenta de la Red de Emprendedoras
Colima Sociales, A.C.

¢ Integrante del MIMEC (Comité Técnico e Vocal de la Asociacién México Japonesa
de Consulta del Mecanismo de Colima, A.C
Independiente de Monitoreo del Estado e Integrante de la Red Educar en la
de Colima, sobre la Convencion de los Naturaleza de Chile
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e Integrante de la Red de Asociacion de
Padres de Nifios con Autismo en

Argentina.

¢En quién o en que se inspira?

Maria de JesUs trabaja y se esfuerza por
fortalecer la FAMILIA, ya que piensa que es el
ndcleo y un pilar muy importante que da vida
a una sociedad y depende mucho Ila
condicién EMOCIONAL de cada uno de los
integrantes de la familia, ya que seran el
espejo de las acciones que ejerzan tanto
dentro de la familia como de la sociedad en
general, tomando no como inspiracién sino
como preocupacién el descuido de los
ciudadanos de cuidar el inventario emocional
de los nifios sin tener la plena conciencia de
que el trato, el carifio y el respeto que reciba
el nifio desde su primer infancia y en la
adolescencia, seran las herramientas con las
que se convertird en un adulto ya sea
responsable, amable, alegre o de lo contrario
frustrado, resentido, antisocial y hasta
criminal , como el personaje del Guasdn
ejemplo perfecto que muestra lo que quiero
decir de un nifio descuidado, con burlas

humillaciones y desamor.

“NO ES LA FALTA DE SALUD LO QUE HACE
TAN DESDICHADA LA EXISTENCIA, SI NO LA

FALTA DE ESPERANZA".

Al sentirme violentada en mis Derechos
Humanos senti la enorme necesidad de
conocer los preceptos legales y
fundamentales de los derechos humanos
para difundir entre la comunidad que, igual
gue yo se sentia vulnerada en sus derechos,
que conocieran que existen opciones para un
mayor respeto a los Derechos Humanos que

como individuos debemos gozar.

CONSIDERO QUE LA DISCAPACIDAD MAS
GRANDE ES LA DE LOS CIEGOS DE ESPIRITU
Y PARALITICOS DEL ALMA QUE POCO LES

IMPORTA EL DOLOR DE LOS NINOS QUE
SON EL FUTURO DE LA SOCIEDAD.

éQué significa la discapacidad en su vida?

Significa la impotencia y el enojo ante la
indiferencia de una sociedad indolente y un
Estado  incompetente, excluyente vy
desobediente de una Constitucion, de la
Convenciéon de Derechos de los Ninos, de la
Ley de las Personas con Discapacidad, de la
Ley de las Personas con Autismo y del
Principio de la Suprema Corte del Interés
superior de la niflez, entre muchos tratados y

convenios que son solo letra muerta.

éQué acciones a fomentado que permitan

visibilizar los DDHH?
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La empatia es el primer paso para poder
comprender vy solucionar un problema.
Durante 20 afios he escuchado las dolorosas
historias de cientos de mamas de nifios y
jévenes con Autismo y que a pesar de tantos
avances cientificos y tecnoldgicos a nuestros
hijos y a nuestras almas les sigue faltando

atencion.

Desde 1995 he participado en la elaboracion
de Politicas Pudblicas que mejoren las
condiciones de las personas con discapacidad
en el H. Congreso de la Unidén a través de la
Comisién para la Atencién de las Personas
con Discapacidad que presidia el Diputado
Héctor Larios, de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal con el Diputado J. Jesus
Toledano y Angélica Luna Parra. Sin dejar
permanentemente de trabajar sefialando los
vacios en la atencién y el cumplimiento de
los derechos de las personas con

Discapacidad.

En el afio 2015 con aportaciones para la Ley
General de Atencién de personas con
Autismo en la Ciudad de México con la
Diputada Paloma Villasefior, posteriormente
en las Reformas y adiciones a dicha Ley con
la Diputada Patricia Aceves, Presidenta de la
Comisidn Especial de Autismo del H.
Congreso de la Unidn; y en 2017 Cabildeo

para la elaboracién de la Ley en el Estado de

Colima colaborando ampliamente en su
elaboracion. Finalmente, aprobada por
unanimidad por el H. Congreso del Estado el
02 de abril de 2017.

Actualmente trabajando en el Reglamento
para la conformacién del Comité
Interinstitucional para la aplicacién de la Ley

de Autismo en el Estado.

EL PROBLEMA DE FONDO ES QUE EL TEMA
DE LA DISCAPACIDAD ES SOLO TEMA DE
CAMPANA YA QUE NO SE ENCUENTRA EN

LAS PRIORIDADES DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO DE TODAS LAS
ADMINISTRACIONES Y LEGISLATURAS.

¢Qué problematicas ha detectado a lo largo
del tiempo que no han permitido el respeto
y garantia de los DDHH de las personas con

discapacidad?

Rechazo y discriminacién muchas veces hasta
de nuestra propia familia y la desesperanza
al escuchar la frase “No hay”: no hay
doctores, no hay medicamentos, no hay
maestros, no hay lugares especiales de

atencioén para su hijo, etc.

En 30 afios que tengo en esta lucha, es mas
importante una carretera que un nifio con
discapacidad, una carretera le deja mas

votos para su siguiente cargo.
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é¢Qué desea para que Colima y México vivan

la inclusion?

Cuando hay un cambio de cultura “Nace un
Gigante”, desearia que hubiera un cambio
cultural basado en valores, pero no como
retorica como los vemos en todos lados, los
leemos y los ignoramos si no como un
consciente

ejercicio permanente y la

aplicacion de los valores de Respeto,

Empatia, Solidaridad, Lealtad, Compasion vy
suplantando  los

Amor  incondicional,

antivalores de Indiferencia, Inequidad,

Injusticia, Maldad, Ira y Desamor.

Es tiempo de recobrar la esperanza, que todo
el sufrimiento no sea en vano, sirva esta
como una invitacién para darnos todos la
mano y tirar todas esas piedras que andamos
cargando y con ellas formar una gran
montafa para que su altura nos acerque al
cielo, nos acerque a Dios, quien dard la
sabiduria a todos los Médicos y Profesores y
la empatia, compasién y fortaleza a los
Funcionarios e Instituciones de Discapacidad
para que los padres alcancen la tan anhelada
paz al saber que sus hijos tendran la

oportunidad de recuperar el don mas

grande, su salud mental y emocional.
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Soy una persona que les gusta apoyar a los sectores mas vulnerables, personas con
discapacidad, adultos mayores, madres solteras, extrovertido, resiliente y me
encanta la Naturaleza, humanista por amor al préjimo, paciente, tenaz y muy

persistente.

Simplemente me inspiro creer en mi ¢Como inicia su interés en la promocion y

cuando lo imposible se hace posible, para
hacer frente a los problemas y nunca
jamds rendirse, no importa lo dificil que
sea, siempre se logra con el trabajo,

conocimiento, resistencia y superacion.

Para mi en mi vida no existe la palabra no
puedo, para una pregunta hay miles de
respuestas, pero hay que saber tomar el
camino correcto gracias a mi discapacidad
limitada sobre la marcha encontré lo que
realmente me hace feliz que es ayudar,
promover los derechos humanos con
capacidad, conocimiento siempre velando
el interés mas amplio de la persona
encontrando el verdadero sentido de vivir
sirviendo al préjimo y sobre todo me hace
mas humano siempre tengo algo para dar

a cambio de nada,

difusion DDHH?

Inicie hace muchos afios porque fui
victima de violaciones a los derechos

humanos.

Para tener acceso a la justicia porque mis
palabras son en pueblo informado se

convierte en una sociedad demandante.

¢Qué acciones ha fomentado que permitan

visibilizar los DDHH?

Hemos emprendido capacitacion de
inclusion de personas en la sociedad y de
concientizacion en materia de los
derechos humanos, brindando
informaciéon sobre todo de eliminar la
creencia de que las personas con
discapacidad no estdn sanas o son menos

capaces de hacer cosas asi erradicar todo

estigma o estereotipo discriminatorio

hacia las personas con discapacidad.




PERO LO MAS IMPORTANTE ES QUE DESEO UN CAMBIO DE CULTURA Y
RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS DE TODAS Y TODOS Y CADA UNO DE
LOS MEXICANOS, UN CAMBIO NO SOLO DE INFRAESTRUCTURA SI NO DE

CONCIENCIA CIUDADANA E INFORMADAS/OS, ASI JUNTOS POR LA
RECONSTRUCCION DE UN NUEVO TEJIDO SOCIAL, POR UN COLIMA DIFERENTE
Y POR UN MEXICO INCLUYENTE.

éQué problematicas ha detectado lo largo La discriminaciéon hacia las personas con
del tiempo que no han permitido el discapacidad, ademas de los malos tratos
respeto y garantia del DDHH de las gue principalmente han dado pauta a la
personas con discapacidad? inclusion de personas con discapacidad, asi

como la desigualdad que hasta este
Principalmente la inclusién a la sociedad de momento no existe en nuestro pais.

qgue tengan una participacion plena en la

sociedad, al igual que las persona sin ¢Que desea para Colima y México vivan la
discapacidades, la inclusién implica trato Inclusidn?
justo de todas. Deseo que se logre una inclusién social

Integral a nivel nacional con mas
AL VER TANTAS VIOLACIONES EMPECE A

DENUNCIAR TODA VIOLACION A MIS
DERECHOS Y EN EL CAMINO ME
ENCONTRE MUCHAS PERSONAS QUE
NECESITABAN DE AYUDA, Y
EMPEZAMOS A APOYARLES, A
INFORMALES EL CAMINO A LA JUSTICIA,
CON ETICA, VALORES Y PRINCIPIOS CON
EL OBJETIVO DE QUE NO PASEN NI
SUFRAN TODO LO QUE HE VIVIDO.

oportunidades de trabajo, de

emprendimiento para todos.
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Durante los 23 afios que me he involucrado en la interaccion con personas con

discapacidad, he percibido la necesidad que este sector social sea mas visto por la

capacidad y no por su discapacidad, la cual es una condicién, que de acuerdo a la

Convencioén internacional de Los derechos Humanos para las personas con Discapacidad,

ya no depende totalmente del diagndstico clinico sino de las condiciones que existan en

los entornos y ambientes sociales, los cuales desgraciadamente conservan en algunos

casos ideas cuyo uso operd hace mas de XVI siglos.

DiscapacidArte, es una agrupacién producto
de esos afios de transitar por instituciones,
asociaciones, escuelas, etc. Donde
prevalecen aspectos mads cuantitativos que
cualitativos, pues como toda entidad publica,
los parametros estan fundamentados en
cantidad llevando con esto a un
apropiamiento involuntario pero necesario
para existir, pues regularmente las
matriculas son las que determinan los
recursos, propiciando con esto
estancamiento de procesos, alineamiento a
directrices administrativas disefiadas para un

rendimiento masivo y muy ajenas al

desarrollo humano personalizado.

El fendmeno de convergencia nos llevo a
conocer el trabajo de una agrupacion surgida
en Chile y replicada en otros paises como
Meéxico, llamada Lideres con mil capacidades
y aunque en un principio fuimos nosotros

quienes aportamos nuestra filosofia de

trabajo, fueron ellos los primeros en
consolidar el Primer Gobierno incluyente en
el occidente de México, en el municipio de

Zapotlan el Grande Jal. Comunmente

conocido como CD. Guzman.

_—
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Este modelo de politica publica es el mas
apegado a la Convencién y sin duda, algo
necesario de existir en cada uno de los mas
de dos mil quinientos municipios del pais,
con la finalidad de alinear las politicas

publicas en los tres niveles de gobierno.

éPorque es importante el uso de las artes en

la inclusion?

En el México post revolucionario, durante la
época nacionalista, la necesidad de fomentar
la identidad social después de afios de
sublevacién era muy grande, fue entonces
cuando se crearon las misiones culturales
fundamentadas bajo el principio de José
Vasconcelos de “El arte engendra progreso y
sin él, no se puede pedir a la sociedad una

conducta mora estable”

—

TRES ETAPAS

A diferencia de la época de los mecenas,
donde el arte se financiaba para alimentar el
ego de los acaudalados, en la época
nacionalista y en congruencia con los
Calmecac del Meéxico pre colombino, las
artes fungen como detonadores sociales de
convivencia, desarrollador de habilidades,
pero sobre todo de identidad, logrando con

esto una sociedad mas homogénea.

DISCAPACIDARTE BASA SU PROCESO EN

FUNDAMENTALES:

PERSUASION, INCLUSION Y PROYECCION.

Lo cual resultard determinante para el
segundo paso pues de no contar con el
apoyo de la familia practicamente serd

imposible continuar.
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Durante esta etapa, se interactia con el

posible integrante, se valora algunas
condiciones de motricidad y cognoscitivas
con la finalidad de detectar las areas de
oportunidad para detonar su habilidad.

Inclusién:

Este proceso se da cuando la PCD, logré
mostrar interés, apoyo de su familia vy
disposicion a integrarse a un trabajo donde
convivird con personas con y sin
discapacidad, sera apoyado por el grupo y
comenzara a desarrollar sus propias
capacidades, de tal manera que se pueda

lograr un trabajo colectivo.

Proyeccion:

En esta etapa, la PCD, ya encontrd lo basico
para poder enfrentar algo que seguramente
marcara su vida y es el panico escénico. Las

artes escénicas brindan a los participantes

ese aspecto de seguridad y dominio pero
también cualquier otra disciplina que se
decida intentar le permitira la esencia de las
artes, expresar a través de una disciplina,
emociones, ideas o mensajes y con esto
poder abandonar la invisibilizacién, para
entonces tener a una persona con la
motivacion suficiente para exigir los
Derechos Humanos de las PCD, no queden
en letra muerta como muchos reglamentos,
leyes o estatutos que dicen regir a las
instituciones, pero que en la practica,
lamentablemente favorecen parcialmente,

derivado de la ignorancia que se tiene sobre

estas leyes.
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En conclusién, la aplicacién de los Derechos
Humanos nos corresponde a todos, somos
con responsables de que nuestra sociedad
sea menos corrompida por aquellos que
aprovechdandose de la ignorancia de los
demds, terminan haciendo ver que algo que
fue generado para un bienestar social, se
perciba como protectora de delincuentes,

nosotros.

HEMOS DECIDIDO UTILIZAR UN CANAL DE
DIFUSION MUY DIGERIBLE COMO LO ES LAS

INCLUSIONES A TRAVES DE LAS ARTES.

Pero sin duda, cualquier estrategia que

contribuya a difundir esta ley, serd de mucha

ayuda.

Asi lo percibimos con el primer grupo de
baile para personas con discapacidad
intelectual, el de sobre silla de ruedas,
después con bailando en silencio para
personas con discapacidad auditiva, canto
con LSM vy se podria decir que desde 1994
con adultos mayores, pues cuando llegue a
ese espacio, se creia que la danza para ellos
solo tenia que ser recreativa lo cual no
comparti y me dedique a elevarla al nivel
competitivo, consiguiendo afortunadamente
primeros lugares en las tres ocasiones que

participamos.

Nadie tirando de una cuerda te llevara mas
lejos que tu voluntad, por ello, repito, para la
inclusién no se necesita una revolucién, se
necesita vocacidén, pues el trabajo es mucho
y la recompensa queda solo con el creador.

Quien trabaja en lo que no ama, aunque lo
haga todo el dia serd un desempleado,

facundo Cabral.

/ / \ \ N

BRE INTERNACIONAL |
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Soy Indira Isel Torres Crux y soy escritora y activista cultural, asumirme como tal en un

mundo machista como lo es México y Colima, sobre todo atreverse a confrontar las

situaciones incOmodas cada vez que tratan con indiferencia y

liviandad nuestra vision

de la realidad de la vida y el dolor, no es tan facil. Definir mi oficio es decirlo como

cualquier otra persona que tiene que cumplir su jornada laboral, solo que sin hacer el

chequeo de la entrada y la salida y el cuidado de las tapas de los topers.

Escribo porque es la Unica manera en que
puedo sacar adelante los personajes que
desde nifia hablan dentro de mi, porque es la
Unica manera en que organizo mis ideas,
porque necesito hacerlo para traducir mis
emociones. Cuando no puedo sentarme a
teclear o a escribir a mano, siento una
especie de culpa, pero me relajo cantando o
improvisando canciones de boleros. Escribo
porque es donde creo que puedo desarrollar
mis habilidades en el lenguaje, porque me

gusta encontrar mi propia voz, mas que la

originalidad busco la creatividad.

La primera novela que me marcdé con fuerza
se llama Flores en el atico y habla sobre un
encierro inhumano, dos hermanos como de
doce y catorce afios en compafiia de otros
dos gemelos con edad mas pequeiia, son
encerrados en el sétano. La madre los mete
ahi. Por qué la madre debe hacer esto,
porque si no lo hace se supone que no
recibe una herencia del padre, nunca sucede

eso, se casa y los abandona.

ESCRIBO PORQUE ES LA UNICA MANERA
EN QUE PUEDO SACAR ADELANTE LOS
PERSONAJES QUE DESDE NINA HABLAN

DENTRO DE Mi, PORQUE ES LA UNICA

MANERA EN QUE ORGANIZO MIS IDEAS,
PORQUE NECESITO HACERLO PARA

TRADUCIR MIS EMOCIONES.
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Ellos escapan. Esta primera novela me hace
sentir una tremenda injusticia, es una novela
de terror. Descubri con ella, que yo queria
contar y que tenia que contar lo que veia en
mi barrio. Mi barrio me lo ha dado todo en el
sentido de los personajes, escribo desde los
personajes que admiro, los que me hacen
sentir cdmoda, los que andan pasando los
dias conmigo. Mi barrio donde creci es El
Trompe, un barrio por la avenida Benito
Judrez, que en los noventas era de lo mds
dificil y cadtico, nadie que no era de ahi

podia entrar sin ser asaltado.

Mis personajes sufren injusticias y los narro,
habitan en mis poemas y en mis cuentos,

habitan en las novelas que construyo.

Muchos no tienen casa, viven indiferencia
social, no conocen nada fuera de Colima, son
necios y sonadores, son reales, vendedores
de dulces y de droga, madres solteras,
albaniles, han estado en la carcel y algunos o
casi todos rayan en la locura o en el horror,
eso en cuanto a narrativa, porque en poesia
mi voz se ha construido en la obsesién de la

violencia.

He publicado dos poemarios en la
Universidad de Colima, De la fractura al
festin y Bang Bang, en colecciones que dirigié
la poeta e investigadora, Gloria Vergara.
Ahora, las oportunidades avanzan para
poder mostrar mi trabajo en otros espacios,
sin embargo no me interesa publicar en la
exigencia del stablishment, no me interesa
ser una escritora que publica porque tiene el

espacio y el poder.

P,
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Ser mujer y aceptarse como escritora en
Colima, en un estado pequefio con circulos
sociales pequefios, y en donde cualquier
oficio o representacion del arte se vuelve
publico, es algo también cadtico pero
divertido y aprendes a llevarlo con calma vy

humor.

Este afio de pandemia los primeros meses
me la vivi organizando unos textos
pendientes, pero luego llegaron |las
invitaciones de leer mi trabajo escrito en
diversos Festivales de poesia
Internacionales,via zoom, producto de
muchos afios de participaciones en paises
Latinoamericanos: El Salvador, Costa Rica,

Colombia, Bolivia, Argentina, Chile.

NO ME INTERESA PUBLICAR EN LA
EXIGENCIA DEL STABLISHMENT, NO ME
INTERESA SER UNA ESCRITORA QUE

PUBLICA PORQUE TIENE EL ESPACIO Y EL

PODER.

Como directora del Festival Internacional de
Poesia, Comala, realizo una cartografia de
poetas nacionales e internacionales, es una
especie de catdlogo que me permite dar
muestra de tantas latitudes poéticas, la
riqueza del lenguaje me interesa muchisimo.
Ahora preparo un poemario que dialoga con

algunos textos biblicos, y también un libro de

cuentos infantiles y una nueva novela que
aborda la realidad y el horror de algunos
asesinatos del terror del Estado. Estoy
maravillada con la filosofia feminista de Rita
Segato y las visiones estéticas y literarias de
las queridas escritoras Argentinas: Mariana
Enriquez y Samanta Schweblin, de las
mexicanas acabo de terminar de leer Lobo

de Bibiana Camacho.

Lengua [/
Suélta Y Chicana
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Otra de las raices a las que vuelvo siempre es
La biblia, un libro muy importantes en mi
tradicidn escrita, por mi interés en la cultura
judia y en el hebreo. Expando mi territorio
cada vez que aprendo una palabra nueva y
VoY a investigar para seguir con mi poemario
que llevard por titulo Volver a Ia
Tierra. Gané en el 2015 el premio de
Poesia, en Colima, México, con el poemario
La Furia de la Casa, gracias a los poetas Efrén
Rodriguez, Audomaro Hidalgo y Jorge
Esquinca. Este ultimo es de mis poetas que
me habian maravillado cuando fui estudiante
de Letras. Mas adelante, en el 2016 me
dieron la Presea Griselda Alvarez por

distincion en Letras.

Soy gestora cultural, realizo talleres vy
doy clases de literatura y escritura. Para mi
escribir ya no tiene lazos romanticos con el
personaje decimondnico del escritor azotado
gue siente que sélo sufre él. He aprendido
gue podemos aprender a mirar con
profundidad y con oficio, que podemos
hacerlo y es necesario hacerlo. Hay que
estudiar mucho, leer y escribir y escribir,
aprender a buscar en las obsesiones de una,
aprender a ser valiente y atreverse a hacerlo.
Me gusta el escenario, el teatro y la musica,
ahora preparo un proyecto nuevo que se
llamara #BuscadorasdeHistorias con actrices

de mi ciudad, todas mujeres.

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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Voy en busca de una investigacién feminista,
algo que también le agradezco a la pandemia
porque pude realizar #lLenguaSuelta, una
lectura con poetas chicanas, mexas y latinas
en una muestra increible de mujeres que
abordan el lenguaje en la escena de Ia
literatura nacional e internacional. La
escritura es mi manera de habitar el mundo,
yo habito en ella y al hacerlo doy fe de mi
fuerza. No dejaré de hacerlo, cada dia
trabajo en mi formacién, no como un hobby
o pasatiempo, sino como una herramienta

filosofica para la sobrevivencia.

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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cQUE SIGNIFICA LA
COMISION DE DERECHOS
HUMANOS PARA MI?

Para mi es muy importante: Porque nuestra
mision, es y seguird siendo trabajar para
reflejar los estdndares minimos, necesarios
para que las personas puedan vivir con
dignidad, igualdad, libertad y seguridad, asi
como proteger a la poblacidn de todo tipo de

abuso, trato desigual y discriminacién.

¢CUAL ES LA LABOR QUE
REALIZO EN LA
INSTITUCION?

Es a nivel secretarial. Esto desde que inicié
mis labores en el afo de 1992,
especificamente a nivel de presidencia,
tocdndome el privilegio de ser secretaria de
cuatro presidentes anteriores, incluyendo al
primer ombudsperson, Licenciado Angel
Reyes Navarro, y del actual; todos ellos
honorables personas que han presidido la
comisidn a lo largo de mis 27 afios laborados,
donde cada uno de dichos funcionarios han
desempeiiado un papel fundamental
trabajando para visibilizar situaciones de
injusticia social, combatir la impunidad y

apoyando e impulsando las propuestas que

se fueron dando en su tiempo y al mismo
tiempo siendo los portadores de darle voz a

qguiénes no la tienen.

:POR QUE CREO QUE ES
IMPORTANTE MI LABOR?

CONSIDERO QUE MI LABOR, EN LA
COMISION, ES SIGNIFICATIVA; ESTO EN
VIRTUD DE QUE ES UNA FUNCION
BASICA EN LA ESTRUCTURA DE LA

INSTITUCION, YA QUE PARTICIPO DE

MANERA CERCANA, TENIENDO

CONTACTO DIRECTO CON LAS
PERSONAS QUE ACUDEN, TRATANDO
SIEMPRE DE EMPATIZAR CON ELLOS Y

CON LA PROBLEMATICA QUE REFIEREN.

Procurando ser cada dia mas competente,
mas capaz, mas digna de mi misma, de mis

superiores y de la sociedad en su conjunto.

¢COMO DESCRIBO LA
TRANSFORMACION DE
LOS DERECHOS
HUMANOS A LO LARGO
DE LOS ANOS?

He visto que, con el paso del tiempo, ha

habido cambios, a nivel mundial, nacional y

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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local, en las ideas sobre la dignidad humana,
asi como en el transcurso de la historia y la
evolucion cultural han dado lugar a
diferentes formas de concebir los derechos
humanos, en funciéon de género, de clase

social, entre otros.

EN COLIMA, SE HAN VISIBILIZADO MAS LOS
DERECHOS HUMANOS, REFORZANDO LA

PROTECCION A LAS MUIJERES, LOS NINOS,

LAS FAMILIAS, BUSCANDO SIEMPRE LA PAZ,
POR ENCIMA DE TODO, YA QUE ESTA ES UNA
CONDICION INDISPENSABLE MINIMA PARA
QUE TODOS LOS SERES HUMANOS
PODAMOS VIVIR UNA VIDA DIGNA Y SEGURA

EN ARMONIA CON NUESTROS SEMEJANTES.

ALGUNA ANECDOTA QUE
HAYA VIVIDO EN EL
ORGANISMO:

Recién iniciadas las labores de la Comision de
Derechos Humanos en Colima, en 1992,
aconteci6 un hecho en el que algunas
personas reportaron que se les entregaba
mal la correspondencia, lo cual no nos lo
explicdbamos. Lo anterior, resulté ser que
el compafiero encargado de repartir la
correspondencia, no sabia leer ni escribir,
contrastando esto con las habilidades que
tenia en el conocimiento de las matematicas

empiricas.

Al conocer esta situacion, y con anuencia del

Presidente, de manera inmediata una
companera y la que escribe esto procedimos
a ensefarle a leer y escribir al compafiero en
cuestion. Al recordar y relatar este
acontecimiento que dejo huella indeleble en
nosotros, les comparto que esta persona nos

ha agradecido dicha accién, toda su vida

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos
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CDHEC lleva a cabo con
Concurso de fotografia

La Comisién de Derechos Humanos de
Estado de Colima, en meses recientes puso
en marcha un especial evento con el firme
compromiso de salvaguardar, defender vy
sociedad

difundir los derechos de |la

colimense, favoreciendo con ello la
existencia de una cultura de paz y sana
convivencia, asi como de posicionar el
respeto irrestricto de los derechos humanos
de la poblacidn, en el cual invitd a todas y

todos los jévenes de nuestro Estado a

.'.

participar en el primer Concurso de
fotografia: “Rostros de las juventudes por los
Derechos Humanos”, con el objetivo de
propiciar el interés por la cultura de los
derechos humanos entre las personas
jovenes a través de la fotografia, ademds de
Promover una sociedad en la que se
respeten los derechos humanos sin ninguna
distincion que atente contra la dignidad

humana.
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La CDHEC promueve la encuentros interactivos y de propuesta
paz a través de jornada donde se reunan diferentes instituciones,
virtual activistas y liderazgos sociales, con amplia

experiencia y compromiso en los temas a

La Comisiéon de Derechos Humanos del abordar, mediante un didlogo abierto que
Estado de Colima puso en marcha la 2nda permita consolidar una agenda de
jornada  por la pazz  Construyendo actividades conjuntas y complementarias,
convivencia 2020 del 21 de septiembre al 2 donde se vislumbre un impacto positivo para
de octubre de 2020 con el proposito la sociedad.

fundamental de generar espacios de

POR LA PAZ;

ALIADAS: 17 ORGANIZACIONES, CONSTRUYENDO
c®

COLECTIVOS E INSTITUCIONES. ;(();;’g&blcm = el

. ,:0‘4‘:‘9”/

7 :}‘0’4525

22 ACCIONES. o i

CONFE! CIAS -

MAqlsrm:ég S‘/’ -
@ , N

17, 337 PERSONAS BENEFICIADAS. £ \/7/ y @

55 PONENTES.

LABORATORIOS POR LA PAZ COLIMA

C) zoom
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Teresa Ayala Flor...

Evangelina Silva

Alida Montes/A...

Claudia Ramirez

Maya Hernande...

Edgar Hérnandez

La CDHEC promueve foro
sobre los derechos
humanos de las personas
con discapacidad

Por otro lado, se lanzé el ler Foro Virtual
“Derechos Humanos y Discapacidad” llevado
acabo del 22 al 30 de octubre, creado con el
fin de generar un espacio de reflexiéon y
difusién en el que se discutan los tdpicos de
las personas con alguna discapacidad, y en el
cual se desarrollaron con un total de 16
eventos con diversas tematicas y teniendo

un alcance de 20,000 personas via online.

José Luis Negrete

u

Nelly Hmte\c A

Iyarya Brambila Adlere Alvarez

. | CoMSION DE DEREDIDS
5% & | s oeL esmion
¥ | pEcoum
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COLIMA

1er. FORO VIRTUAL

DERECHOS

HUMANOS
Y
DISCAPACIDAD

del 22 al 30 de octubre

* CONVERSATORIOS

* PANELES

* CONFERENCIAS

* NETWORKING CON
SOCIEDAD CIVIL

* SEMINARIO VIRTUAL
“INCLUSION Y COVIVENCIA:
LOS DDHH DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD”

Inscripciones en:
htips://ferms.gle/iLgL4Mx8rF1e4vEv6

Junta de

P
Asistencia (i ) ‘ 1 . W ACCION ‘ z (<>>
Privada \ AFIRMATIVA X
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INCLUSI3N < & ) @ red b
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Implementa CDHEC
Seminarios Formativos en
materia de Derechos
Humanos”

La CDHEC desarrolla e impulsa espacios
formativos y de sensibilizacién donde las y
los participantes analizan los tépicos en
torno a los Derechos Humanos, asi como
incentivar a la reflexion sobre sus distintas
problematicas dentro del ejercicio y defensa
de los DDHH de las personas histéricamente
vulneradas. En este sentido, el organismo
defensor de los derechos humanos en la
entidad colimense ha impulsado hasta hoy,
cuatro eventos formativos, destacando la
alianza con organizaciones de la sociedad
civil locales, nacionales e internacionales,
instituciones gubernamentales, asi como
gremios de profesionistas y empresariales,
sumando, ademads, a ponentes a través de las
digitales. Las

plataformas propuestas

ejecutadas son las siguientes:

2do Seminario virtual “Derechos humanos y
vejes: el buen trato hacia la poblacidén adulta
mayor”.

2do  Seminario  virtual  “Inclusiéon vy
Convivencia: Los Derechos Humanos de las
personas con Discapacidad”.

ler. Seminario “Educacién en Derechos
Humanos”.

2do. Seminario virtual “Desarrollo vy
progresividad: Los derechos de la nifiez y
adolescentes”.

2do Seminario: “Diversidad e
interculturalidad: Los Derechos Humanos de
los Pueblos Originarios”.

ler Seminario Virtual: "Derecho Laboral vy

Seguridad Social”.

- (Ns
; e Corrision d¢ Do !
ez “l ‘ Dwra kbt 230G
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} 2do. Seminario Virtual
Ilb “ s
-3 Los DERECH HUMANOS

EL BUEN TRATO HACIA LA POBLACION ADULTA MAYOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Duracion: A través de plataforma Zoom
Horario: 17:00 a 19:00 hrs.

18 horas presenciales [

Inscripciones en:
12 horas de trabajo final . https:/forms.gle/8FvimKcynmAPacf17

Duracién:

12 horas presenciales Horarie: 17:00 2 2090 brs. -
modalidad virtual
@ Inscripciones en:
12 horas de trabajo final T e
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Desarrollo y Progresividad:

108 DERECHOS HUMANOS
DE 1A NINEZ Y ADOIESCENTES

Tnicia el 04 Horario 17:00 a20:00 hrs| 4 través de plataforma P d""’" Google
0
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17:00 a 18:30 hr. Inscripciones en:
18:30 a 20:00 hr. secretaria.cdhec@ygmall.com
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CONVENIOS DE
COLABORACION

La Comision de Derechos firmé dos
convenios de colaboracién, esto con el
propdsito fundamental de estrechar lazos de
unién y trabajo coordinado con las
instituciones, organismos, asociaciones y/o

agrupaciones de la sociedad civil, firmando el

RECOMENDACIONES

La Comisién de Derechos Humanos del Estado
de Colima es un organismo auténomo, da
seguimiento a quejas y denuncias por
presuntas violaciones a los derechos humanos
por parte de servidores publicos, ademds de
orientar a las victimas del delito. En el ultimo

trimestre del afo Las recomendaciones que se

han emitido son las siguientes:

La #CDHEC emitio la
Recomendacion 06/2020

Autoridad: Presidencia del H. Ayuntamiento

del municipio de Villa de Alvarez

primero de con el Instituto de Educacion
Tecnoldgica % de Especialidades
profesionales INETEP en el mes de
septiembre, y el segundo con la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Jalisco en

el mes de octubre del presente afio.

Acto reclamado: Uso Excesivo de la Fuerza,

Abuso de Autoridad, Detencién llegal y

Derecho a la Integridad y Seguridad Personal

La #CDHEC emitio la
Recomendacion 07/2020

Autoridad: Secretaria de Movilidad de

Gobierno del Estado de Colima.

Acto reclamado: Derecho a la igualdad y no

discriminacion.

Revista Digital Dialogos por los Derechos Humanos




LOS DERECHOS
HUMANOS

AL SERVICIO DE LAS Y LOS COLIMENSES

Taller dirigido a
quienes

Participan los

del

a nivel Estado de Colima

municipal y estatal



VOCES pEr1as
JUVENTUDES
sin VIOLENCIA
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Reflexionar sobre los temas que atafien a las juventudes
colimenses, formas de prevenir, y otorgar herramientas
sustantivas para potencializar la toma de decisiones en las
y los jovenes.

Charlas con estudiantes de
educacion secundaria

B ——————
Derechos Humanos =t

)

Salud mental en las y los jovenes

Prevencion de las violencias en
espacios educativos

Medio ambiente y participacion
ciudadana

ne Colima COH DG‘ CDHEC @ cdhcolima.org.mx
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Campana Ed CcCar con

Perspectiva RNuman

La

autoridad
de las

madres y
padres

La

comunicacion
familiar

Dirigida a
madres

y padres de
familia
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Ciclo escolar 2019- VZOZO :

» Los derechos humanos
de la nifiez y sus responsabilidades

»Los organismos d:::::roess de los derechos ‘ Pa rti c i p a ,
> La violencia, su identificacién y prevencién \ y A p ren d e.

» La igualdad entre nifios y nifias

» Medio ambiente y sustentabilidad

» Los liderazgos que transforman

COMISION DE DERECHOS
LUMANOS DEL ESTADO COLIMA
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INLOGOS POR LOS
ERECHOS HUMANS




COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO
DE COLIMA

Degollado No. 79
Col. Centro
C.P. 28000

Colima, Colima
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