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Convenio de colaboracion que calebran por una parte UNIVERSIDAD UNIVER COLIMA. a
guien en lo sucesivo se le denominara como "UNIVER”, represertado en este acto por el
LIC. GABRIEL HERNANDEZ PONCE &n su calidad de Director General de la Universidad,
por la otra parte, la COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COLIMA | a
guien en lo sucesivo se le denominara como “CDHEC", representada en este acto por, &l
LIC. ROBERTO RAMIREZ, en su cardcter de Presidente de la Comisidn de Derechos
Humanos del Estado de Colima, al tenor de las declaraciones y clausulas siguientes:

DECLARACIONES:

l.- DECLARA LA "CDHEC™":

a) Que con fundamenio en los articulos 102, apartado b, de la constitucion politica de los
estados unidos mexicanos, y 13, apartado a, de la constitucién politica del estado libre y
soberano de colima, es un organismo constitucionalmente auténomo, con persona juridica
y pairimonios propios, con autonomia #&cnica y de gestion, asi come con afribucicnes para
determinar su propla organizacion interna.

b) Que con fecha 30 de mayo de 1992, se publicd en el periddico oficial* El estade de

Colima" el decreto ndmero 57, mediante el cual se crea la comisién de derechos humanos

del estado de colima; y mediante el decreto 490, publicado el 04 de septiembre de 2021,

se expide la Ley Orgédnica de la comisién de derechos humanos del Estado de Colima,

misma que establece que regird en todo el Estado de Colima, sus disposiciones son de

Wrﬂen publico, Interés social y obsernvancia general, y que tienen por objeto la promocidn,

proteccién, garantia, defensa, vigilancia, respeto, estudio, investigacion, educacicn Yy

difusion de los derechos humanos establecidos en el orden jurfdico nacional v en los
instrumentos intemacionales de la materia suscritos y ratificades por el estado mexicanc

c) Que para el cumplimiento de su objetivo la CDHEC promoverd, garantizara, y difundirz &l
respeto de los derechos humanos de toda persona, yio senvidoria publico medianie |
diversos programas de capacitacion, asegurando que fodo conocimiento sirva para que, en
el ejercicio de sus funciones, den un trato incluyente, digno v no discriminatorio.

d) Que con fecha 27 de noviembre del afic 2020, mediante el acuerdo legislative 51, &l
Congreso del Estado de Colima aprueba el nombramiento del Licenciado Roberto Ramirez
como President2 de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Colima;, por lo que,
con fundamento en el articulo 18, fraccidn i, de la Ley Organica del Organismo, tiene 23

facultades para suscribir el presente convenio 9

Aquiles Serddn Ne. 560, Col. Jardines Residenciales, Colima, Col. Tels.: 312 2124, 312 3531, 314 6% 83,




Univarsidad
UNIVER
COLIMA

Ser, Cracar, Saber y Dar
Educacién con calidod

g) Que para los efectos de presents convenio sefiala como domicilio el ublcado en calle santos
degollado # 79, zona centro de esta ciudad capital, con codigo postal 28000.

Il.- DECLARA "UNIVER COLIMA™:

a) Que a5 una Asociacién Civil cuyo objeto es formar, educar, instruir y asesorar 2 los
educandes; no solo en los conocimientos cientificos o técnicos, sino tambien en el desarrcilo
de sus valores como individuo aunado al compromiso de servir 2 la sociedad en la que asia
inmerso a la cual sin duda elguna debe el privilegio de su formacidn.

B) Que su representants, el Lic. Gabrigl Hemandez Ponce, Director General de Unlversidad
Univer Colima, esta debidamente facultado para celebrar en su nombre y representacion el
pressnte Convenio.

c) Que para los sfectos legales del presente Convenio sefiala como su domicilio el ubicado en
ia Calle Aquiles Serdan No. 580, Col. Jardines Residenciales de esta Ciudad de Colima, i
Esfado de Colima, C.P. 28030.

kﬂl.v DECLARAN AMBAS PARTES:

a) Que reconocen mutuamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para calebrar
el presente convenio y manifiestan estar conforme con las declaraciones que antecaden.

b) Que estin de acuerdo en sujetarse a los términos y condiciones previstas en s:sis
instrumento juridico para el desarrolio y cumplimiento de las obligaciones y compromiscs
qua se establecen en el mismo.

) Que actian sin dolo, mala fe, lesidn o cualquier ofre vicio en su consentimiento, que pudier
afectar la validez de este convenio de colaboracion.

De conformidad con lag anteriores declaraciones, las “PARTES", acuerdan celebrar e
presente convenio al tenor de las siguisntes

CLAUSULAS

Primera: OBJETO.- Bajo los términos y condiciones del presente convenio, "COHEC" y
“UNIVER COLIMA", estableceran los mecanismos de colaboracion de acciones con |3

finalidad de promover educacién media superior, superior, de postgrado, capacitacién
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interna, practicas profesionales, educacion confinua, y asesorias hacia el personal qus
presta sus senvicios en la "COHEC”, con el fin (ltimo de desarrollar las destrezas de esios
en beneficio de la sociedad Colimense que espera la prestacion de servicios plblicos d=
cafidad.

Segunda: DE LOS ALCANCES. - "CDHEC" vy "UNIVER COLIMA" podran participar en ia
aulorizacidn, gestibn, contratacién v seguimiento de las acciones objelo del pressris
convenio, exclusivamente a traves de las siguientes personas:

a) Por "UNIVER COLIMA", Licda. Vicleta Z. De Torres Guizar, Directora de Mercadeoiecnia ca
Universidad Univer Colima.

b} Por *CDHEC", Licda. Karina Barragan Cervantes, Secretaria Ejecutiva de la Comisién da
Derechos Humanes del Estado de Colima.

Los coordinadores del proyecto deberdn mantener constante contacto entre sl con 2
finalidad de atender, en todo momento, cualguier situacion que pudiere surgir siempre con
&l propésito de obtener los resuitados optimos gue ambas partes se proponen medianie [a
celebracién de este acuerdo de woluntades. Ambas partes podran cambiar a sus
coordinadores requinéndose para esto un plazo de treinta (30) dias naturales de anticipecion
a la fecha en que el nuevo coordinador tome posesion de su cargo.

TERCERA: DE LA EDUCACION FORMAL. - Los colaboradores de la “COHEC" gozaran
de un esguema de becas de descuento para cursar estudios de educacion media superior
superior y de postgrado en la Universidad Univer Colima; donde "UNIVER COLIMA™ ==
compromete a:

g) Otorgar el porcentaje de beca que se indica en la clausula de este convenio, siempre
cuando el colaborador de la "CDHEC™ anunciada en la Clausula cuarta para gozar de ssia
beneficio en las condiciones estipuladas en este convenio.

b) Sostener los porcentajes de becas a los colaboradores de la "CDHEC’, inscritos durants =
periodo que s2 encuentre vigenie el presente convenio siempre y cuando:

1. Continden prestados sus servicios a la "CDHEG", es decir que mantengan relacion
laboral con la "CDHEC". L

2. Los colaboradores respeien y cumplan las normas propias de "UNIVER COLIM~

3. Los colaboradores de la “CDHEC” no se excedan del periodo previsto para =l
desarrolio especificado de los planes y programas de estudio de "UNIVER COLIMA™

¢) Entregar a los colaboradores de la "CDHEC", en su caso, titulo correspondiente une vez
eumplido los criterios de acreditacidn establecidos por “UNIVER COLIMA®. g
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d) Entregar a la "CDHEC” una lista que contenga los programas a impartir por "UNIVER
COLIMA" con una anticipacion de dos meses a la fecha de inicio de periodo de inscripciones,

&) Eniregar a la “COHEC” un calendario académico a efecto de que esté en condiciones da
monitorear, en su caso, el desempefio de colaboradores,

La "CDHEC", a efecto de dar cumplimiento al objeto del presente convenio, s& compromss
con “UNIVER COLIMA™ a!

a) Promocionar a través de los medios que considere pertinente el bachilleralo las
carreras y los posigrados, con los colaboradores de la “CDHEC”, asi como otorgar
minimao dos espacios durante el afo en sus medios de difusion, sean estos espacios
fisicos o por medios digitales a la "UNIVER COLIMA" para llevar a cabo
capacitaciones y actualizaciones en beneficio de Ia*CDHEC".

) Entregar a "UNIVER COLIMA™ un listado con los nombres y datos de los colaboradores qu=s
pretendan cursar sus estudios en “UNIVER COLIMA™ con una anticipacion de dos semanas
2 ia facha de inicio del periodo de inzcripciones que "UNIVER COLIMA® designe para cada
pericdo acadamico.

CUARTA: ESQUEMA DE BECAS. - Las partes acuerdan gue el esquema de becas desc .o
=gpntinuacion y del cual se beneficiaran los colaboradores de la "CDHEC” se aplicara sobie
gl precio de la colegiatura vigente al momento de la inscripeion, el cual no incluira los gesios
derivados del proceso de admisidn, libros, titulacion u otros.

BACHILLERATO GENERAL ESCOLARIZADO DURACION 3 ANOS )
=) BECA DEL 30% EN INSCRIPCION Y 10% EN MENSUALIDADES (DURANTE 1 ANC)
SIN PAGOS DE REINSCRIPCIONES PARA BACHILLERATO GENER-~L
ESCOLARIZADO:
1. El prospecto debera traer carta de respaldo por parte de la "COHEC".
2. Entregar en el departamento Administrativo la Solicitud por escrito, dirigida al Dirscior
general académico de la Institucion.
3. Entrevista previa
4. Una vez inscrito, presentar la documentacion requerida junto con la solicituc c= Y
admision. \J

BACHILLERATO GENERAL HORARIO FLEXIBLE EN SUS MODALIDADES: MARTES
A VIERNES 2 Y MEDIA HORAS DIARIAS Y SABATINO DE 8:00 A 14:30 HRS.

DURACION 2 ANOS.
b) BECA DEL 30% EN INSCRIPCION Y 10% EN MENSUALIDADES (DURANTE 1 ARC)
SIN PAGOS DE REINSCRIPCIONES PARA BACHILLERATO GENERAL HORARO

FLEXIELE: f\\
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1. El prospecto debera traer carta de respaldo por parte de la "CDHEC".

2. Entregar en el departamento Administrativo la Solicitud por escrito, dirigida al Direcior
Gensral de la Institucién.

3. Entrevizia previa.

4. Una vez inscrito, presentar la documentacicn requerida junte con la soficliud o=
admision.

CARRERAS PROFESIONALES
c) BECA DEL 30% EN INSCRIPCION Y 10% EN LAS MENSUALIDADES {(DURANTE
ANO) PARA LICENCIATURAS EN SISTEMA ESCOLARIZADO ¥ FLEXIBLE:
1. El prospecto deberd traer carta de respaldo por parte de la "CDHEC".
2. Entregar en el departamento Administrativo la Solicitud por escrito, dirigida al Direcior
General de la Institucién.
3. Entrevista previa.
4. Una vez inscrito, presentar la documentacién requernda junto con la solictuc c=
admision.

ESPECIALIDADES
d} BECA DEL 40% EN INSCRIPCION (Primer Cuatrimestre) PARA ESPECIALIDAD;

1. El prospecto debera traer carta de respaldo por parte de la "COHEC".

2 Entregar en el departamento Administrativo la Solicitud por escrito, dingida al Direcior
Ganeral de la Institucion.

. Entrevista previa.

£, Una vez inscrito, presentar la documeantacion requernida junto con la solciuc

admision.

L1

MAESTRIAS

e) BECA DEL 40% EN INSCRIPCION ¥ 10% EN LAS MENSUALIDADES (DURAN
ARO) PARA MAESTRIA:

1. El prospecto deberd traer carta de respaldo por parte de la "COHEC".

2, Eniregar en el departamento Administrative la Solicitud por escrite, &l Dirscc

General de la Institucion.
3. Entrévista previa.
4, Una vez inscrito, presentar la documentagcidn reguerida junto con la solicituc o=
admision.

Asl mismo las partes acuerdan gue los beneficios anteriormente anctados se omsms
inoperentes cuando los colaboradores de la "COHEC™

a) Obtengan un promedico de calificaciones inferior a 80/100 para Bachillerzo
egcoiarizado y Licenciaturas. Y 95/100 para Maestrias para asi conservar el bene’lc
dal descuanto en el siguiente afio escolar,

k] Estos no aprueben la o las asignaturas que se encuentren cunsando. =

¢) Retraso de (2 mases) en el pago de las colegiaturas mensuales.
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d] Cometan faltas a los reglamentos de *UNIVER” que por acuerdo del corzs o
universitario se dara la solucion dependiendo del beneficio olorgado en el precaria
convenic.

QUINTA: DE LA CAPACITACION INTERMA.- Se entiende por capacitacion interna = ==
evenios de formacion que la "CDHEC" desarrolla por conducto de la Administracion Cenls
del Cicio de Capital Humano en diferentes esquemas: virtuales, presenciales, telavisivoz;
respecio del esguema presencial para este convenio, se desarrollard de conformidad oo
los siguientes puntos basicos:

a) "UNIVER COLIMA’ otorgars a la "CDHEC" un 10% de descuento sobre el precio vigetie
concepto de @ contratacion de instructores para la imparticidn de cursos pressncaalss
cuando ses necesario v autorizado por parte de la "CDHEC".

by} Log instructores deberdn ser profesionistas, contar con titulo que lo avale, debiendo t=r=r
el perfil que la *“CDHEC" requiere para la capacitacidn presencial en cuestidn.

SEXTA: DE LA EDUCACION CONTINUA. - Se entiende por educacidn continua a Looos

aguelics eventos tales como congresos, conferencias, simposios, taileres, seminzros

shiertos, dipiomados o cursos a los que convoguen “UNIVER COLIMA", De esia mans
compromete a

a) Otorgar un 10% de descuento sobre la tarfa vigente, a los colaborados o=
"CDHEC", gue participen en los eventos de educacién continia convocados oo
institucion gue suscribe este convenio.

b] Difundir los eventos de educacion que se convoquen & los colaboradores & =
“CDHEC", a fravés de los canales de comunicacidn establecidos entre "UNIVER
COLIMA" y “CDHEC".

¢) Expedir los diplomas y constancias a los parficipantes acreedores a esios, & | =
aclividades convocadas de educacion continua.

d) Sostener sin restriccion el porcentaje de descuenioc acordado en esla Cizusl
mieniras se encuentre vigente el presente convenio,

“UNIVER COLIMA®™ declara que se reservaré la apertura de los cursos descriios =
presenizs clausula bajo la condicidn de que existan cuando menos 17 participantss
inscritos al curso especifico.

~J_

“UNIVER COLIMA" solicitara a la "CDHEC™ con un mes de anticipacion los temas gus
vinculen con su plan de estudios y se puedan atender en forma de conferencias o tallores
qusdardo 2 cargo de “UNIVER COLIMA™ el material y logistica del evento,

=
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"UNIVER COLIMA" proporcionara a la "CDHEC" los conferencistas que, conforme & ‘a
solicitiud hecha con un mes de anticipacion, contribuyan al programa de profesionalizacion
de los sfiliados o smpatizantes.

Dentro de la vinculacién académica, la "CDHEC" solictard a "UNIVER COLIMA"
conferencistas de apoyo en los temas relacionados a la profesionalizacion de sus
colaboradores, con un mes de anticipacion, el material y logistica del evento sera por cusria
de la “CDHEC".

SEPTIMA: SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES. - "UNIVER COLINA"
deberd ajustarse a las politicas institucionales de la “COHEC" en caso de gue lcs
estudiantes de "UNIVER COLIMA™ Revaran a cabo su senvicio social y/o pracicas
profesionales en esta institucion.

OCTAVA: DE LAS ASESORIAS Y PROYECTOS. - En &l caso de asesorias yio elaboracion
de proyectos, "UNIVER COLIMA® otorgara un 15% de descuentos sobre la tarifa vigante y
el precio depende del tipo de asesoria que la "CDHEC" requiera. Los detalles y pormenorzs
de esa clausula seran determinados de comin acuerdo por las partes correspondientss.

\ NOVENA: CARTERA DE REEMPLAZO. - “UNIVER COLIMA®, se compromels 3
oporcionar apoyo a la "CDHEC" para que egresados de esta institucidn educailva
participen en la Cartera de Reemplazo de la "COHEC”, llevando actividades conjuntas, como

las que, de manera enuncialiva més no limitativa, se enlistan a continuacion;

a) Proporcionar listados de egresados con mejores promedios (85 a 100 o su equivaleniz) 02
sug dos Oltimas generaciones y qus por sus caracleristicas académicas sean de interes ca
la *CDHEC” o que sean afines a su quehacer institucional. Asi como convocar 2 |os
egresados a participar en los procesos que se derivan del presente convenio. El prasaria
convenio y los procesos que se instrumenten con base en lo estipulado por las parias, an
ningln caso y por ningln motivo implicara erogacion o pago algunc por parte de la "CORZC
2 "UNIVER COLIMA". '

b) La “CDHEC" se compromete a analizar ios listados proporcionados por "UNIVER COLIMEA
v de acuerdo a su criterio aplicard examenes de seleccion a los egresados gue de clahy)
lista elija la “CDHEC".

¢) La "CDHEC" una vez realizadas las evaluacionses y de acuerdo a los resultados obleniccs,
los inscribira en su carera de reemplazo y sin que dicha inscripcidn impligue obligacicr
compromiso alguno para la “CDHEC" de coniratardos, ni constituya vinculo lsbors!,
administrativo o de cualquier otra indole con la "CDHEC".

k2

DECIMA: DE LAS CONTINGENCIAS. — La “CDHEC" Y "UNIER COLIMA" :3
comprometen a promover vy adoptar las medidas complementanas que s& requisran, o27a

el cabal cumplimiento de este convenio. )—\
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DECIMA PRIMERA: INFORMACION CONFIDENCIAL. - Derivado de la clausulz sépi
de este convenio, se considera como confidencial toda la informacion sobre la "CORE
que llegue a conocer con motivo de |la prestacion del servicio social y/o pracic
profesionales, sefialando enunciativa, mas no limitativamente, a la informacién fijads
cualquier tipo de soporte maternal, como elecirdnico, tales como papel, discos compacics,
memorias electronicas, discos duros, etcétera, que le sea proporcionado por la "COHED " 2
a la gue fuvo acceso, que comprendan cualquier informacion tecnica, legal, comenci=l

financiera o de ofra naturaleza que detente la "CDHEC".

= b

i

-

a) La informacion confidencial tendra para todos los efectos legales, el caracter de sscie 0
industrial y, por lo tanto, se estara a lo dispuesto en el articulo 82, de la Ley de |a Froplec=2
Industrial, vigente en los Estados Unidos Mexicanos.,

b} El presiador de servicio social y/o practicas profesionales y “UNIVER COLIMA” conccar
saben de las panas en que incurme una persona por el delito de revelacion de secrelos
acuardo a lo establecido an el Cédige Penal Federal,

DECIMA SEGUNDA: DE LA RELACION LABORAL. - Las partes acusrdan qus =t
Convenio no podra interpretarse de manera alguna como constitutive de cuslguier Hoc
asociacion o vinculo de caracter laboral entre [as partes, por [o gue las relaciones [gho(= -

mantendran en todes los casos entre la parte contratante y sus respactivos trabajedor:
atin en los casos de los trabajos realizados conjuntamente y que se desamollen en |
instalaciones o con equipo de cualguiera de las partes. En ningln caso podra considsr:
a la ofra parte como patrdn sustituto, quedande fuera de toda responsabilidad en asL
relacionados con dicho personal, deblendo [a parte que contrats al trabajador de gue -
frate, sacar en paz y a salvo a |la otra en caso de conflictos laborales provocaaos
personal de la primera.

HE L LLE

1 AL

DECIMA TERCERA: VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA. - Las partes acue ¢
que la vigencia del presente convenio de Colaboracidn corresponde al periodo qua nics =
partir de [a fecha de su firma, hasta el 27 de Noviembre del afio 2024, pudiéndose promos =0
por acuerdo escrito v expreso de las partes. Sin embargo, de no haber notificacién expre
por alguna de las pares, el presante Convenio =& renovara por un afic mas.

51}
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El presente Convenio podra ser medificado o adicionado por necesidades de las partes,
para la cual se conviena desde ahora, que dichas modificaciones sélo seran validas cusnoo
sa realicen por escrito v sean firmadas por ambas partes de comun acuerde; asi mismo. los
asunios que no se encuentren expresaments previstos en estas clausulas, seran resusiios
de conformidad entre [as pares y las decisiones que se tomen en dicho sentido debarzn
hacerse iguaimente por escrito y estar debidamente signadas por sus rep:e:aemsm,;

de sar mnslderadas partes intagrantas del mismo

DECIMA CUARTA: DE LAS DUDAS Y CONTROVERSIAS. - Las partes convienen en gus
todo asunto no previsto en el presente Convenio, sera resuelto de comin acuerda entie
ellas. En caso de que alguna cldusula, parrafo, inclses o enundado del misme fusre
considerado comao invalido, sera solucionado por acuerdo d= ambas partes, sin perjulcio
gue |z fotalidad del clausulado del Convenio conserve su validez vy mantenga complaiz =u
fuerza y vigor.

DECIMA QUINTA: DEL DOLO Y MALA FE. - Las partes manifiestan y estan ds acusrio
ue en el presente Convenio no existe error, dolo, lesitn, mala fe, enriguecimiento ;Iegi*il' 0
o tyalquier otra situacidn andloga o parecida, por lo cuzl, lo firman por su libre y espontan
ibertad y no s reservan &l derecho de ejercitar accidon alguna por asas causas, conuris o
ndistintamente. Las partes entienden y estan de acuerdo que este Convenio es &l Unica
total entendimiento entre ellas referentes al objeto scbre el cual éste versa, y que cic o
Convenio no puede ser camblado nl modificado de manera alguna, a2 menos gus &
mediante acuerdo escrito v firmado por ambas partes, en presencia de dos festigos. f

u-\.

DECIMA SEXTA: DE LA COMPETENCIA. - Para Ia rnterpm‘lac:lun cumplimiento, dudzs ‘-.\J&

controversias y en lo previsto en el presente Convenio, sera resushlo por las partes meadiar
el dialogo, en virtud de que ests Convenio es producto de la buena fe de las pari=
intervienen en el mismo. Sin embargo, en el caso de presentarse alguna dlscrepanua sl
rrterpretacion yio ejecucion de lo contenido en el presente Convenio, ambas parss =
someten expresamente a solucion del conflicto mediante platicas conciliatorias.

TR ui
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firman en dos tantos al margan y al calca, en union de los
pragsente acto, en la Ciudad de Colima, en el estado del mi

mes de Agosto de 2022.
R

POR

A

UNIVER

| -

LIC. GABRIEL HE PDHCE LLEDEEEJM]&EJ
DIRECT NER! ESIDENTE DE LA f;IZH'l/E'C/‘
TESTIGDS
POR LA UNIVER POR LA CDHEC
[ |

LICDA. VIOLETA Eﬂ{z‘:ﬂms DE TORRES
G
MERCADOTECNIA

DIRECTORA D

LICDA. KARINA B
SECRETARIA EJ
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