FABIOLA ESMERALDA
SEGURA VALENCIA

NOVIEMBRE 2019 — ACTUALMENTE
SUBDIRECTORA © CENTRO DE TRATAMIENTO FEMENIL ¢ CRREAD A.C.

Mi asociacion se dedica a salvaguardar vidas recibiendo pacientes con
problemas de alcoholismo y drogadicciéon donde la funcidn es estar de
responsable del centro de tratamiento que le corresponde, en el
sostenimiento, mantenimiento y funcionamiento del Centro, entre
otras actividades que se le designen cuando el Director estd ausente,
ya que sera la segunda responsable del Centro.

-Administracidon y documentacion del Centro de Tratamiento.

-Proteger la integridad de las usuarias que se encuentran en
tratamiento.

ENERO 2019 — ACTUALMENTE
SUBDIRECTORA DEL CENTRO CREAD A.C. FEMENIL COLIMA ¢ OFICINA -
CRREAD A.C.

Mi empresa se dedica a salvaguardar vidas recibiendo pacientes con
problemas de alcoholismo y drogadiccién donde la capacitacion estara
basada en ensefiarle al becario como atender a personas con
problemas de adiccién y como emplear diferentes actividades de
oficina.

-Experiencia en llenar un expediente.
-Talleres de lo que es un problema de adiccidn.

-Capacitacion en cémo atender a las usuarias con problemas de
adicciones.

-Asistencia en trato con los padres de familia de las usuarias.
-Control que se requiere para el ingreso y egreso de usuarias.

-Elaboracién y llenado de las diferentes bitdcoras que se llevan en la
empresa.

-Organizacioén de las diferentes reuniones que se llevan a cabo tanto
con las usuarias, como con las familias de ellas.




-Apoyo en las labores de oficina, como recepcién de llamadas,
elaboracidon de expedientes, proporcionar informando a familiares y
personas interesadas en el tratamiento, asi como entre otras labores
de oficina.

- CONSEJERA DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO
DE COLIMA. 2022 - ACTUALMENTE

Se ocupa de las violaciones de los derechos humanos,
incluidas las violaciones graves y sistematicas, asi como de
promover la coordinacién eficaz y la incorporacion de
los derechos humanos en la actividad general del sistema de
las Naciones Unidas.

JULIO 2017-JULIO 2018
SECRETARIA » CENTRO DE TRATAMIENTO ¢ LA PROXIMA FRONTERA

e Responsable, resolutiva
e Flexible, capacidad de comunicacidn
e Capacidad de coordinacién y organizacion

JUNIO 2015-OCTUBRE 2016
ASISTENTE EDUCATIVO ¢ INSTITUCIO EDUCATIVA © SEDESOL

e Dindmico PLANES DE TRABAJO con habilidades demostradas
en EDUCACION, SOCIAL Y CULTURAL. Comprometido con el
aprendizaje grupal, equidad de género, asistencia educativa y
superacién personal.

e Me reuni con los padres para solucionar los problemas
educativos mas conflictivos.

e Organicé las notas para aumentar la velocidad de referencia.

e Introduje talleres de lectura y redaccidn a fin de incrementar la
alfabetizacion de los alumnos y dar apoyo a los programas de
lectura de la escuela.

e Modifiqué el curriculo educativo general de los estudiantes
con necesidades especiales en funcidon de una variedad de
técnicas y tecnologias educativas.




UNIVERSIDAD DEL CONDE DE VERACRUZ
Carrera en Consejeria y Educador en Estrategias de Prevencion de

Conductas Antisociales. 2022 Actualmente Enero 2020 — Diciembre
2022

EC0076 Evaluacion de la competencia de candidatos con base en
Estdndares de Competencia. Mayo 2022

EC0548 CONSEJERIA EN ADICCIONES
Desarrollo de Programas de Capacitacion y de Formacion
Basados en Estdndares de Competencia (EC). Diciembre 2021

UNIVERSIDDA MULITECNICA PROFESIONAL, MANZANILLO COLIMA.
Febrero 2010 - Julio 2014 — LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

CENTRO UNIVERSITARIO DE MONTERREY, GUADALAJARA JAL.
Agosto 2006 —Julio 2009

SECUNDARIA INDEPENDENCIA 37 MIXTA, GUADALAJARA JAL.
Agosto 2003 — Julio 2006

PRIMARIA JUAN JOSE ARREOLA, GUADALAJARA, JALI.
Agosto 1997 — Julio 2003

e  Certificado de Consejeria en Adicciones EC0-548

e Certificado de Evaluacién de la Competencias de Candidatos con
Base en Estandares de Competencia EC0-076

e Conocimientos Generales en Drogodependencia y Conductas
Antisociales - Diciembre 2020 — Abril 2021

e Competencias y Conceptos Fundamentales en la Consejeria y
Acompanamiento - Abril 2021 — Agosto 20217

e (Conceptos Bdsicos de Psicologia, Teorias y Corrientes Psicoldgicas,
Conceptos Bdsicos de Psiquiatria Agosto 2021 — Diciembre 2021

e  Psicopatologias Sociales - Diciembre 2021 — Abril 2022

e Consejeria y Operacion Terapéutica en Adicciones - Septiembre 2021

e 1 Foro Regional y 5ta Asamblea de la Red Nacional de Centros Para
la Atencién Integral de las Adicciones’A.C.

e 2 do Foro Nacional: Adicciones Conductas Antisociales Violentas y
Perspectiva de Genero

e Taller “Circulo Magico” Centro Estatal de Prevencidn Social de la
violencia y la Delincuencia

N



e Dominio: MS Office 2000, Windows g8.
e Programas: Word oo, Word 97, Excel, Access.
e Power Point. Outlook. Usuaria avanzada de Internet.

e (Cuestionamiento creativo

e Excepcionales habilidades sociales
e Estrategias de aprendizaje creativas
e Diversos ambientes de clase

e Aprendizaje basado en investigacion
e Disciplinaen el aula

e Entorno de aprendizaje positivo

e Mecanica de aprendizaje en grupo

e Experiencia con el disefio instructivo
e Motivacion de los alumnos

e Habilidadesinterpersonales

Mision

Obtener el maximo beneficio a los recursos invertidos en mis
conocimientos en el menor tiempo posible tanto en el dmbito personal
como profesional

Vision

Me defino como una persona con ideales comprometido con lo que realizo
con muchas cualidades y virtudes. Alcanzar el éxito en todas las facetas de
mi vida atreves de conocimientos adquiridos, voluntad y fortaleza. En el
futuro me veo realizado en aspecto sentimental, Econdémico vy
espiritualmente organizado. Quiero que me vean como una persona que
tiene muchas virtudes un emprendedor conquistando todo reto que se
presente en el camino aprendiendo cada detalle y experiencia de la vida.

Me considero alguien que consigue lo que se propone, ya que
creo que los logros son resultados de las decisiones que se
toman y las metas que cada uno se ponga”. O "como
propdsito intento mejorar lo que soy.y lo que hago de
manera constante", entre varias mas.

Uno de mis objetivos profesionales se adapta a las
necesidades de evolucionar y mejorar dentro de la empresa
donde me desarrolle como profesional.” O “me considero
una mujer que se arriesga en situaciones que lo requieran, en
beneficio de la empresa, en busca de una o varias soluciones.

Mi experiencia personal y profesiona permite desarrollar
eficientemente mecanismos de incr to productivo vy
mejoras econdmicas.
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